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การวัดและประเมินผล สธ.มก.  

 

บทน ำ 
 
กำรวัดและประเมินผล 

 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544  มีการประกาศใช้กับโรงเรียนน าร่องและโรงเรียน
เครือข่ายในปีการศึกษา 2545 และใช้ในโรงเรียนทั่วไปตั้งแต่ปีการศึกษา 2546 จากการติดตามและ
ประเมินผลการใช้หลักสูตรของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานพบว่า หลักสูตรช่วยส่งเสริมการกระจาย
อ านาจทางการศึกษา และสถานศึกษามีบทบาทส าคัใในการพันนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของตนเอง และส่งเสริมการพันนาผู้เรียนแบบองค์รวม แต่ผลการศึกษาก็พบประเด็นที่เป็นปัใหา ความไม่
ชัดเจนของหลักสูตรในด้านเอกสารหลักสูตร กระบวนการน าหลักสูตรสู่การปฏิบัติ และผลผลิตของการใช้
หลักสูตร โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษา ใช้หลักสูตรดังกล่าว 
โดยแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา และพบปัใหาความไม่ชัดเจนหลายประการ 
อาทิเช่น รหัสวิชา น้ าหนักและหน่วยกิต ชื่อวิชา การวัดและประเมินผลของโรงเรียนในการประเมินผลการเรียน
ของ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้รวมทั้งการวัดและประเมินผลของผู้เรียนในช่วงชั้นต่าง ๆ 

 จากการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ท าให้ไม่มีความแน่นอนและความไม่ชัดเจนของหลักสูตร โดยเฉพาะใน
ส่วนของการวัดและประเมินผล ท าให้งานวัดและประเมินผลของโรงเรียนไม่สามารถจัดท าเอกสารที่เป็น
รูปเล่มที่สมบูรณ์และถาวรได้ ซึ่งมีผลกระทบต่อประสิทธิภาพการท างานตลอดตั้งแต่ปีการศึกษา 2546 ถึง 2552 

 ในปี พ.ศ.2551 กระทรวงศึกษาธิการได้มีการประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 โดยในปี 2552 ให้ใช้กับโรงเรียนต้นแบบ (ตามรายชื่อของกระทรวงศึกษาธิการ) ปี 2553 
ให้ใช้กับโรงเรียนทั่วประเทศ และปี 2554 ขยายครบทุกชั้นเรียน 

 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งเตรียมเด็กและเยาวชนให้มีพื้นฐาน
จิตใจที่ดีงาม มีจิตสาธารณะ มีสมรรถนะ ทักษะและความรู้พื้นฐานที่จ าเป็นในการด ารงชีวิต อันจะส่งผลต่อ
การพันนาประเทศอย่างยั่งยืน แนวทางดังกล่าวสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการพันนา
เยาวชนของชาติในศตวรรษที่ 21 

 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มีการก าหนดวิสัยทัศน์ จุดหมาย 
สมรรถนะส าคัใของผู้เรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ด้าน ได้แก่ 1) รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 2) ซื่อสัตย์
สุจริต  3) มีวินัย  4) ใฝ่เรียนรู้  5) อยู่อย่างพอเพียง  6) มุ่งมั่นในการท างาน  7) รักความเป็นไทย และ     
8) มีจิตสาธารณะ และมีการก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดที่ชัดเจน เพื่อใช้เป็นทิศทางในการจัดท า
หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ในแต่ละระดับ ได้มีการก าหนดโครงสร้างเวลาเรียนพื้นฐานของแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ในแต่ละชั้นปี และเปิดโอกาสให้สถานศึกษาเพิ่มเติมเวลาเรียนได้ตามความพร้อมและจุดเน้น 
รวมทั้งปรับกระบวนการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ให้มีความชัดเจนต่อการน าไปปฏิบัติ 
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จากแผนยุทธศาสตร์ในการพันนาโรงเรียน คติธรรมของโรงเรียน ที่กล่าวว่า “ปัใใา ความไม่ระย่อ
ภาวะจิตมั่นคงและด ารงคุณธรรม ธรรม 4 ประการเหล่านี้  บ าเพ็ใแล้ว ยังประโยชน์สุขให้ส าเร็จ”           
อัตลักษณ์ของโรงเรียน “รอบรู้ สู้ชีวิต จิตมั่นคง ด ารงคุณธรรม” และเอกลักษณ์ของโรงเรียน “มุ่งพันนา
นักเรียนทุกด้านให้เต็มตามศักยภาพแห่งตนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย”  โรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษา ได้ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 
จ านวน 13 คุณลักษณะ คือ 1) รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  2) ซื่อสัตย์สุจริต  3) มีวินัย  4) ใฝ่รู้ใฝ่เรียน           
5) อยู่อย่างพอเพียง  6)  มุ่งมั่นในการท างาน  7)  รักความเป็นไทย  8)  มีจิตสาธารณะ  9)  มีสุขนิสัยดี   
10)  มีสุขภาพจิตดี  11) ใฝ่สันติ  12)  มีจิตซาบซึ้งในสุนทรียภาพของศิลปวันนธรรม และ 13)  มีความ
กตัใญูกตเวที และได้ก าหนดสมรรถนะส าคัใของผู้เรียน จ านวน 5 สมรรถนะ คือ 1) ความสามารถในการ
สื่อสาร  2) ความสามารถในการคิด  3) ความสามารถในการแก้ปัใหา  4) ความสามารถในการใช้ทักษะชีวติ  
และ 5) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษา  ได้จัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา  โดยยึดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ของกระทรวงศึกษาธิการ
เป็นหลัก  และปรับให้สอดคล้องกับปรัชใาและวัตถุประสงค์ของโรงเรียน  รวมทั้งความเหมาะสมกับบริบท
ของโรงเรียน อีกทั้งได้จัดท าคู่มือการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  ให้สอดคล้องกับแนวปฏิบัติในการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ของกระทรวงศึกษาธิการ  มีความทันสมัย  มีความเที่ยงตรง  ชัดเจน  และด าเนินการ
วัดและประเมินผลการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

จุดมุ่งหมำยของกำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ 

 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้มีจุดมุ่งหมาย 2 ประการคือ 

 1.  การวัดและประเมินผลเพื่อพันนาผู้เรียน ผู้สอนต้องเก็บรวบรวมข้อมูลของผู้เรียนเก่ียวกับการ
เรียนรู้และผลการเรียนในระหว่างการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง โดยใช้วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย
เช่น การสังเกต การซักถาม การแสดงความเห็น การตรวจงาน การใช้แฟ้มสะสมงาน การทดสอบย่อย การ
ประเมินตนเอง การให้เพื่อนประเมิน และการใช้เกณฑ์การให้คะแนน ต้องมีการบันทึกข้อมูล วิเคราะห์ แปล
ความหมายข้อมูล เพื่อน าไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข และส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนและการสอนของครู 
จะท าให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ การประเมินระหว่างเรียน (Formative Assessment)  เป็นการ
วัดและประเมินผลย่อย ท าเพื่อพันนาผู้เรียน และสิ่งส าคัใที่ต้องท าคือ การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน โดย
การให้ค าแนะน าที่จะเชื่อมโยงสิ่งที่บกพร่องกับสิ่งที่ถูกต้อง หรือความรู้เดิมกับความรู้ใหม่ ซึ่งจะท าให้ผู้เรียน
สามารถตั้งเป้าหมายและพันนาตนเองได้ 

 2.  การวัดและประเมินผลเพื่อตัดสินผลการเรียน เป็นการประเมินหลังเรียน  (Summative 
Assessment)  เป็นการวัดและประเมินสรุปผลการเรียน ซึ่งมีหลายระดับ ได้แก่ หลังจากเรียนจบแต่ละ
หน่วย จบแต่ละบทเรียนหรือจบรายวิชา เพื่อตัดสินให้คะแนนหรือให้ระดับผลการเรียน ตัดสินการเลื่อนชั้น 
ตัดสินการจบหลักสูตร การพิจารณาตัดสินผลต่าง ๆ นั้น ต้องตั้งอยู่บนพื้นฐานของเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
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ระดับของกำรประเมิน 

 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ก าหนดให้มีการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ใน 4 ระดับ คือ 

 1.  การประเมินระดับชั้นเรียน เป็นการวัดและประเมินผลที่อยู่ในกระบวนการจัดการเรียนรู้ ผู้สอน
ด าเนินการเพื่อพันนาผู้เรียนและตัดสินผลการเรียนในรายวิชา/กิจกรรม ผลการประเมินระดับชั้นเรียน ต้อง
น าไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 

 2.  การประเมินระดับสถานศึกษา เป็นการประเมินผลการเรียนของผู้เรียนเป็นรายปี/รายภาค 
ประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน การอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ การอนุมัติผล
การเรียน การตัดสินการเลื่อนชั้นเรียน การตัดสินเพื่อจบหลักสูตร ผลการประเมินระดับสถานศึกษา จะเป็น
ข้อมูลและสารสนเทศ เพื่อการปรับปรุงนโยบาย หลักสูตร โครงการหรือวิธีการจัดการเรียนการสอน การ
จัดท าแผนพันนาคุณภาพการศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษา และการรายงานผลการจัดการศึกษาต่อ 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา ผู้ปกครองและชุมชน 

 3.  การประเมินระดับเขตพื้นที่การศึกษา เป็นการประเมินคุณภาพผู้เรียนในระดับเขตพื้นที่
การศึกษา โดยเขตพื้นที่การศึกษาเป็นผู้ด าเนินการประเมินด้วยวิธีการและเครื่องมือที่เป็นมาตรฐาน เพื่อใช้
เป็นข้อมูลพื้นฐานในการพันนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 

 4.  การประเมินระดับชาติ เป็นการประเมินคุณภาพผู้เรียนในระดับประเทศ สถานศึกษาต้องจัดให้
ผู้เรียนทุกคนที่เรียนในชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 และ 6  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 เข้ารับการประเมินผล
การประเมินใช้เป็นข้อมูลในการเปรียบเทียบคุณภาพการศึกษาในระดับต่าง ๆ เพื่อใช้ในการวางแผนยกระดับ
คุณภาพการจัดการศึกษา รวมทั้งเป็นข้อมูลสนับสนุนการตัดสินใจในนโยบายระดับประเทศ 

 ข้อมูลที่ได้จากการประเมินในระดับต่าง ๆ จะเป็นประโยชน์ต่อสถานศึกษาในการพันนาคุณภาพ
ผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้พันนาเต็มตามศักยภาพ มีความเป็นปัจจุบัน และท าให้ผู้เรียนประสบความส าเร็จใน
การเรียนได้ 
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บทที่ 2 
ระเบยีบกำรวดัและประเมินผลกำรเรียนรู้  
โรงเรียนสำธิตแห่งมหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร์

ศูนย์วิจัยและพัฒนำกำรศึกษำ 
พุทธศักรำช  2560 
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ระเบียบกำรวัดและประเมนิผลกำรเรียนรู้   
โรงเรียนสำธิตแห่งมหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์ ศูนย์วจิัยและพัฒนำกำรศกึษำ 

พุทธศักรำช 2560 
@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@ 

 
 โดยที่กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
ตามค าสั่งกระทรวงศึกษาธิการ  ที่ วก. 293/2551  ลงวันที่  11  กรกฎาคม  2551  โดยให้สถานศึกษาเป็น
ผู้รับผิดชอบในการก าหนดระเบียบของโรงเรียนว่าด้วยการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน และเปิด
โอกาสให้ทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องมีส่วนร่วมในการก าหนดหลักเกณฑ์และแนวทางในการวัดและประเมินผลการ
เรียนของผู้เรียน ให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และแนว
ปฏิบัติการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ของกระทรวงศึกษาธิการ 

เพื่อให้การวัดและประเมินผลการเรียนรู้หลักสูตรสถานศึกษา  โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษา พุทธศักราช 2560  เป็นไปตามบทบัใใัติแห่งพระราชบัใใัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2545 และสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และแนวปฏิบัติการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ของกระทรวงศึกษาธิการ โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษา จึงได้ก าหนดระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ หลักสูตรสถานศึกษา 
โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษา ไว้ดังต่อไปนี้ 

 ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียน
สาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษา พุทธศักราช 2560” 

 ข้อ 2  ระเบียบนี้ใช้บงัคับตั้งแตป่ีการศึกษา 2560  เป็นต้นไป 

 ข้อ 3  ให้ใช้ระเบียบนี้ ควบคู่กับหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษา พุทธศักราช 2553 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

 ข้อ 4  ให้ผู้อ านวยการของโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพันนา
การศึกษา มีอ านาจในการวินิจฉัย ตีความและรักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้ 
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หมวด 1 

หลักกำรด ำเนินกำรวดัและประเมินผลกำรเรยีนรู้ 
 

 ข้อ 5  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ มีจุดมุ่งหมายเพื่อพันนาผู้เรียนและตัดสินผลการเรียน 

 ข้อ 6  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ สอดคล้องและครอบคลุมมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด
ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ก าหนดในหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษา  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งมีการ
ประเมินเป็นรายวิชา โดยคิดเป็นหน่วยน้ าหนักหรือหน่วยกิต และมีการประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน      
การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และสมรรถนะส าคัใของผู้เรียน 

 ข้อ 7  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการจัดการเรียนรู้ ซึ่งด าเนินการ
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย  เพื่อให้สามารถวัดและประเมินผลผู้เรียนได้รอบด้าน ทั้งด้านความรู้ กระบวนการ
และเจตคต ิ เหมาะสมกับสิ่งที่ต้องการวัด ธรรมชาติวิชา และระดับชั้นของผู้เรียน 

 ข้อ 8   โรงเรียนจัดให้มีการเทียบโอนผลการเรียนระหว่างสถานศึกษาและระหว่างรูปแบบการศึกษา   
ต่าง ๆ 

 ข้อ 9  โรงเรียนจัดท าและออกเอกสารหลักฐานการศึกษา เพื่อเป็นหลักฐานการประเมินผลการ
เรียนรู้ รายงานผลการเรียน แสดงวุนิการศึกษาและรับรองผลการเรียนของผู้เรียน 
 

หมวด 2 
วิธีกำรวดัและประเมินผลกำรเรียนรู้ 

 

 ข้อ 10  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เพื่อปรับปรุงกระบวนการเรียนรู้และสรุปผลการเรียนรู้
ให้ถือปฏิบัติดังนี้ 

10.1   แจ้งให้ผู้เรียนทราบตัวชี้วัด/จุดประสงค์การเรียนรู้/ผลการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ วิธีการวัดและประเมินผล เกณฑ์การผ่านตัวชี้วัด/จุดประสงค์การเรียนรู้/ผลการเรียนรู้ และเกณฑ์การ
วัดและประเมินผลในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ปลายปี/ภาค 

10.2  แจ้งให้ผู้เรียนทราบจุดประสงค์การเรียนรู้ เวลาเรียน/เวลาเข้าร่วมกิจกรรม และ
เกณฑ์การประเมิน ในการประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน 

10.3   แจ้งให้ผู้เรียนทราบเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 
10.4  แจ้งให้ผู้เรียนทราบเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ของโรงเรียน  
10.5  แจ้งให้ผู้เรียนทราบเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินสมรรถนะส าคัใ

ของผู้เรียน  
10.6  วัดและประเมินผลก่อนเรียน เพื่อตรวจสอบความรู้พื้นฐานและทักษะเบื้องต้นของ

ผู้เรียนก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
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10.7  วัดและประเมินผลการเรียนของผู้เรียนเป็นระยะ ๆ ระหว่างจัดกิจกรรมการเรียนรู้
เพื่อตรวจสอบพันนาการของผู้เรียนว่าบรรลุตามตัวชี้วัด/จุดประสงค์การเรียนรู้/ผลการเรียนรู้ ตามที่ก าหนด
ไว้ในแผนการจัดการเรียนรู้ 

 หากผู้ เรียนมีความรู้ ความสามารถต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ให้ผู้สอนวินิจฉัยหา
ข้อบกพร่องของผู้เรียนแล้วจัดการซ่อมเสริม ให้สอดคล้องกับศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 ข้อ 11  ให้ใช้ตัวเลขแสดงผลการเรียนใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยใช้ตัวเลขแสดงระดับผลการเรียน
8 ระดับ คือ “4.0” “3.5” “3.0” “2.5” “2.0” “1.5” “1.0” และ “0.0” และให้ใช้ตัวอักษรแสดงผลการ
เรียนที่มีเงื่อนไข คือ “ร” แทน รอการพิจารณา และ “มส” แทน ไม่มีสิทธิสอบ 

 ข้อ 12  ให้ใช้ตัวอักษร “ผ” แทน ผ่าน และ “มผ” แทน ไม่ผ่าน  แสดงผลการประเมินกิจกรรม
พันนาผู้เรียน ใช้ค าว่า “ดีเยี่ยม”“ดี”“ผ่าน” และ “ไม่ผ่าน” แสดงผลการประเมินความสามารถในการอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียน แสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และแสดงผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัใของผู้เรียน 

 ข้อ 13  ให้โรงเรียนอนุมัติการแก้ไขผลการเรียน การเลื่อนชั้น การซ้ าชั้น การจบหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งประกอบด้วย การจบระดับประถมศึกษา การจบการศึกษาภาคบังคับ และการจบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 ข้อ 14   ให้แจ้งผลการพันนาคุณภาพผู้เรียนเป็นรายบุคคล โดยรายงานผลการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ผลการประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
และสมรรถนะส าคัใของผู้เรียน ให้ผู้ปกครองทราบ 
 

หมวด 3 
กำรตดัสินผลกำรเรียน 

 

 ข้อ 15  การตัดสินผลการเรียน ผู้เรียนต้องได้รับการวัดและประเมินผล ระหว่างเรียนปลายปี/ภาค เพื่อ
ใช้ประกอบการพิจารณาการเลื่อนชั้นเรียนเมื่อสิ้นปีการศึกษา ในกรณีที่พบว่าผู้เรียนมีผลการประเมินไม่ผ่าน
เกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนดและมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องได้รับการพันนาเพิ่มเติมในด้านต่าง ๆ เป็นอย่าง
มาก อาจพิจารณาให้เรียนซ้ าชั้นได้ดังนี้ 
 แนวปฏิบัติในกำรเลื่อนชั้น 

ผู้เรียนจะได้รับการอนุมัติให้เลื่อนชั้นได้ ต้องมีคุณสมบัติตามเกณฑ์ต่อไปนี้ 

ระดับประถมศึกษำ  
(1) ผู้เรียนต้องมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมด 
(2) ผู้เรียนต้องได้รับการตัดสินผลการเรียนทุกรายวิชา 
(3) ผู้เรียนต้องได้รับการประเมินทุกตัวชี้วัดในทุกรายวิชาของ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  และผ่านตาม

เกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
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(4) ผู้ เรียนต้องได้รับการประเมินกิจกรรมพันนาผู้ เรียน การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และสมรรถนะส าคัใของผู้ เรียน โดยมีผลการประเมินผ่านตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด  
ระดับมัธยมศึกษำ 

(1) ผู้เรียนต้องมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมด 
 (2) ผู้เรียนต้องได้รับการตัดสินผลการเรียนเป็นรายวิชา และมีเวลาเรียนตลอดภาคเรียนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมดในรายวิชานั้น ๆ 

(3) ผู้เรียนต้องได้รับการประเมินทุกตัวชี้วัดในทุกรายวิชาของ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และผ่านตาม
เกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

(4) ผู้เรียนต้องได้รับการประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน ความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์และ
เขียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และสมรรถนะส าคัใของผู้เรียน โดยมีผลการประเมินผ่านตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด 

 แนวปฏิบัติในกำรเรียนซ้ ำชั้น  

ระดับประถมศึกษำ 
 ผู้เรียนที่ไม่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์การอนุมัติเลื่อนชั้น สถานศึกษาจะต้องจัดให้เรียนซ้ าชั้น   
 ในกรณีที่ผู้เรียนระดับประถมศึกษาขาดคุณสมบัติข้อใดข้อหนึ่ง สถานศึกษาอาจใช้ดุลยพินิจให้เลื่อน
ชั้นเรียนได้ หากพิจารณาเห็นว่า 
 (1) ผู้เรียนมีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ 80  อันเนื่องจากสาเหตุจ าเป็นหรือเหตุสุดวิสัย แต่มีคุณสมบัติตาม
ข้ออ่ืน ๆ ครบถ้วน 
 (2) ผู้ เรียนมีผลการประเมินผ่านมาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ไม่ถึงเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนดในแต่ละรายวิชา และเห็นว่าสามารถสอนซ่อมเสริมได้ในปีการศึกษาถัดไป และมี
คุณสมบัติตามเกณฑ์การเลื่อนชั้นในข้ออ่ืน ๆ ครบถ้วน 

(3) ผู้เรียนมีผลการประเมินรายวิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
สังคมศึกษา ศาสนา และวันนธรรมอยู่ในเกณฑ์ผ่าน (ระดับผลการเรียน 1.0 ขึ้นไป)  
ระดับมัธยมศึกษำ 
 ผู้เรียนที่ไม่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์การอนุมัติเลื่อนชั้น สถานศึกษาจะต้องจัดให้เรียนซ้ าชั้น โดย
พิจารณาจาก 2 กรณี ดังนี้ 
 กรณีที่ 1  เรียนซ้ ารายวิชา เมื่อผู้เรียนสอบแก้ตัว 2 ครั้งแล้วไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินในรายวิชา
พื้นฐาน  ให้เรียนซ้ ารายวิชานั้น โดยจัดให้เรียนซ้ าในช่วงภาคฤดูร้อนหรือช่วงใดช่วงหนึ่งที่สถานศึกษาเห็นว่า
เหมาะสม ส าหรับรายวิชาเพิ่มเติมอาจเปลี่ยนรายวิชาเรียนใหม่ได้ ให้อยู่ในดุลยพินิจของสถานศึกษา ในกรณี
เปลี่ยนรายวิชาใหม่ให้หมายเหตุในระเบียนแสดงผลการเรียนว่าเรียนวิชาใด 
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 กรณีที่ 2  เรียนซ้ าชั้น มี 2 ลักษณะ คือ 
1) ผู้เรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยในปีการศึกษานั้นต่ ากว่า 1.00 และมีแนวโน้มว่าจะเป็น

ปัใหาต่อการเรียนในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
2) ผู้เรียนมีผลการเรียน 0 , ร หรือ มส เกินครึ่งหนึ่งของรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนในปี

การศึกษานั้น 
 ทั้งนี้ หากเกิดลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือทั้ง 2 ลักษณะ ให้สถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการ
พิจารณา หากเห็นว่าไม่มีเหตุผลอันสมควรก็ให้ซ้ าชั้น โดยยกเลิกผลการเรียนเดิม และให้ใช้ผลการเรียนใหม่
แทน หากพิจารณาแล้วไม่ต้องเรียนซ้ าชั้น ให้อยู่ในดุลยพินิจของสถานศึกษาในการแก้ไขผลการเรียน 

ข้อ 16  ผู้เรียนที่ไม่ได้เข้ารับการประเมินผลปลายปี/ภาค เพราะเหตุจ าเป็นหรือเหตุสุดวิสัย  
โรงเรียนอาจจัดให้เข้ารับการประเมินผลปลายปี/ภาค ภายหลังได้ 

 ข้อ 17 เกณฑ์การอนุมัติการจบการศึกษา ผู้เรียนจะได้รับการอนุมัติให้จบการศึกษาได้ จะต้องมี
คุณสมบัติ ดังนี้ 

เกณฑ์กำรจบระดับประถมศึกษำ 
(1) ผู้ เรียนเรียนรายวิชาพื้นฐาน และรายวิชา/กิจกรรมเพิ่มเติม โดยเป็นรายวิชาพื้นฐานตาม

โครงสร้างเวลาเรียนที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนด และรายวิชา/กิจกรรมเพิ่มเติมตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

(2) ผู้เรียนต้องมีผลการประเมินรายวิชาพื้นฐาน ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่สถานศึกษาก าหนด 
(3) ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพันนาผู้เรียนและมีผลการประเมิน ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่

สถานศึกษาก าหนด 
(4) ผู้ เรียนมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่

สถานศึกษาก าหนด 
 (5) ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่สถานศึกษาก าหนด 

เกณฑ์กำรจบระดับมัธยมศึกษำตอนต้น  
 (1) ผู้เรียนเรียนรายวิชาพื้นฐานและเพิ่มเติม โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน 74 หน่วยกิต และรายวิชา
เพิ่มเติมตามที่สถานศึกษาก าหนด  
 (2 ) ผู้เรียนต้องได้หน่วยกิต ตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 85 หน่วยกิต โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน 74 
หน่วยกิต และรายวิชาเพิ่มเติมไม่น้อยกว่า 11 หน่วยกิต 
 (3) ผู้ เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพันนาผู้เรียนและมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
 (4) ผู้ เรียนมีผลการประเมิน การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
 (5) ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่สถานศึกษา
ก าหนด 
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 เกณฑ์กำรจบระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย  
 (1) ผู้เรียนเรียนรายวิชาพื้นฐานและเพิ่มเติม โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน 47 หน่วยกิต และรายวิชา
เพิ่มเติมตามที่สถานศึกษาก าหนด  
 (2) ผู้เรียนต้องได้หน่วยกิต ตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 83 หน่วยกิต โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน      
47 หน่วยกิต และรายวิชาเพิ่มเติม ไม่น้อยว่า 36 หน่วยกิต 
 (3) ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพันนาผู้เรียนและมีผลการประเมิน ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
 (4) ผู้ เรียนมีผลการประเมิน การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
 (5) ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่สถานศึกษา
ก าหนด 

 ข้อ 18  การอนุมัติการจบการศึกษา หรือการจบหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551 เมื่อ 
  ผู้เรียนที่จบชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  อนุมัติให้  “จบการศึกษาระดับประถมศึกษา” 

ผู้เรียนที่จบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3    อนุมัติให้  “จบการศึกษาภาคบังคับ” 
ผู้เรียนที่จบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6    อนุมัติให้  “จบการศึกษาขั้นพื้นฐาน” 

 

หมวด 4 
กำรเทียบโอนผลกำรเรยีน 

 

 ข้อ 19  การเทียบโอนผลการเรียน ให้เป็นไปตามแนวทางกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการเทียบ
โอนผลการเรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551 
 การเทียบโอนผลการเรียน สามารถด าเนินการได้หลายลักษณะ โดยให้สถานศึกษาแต่งตั้ง
คณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียน เพื่อพิจารณาการเทียบโอน ดังนี้ 
 1) การเทียบโอนเป็นรายวิชา เมื่อผู้เรียนได้เรียนรายวิชาที่ไม่ปรากฏในหลักสูตรการจัดการเรียนรู้
ของสถานศึกษา 
 2) การเทียบโอนหน่วยการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนสามารถน าหน่วยการเรียนรู้ที่เรียนผ่านมาแล้วมาเทียบ
โอนหน่วยการเรียนรู้ได้ในรายวิชานั้น 
 3) การเทียบโอนประสบการณ์ ผู้เรียนสามารถน าประสบการณ์จากครอบครัว หน่วยงานหรือ
องค์กรที่ผู้เรียนได้รับมาเทียบโอนผลการเรียนได้ 

4) การเทียบโอนผลการเรียนระหว่างการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย สามารถท าได้ 
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หมวด  5 
กำรย้ำยทีเ่รยีน 

 

 ข้อ 20  ผู้เรียนคนใดจ าเป็นต้องย้ายที่เรียน โรงเรียนต้องจัดเอกสารหลักฐาน คือ ระเบียนแสดงผล
การเรียน (ปพ.1) และหลักฐานทางการศึกษาอ่ืนที่จ าเป็น เพื่อให้ผู้ปกครองและผู้เรียน น าไปแสดงกับ
สถานศึกษาแห่งใหม่พิจารณารับย้ายผู้เรียน 
 

หมวด 6 
เอกสำรหลกัฐำนกำรศกึษำ 

 

 ข้อ 21 เอกสารหลักฐานการศึกษา ที่ โรงเรียนต้องรับผิดชอบ และ/หรือจัดให้มีตามที่
กระทรวงศึกษาธิการก าหนดมีดังนี้ 

1)  ระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.1) 
2)  ประกาศนียบัตร (ปพ.2) 
3)  แบบรายงานผู้ส าเร็จการศึกษา (ปพ.3) 

 ข้อ 22  เอกสารหลักฐานการศึกษาที่สถานศึกษาก าหนด มีดังนี้ 
1)  แบบบันทึกผลการเรียนประจ ารายวิชา 
2)  แบบรายงานประจ าตัวผู้เรียน 
3)  ใบรับรองผลการเรียน 
4)  ระเบียนสะสม 
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หมวด 7 
บทเฉพำะกิจ 

 
ข้อ 23  ในกรณีผู้เรียนที่เรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 หรือหลักสูตร

สถานศึกษาของโรงเรียน พุทธศักราช 2548 หรือเทียบเท่า ในระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ให้มีการเทียบโอนผลการเรียนสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียน
สาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษา พุทธศักราช 2560 
 

 

ประกาศ  ณ  วันที่  1  เดือน กันยายน พ.ศ.2561 
 

   
 

     (รศ.ดร.ปัทมาวดี เล่ห์มงคล) 
  คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
                                  โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษา 
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บทที่ 3 
ค ำอธิบำยระเบยีบกำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ 

โรงเรียนสำธิตแห่งมหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร์
ศูนย์วิจัยและพัฒนำกำรศึกษำ 

พุทธศักรำช  2560 
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ค ำอธิบำยระเบียบกำรวดัและประเมินผลกำรเรียนรู้ หลักสูตรสถำนศึกษำ 
โรงเรียนสำธิตแห่งมหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์ ศูนย์วจิัยและพัฒนำกำรศกึษำ 

พุทธศักรำช  2560 
@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@ 

 

 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  
2551 และแนวปฏิบัติว่าด้วยการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 โดยให้โรงเรียนจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และให้โรงเรียนเป็นผู้รับผิดชอบในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน ให้สอดคล้องกับแนวปฏิบัติว่าด้วยการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ของกระทรวงศึกษาธิการ รวมทั้งให้จัดท าระเบียบสถานศึกษาว่า
ด้วยการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยเปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
ในการจัดท าระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียน หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษา ดังกล่าว เพื่อให้การปฏิบัติตามระเบียบการวัด
และประเมินผลการเรียนของโรงเรียน เป็นไปด้วยความถูกต้องและสอดคล้องกับหลักสูตรและแนวปฏิบัติ
ดังกล่าว  จึงได้จัดท าค าอธิบายการใช้ระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ดังนี้ 
 
หลักกำรและเหตุผล 

 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เป็นหลักสูตรการศึกษาที่มุ่งพันนา
คุณภาพผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัใใา มีความสามารถในการแข่งขัน และเพิ่มศักยภาพการเรียนให้สูงขึ้น 
สามารถด ารงชีวิตอย่างมีความสุข บนพื้นฐานของความเป็นไทยและสากล รวมทั้งมีความสามารถในการ
ประกอบอาชีพ การศึกษาต่อตามความสนใจ ความสามารถ ความถนัดของแต่ละบุคคล  ดังนั้นวิธีการวัดและ
ประเมินผล จึงต้องก าหนดให้สอดคล้องและครอบคลุมจุดหมายของหลักสูตร  และสอดคล้องกับแนว
ปฏิบัติการวัดและประเมินผลของกระทรวงศึกษาธิการ 
 เพื่อให้เป็นไปตามหลักสูตรและแนวปฏิบัติการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน ตามที่
กระทรวงศึกษาธิการและสถานศึกษาก าหนด โรงเรียนจึงได้จัดท าค าอธิบายระเบียบการวัดและประเมินผล
การเรียนรู้ไว้ดังนี้ 

 ข้อ 1  ค าอธิบายตามระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้นี้เป็นการขยายความจากระเบียบ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษา 
พุทธศักราช 2560 

 ข้อ 2  ให้ใช้ค าอธิบายนี้ตั้งแต่ปีการศึกษา 2560 เป็นต้นไป 

ข้อ 3   ให้ใช้ค าอธิบายนี้ ควบคู่กับหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์
ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษา พุทธศักราช 2553 และคู่มือระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้
โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษา พุทธศักราช 2558 
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 ข้อ 4  ให้ผู้อ านวยการโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษามี
อ านาจในการวินิจฉัยและตีความในค าอธิบายนี้  
 

หมวด 1 
หลักกำรด ำเนินกำรวดัและประเมินผลกำรเรยีนรู ้

 

 ข้อ 5  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ มีจุดมุ่งหมายเพื่อพันนาผู้เรียนและตัดสินผลการเรียน 
 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เป็นกระบวนการต่อเนื่องของการจัดการเรียนรู้  เป็นกลไกในการ
พันนาผู้เรียนให้บรรลุมาตรฐานการเรียนรู้ตามตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของกลุ่มสาระการเรียนรู้   
ต่าง ๆ เป็นข้อมูลในการปรับปรุงแก้ไข ส่งเสริมการเรียนรู้ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  และน าไปใช้ในการตัดสิน
ผลการเรียน รวมทั้งผ่านการประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ และสมรรถนะส าคัใของผู้เรียน 

 ข้อ 6  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้  สอดคล้องและครอบคลุมมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด
ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ก าหนดในหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษา พุทธศักราช 2560  ซึ่งมีการประเมินเป็นรายวิชา โดยคิดเป็นหน่วยน้ าหนัก
หรือหน่วยกิต  และมีการประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และสมรรถนะส าคัใของผู้เรียน ตามหลักการดังนี้ 
  6.1  ด าเนินการวัดและประเมินผลการเรียนของผู้เรียน ทั้งการประเมินก่อนเรียน ระหว่าง
เรียน และหลังเรียน การวัดและประเมินผลปลายปี/ภาค ตามตัวชี้วัด/จุดประสงค์การเรียนรู้ของ 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้  ประเมินผลกิจกรรมพันนาผู้เรียน การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
และสมรรถนะส าคัใของผู้เรียน 
  6.2  การตัดสินผลการเรียนจากการวัดและประเมินผลปลายปี/ภาค โดยพิจารณาจาก
เกณฑ์การผ่านตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ของ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรมพันนาผู้เรียน การอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และสมรรถนะส าคัใของผู้เรียน 
  6.3  อนุมัติผลการเลื่อนชั้นเรียน  การจบการศึกษาระดับประถมศึกษา การจบการศึกษา
ภาคบังคับและการจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

 ข้อ 7  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้  เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการจัดการเรียนรู้ ซึ่ง
ด าเนินการด้วยวิธีการที่หลากหลาย  เพื่อให้สามารถวัดและประเมินผลผู้เรียนได้รอบด้าน  ทั้งด้านความรู้ 
กระบวนการและเจตคติ ความเหมาะสมกับสิ่งที่ต้องการวัด ธรรมชาติวิชา และระดับชั้นของผู้เรียน 

 ข้อ 8   โรงเรียนจัดให้มีการเทียบโอนผลการเรียนระหว่างสถานศึกษาและระหว่างรูปแบบการศึกษาต่าง ๆ 

 ข้อ 9  โรงเรียนจัดท าและออกเอกสารหลักฐานการศึกษา เพื่อเป็นหลักฐานการประเมินผลการ
เรียนรู้ รายงานผลการเรียน แสดงวุนิการศึกษา และรับรองผลการเรียนของผู้เรียน 
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หมวด 2 
วิธีกำรวดัและประเมินผลกำรเรียนรู้ 

 

 ข้อ 10  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เพื่อปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และสรุปผลการเรียนรู้  
ให้ถือปฏิบัติดังนี้ 
 10.1  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้แจ้งให้ผู้เรียนทราบ
ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิธีการวัดและประเมินผล เกณฑ์การผ่านตัวชี้วัด/ผลการ
เรียนรู้  

ระดับประถมศึกษำ 
กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้/รำยวิชำ 
 การประเมินผลการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ระดับประถมศึกษา ก าหนดให้มีการ
ประเมินผลการเรียนของผู้เรียน  4  ครั้ง ได้แก่ ภาคต้น 2 ครั้ง และภาคปลาย 2 ครั้ง โดยสรุปผลการเรียน
เป็นรายปี มีรายละเอียด ดังนี้ 

1.  กำรประเมินผลกำรเรียนครั้งที่ 1 – 4  
 การประเมินผลการเรียนครั้งที่ 1 – 4 เป็นการประเมินผลการเรียนตามตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้
ของหลักสูตร ซึ่งแต่ละคร้ัง มีคะแนนเต็ม 100 คะแนน มีขั้นตอนการด าเนินการ ดังนี้ 
  1.1  การก าหนดตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ในการประเมินผล 
  การก าหนดตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ในการประเมินผล ให้ก าหนดตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ ใน
การประเมินผลการเรียนในครั้งที่ 1 – 4 โดยเมื่อประเมินผลการเรียนครบทั้ง 4 ครั้งแล้วต้องมีการประเมินครบทุก
ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้  ซึ่งบางตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ อาจมีการประเมินมากกว่า 1 ครั้ง 
  1.2  การก าหนดสัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียน 
  การก าหนดสัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียนให้แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้/
รายวิชาก าหนดสัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียนตามธรรมชาติของกลุ่มสาระการเรียนรู้/
รายวิชา โดยให้ความส าคัใของคะแนนระหว่างเรียนมากกว่าคะแนนหลังเรียน เช่น 60:40  70:30 หรือ 
80:20 
  1.3  การประเมินระหว่างเรียน (Formative Assessment) 
  การประเมินระหว่างเรียน ประกอบด้วย 2 ส่วน ได้แก่ การประเมินตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้  
และการประเมินพฤติกรรมการเรียน 
  การก าหนดสัดส่วนคะแนนตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ กับคะแนนพฤติกรรมการเรียนให้น า
คะแนนระหว่างเรียนแบ่งเป็น 2 ส่วน ได้แก่ คะแนนพฤติกรรมการเรียน 10 คะแนน และคะแนนที่เหลือเป็น
คะแนนตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ เช่น สัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียน เป็น 70:30 ให้น าคะแนน 
70 คะแนน มาแบ่งเป็นคะแนนพฤติกรรมการเรียน  10 คะแนน กับคะแนนตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้             
60 คะแนน 
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กำรประเมินตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้  
 การประเมินตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้เป็นการประเมินผลย่อยเพื่อพันนาการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยใช้
วิธีการและเครื่องมือการประเมินที่หลากหลาย เน้นการประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment)  
เช่น การท าแฟ้มสะสมงาน การท างานที่เน้นการปฏิบัติ การท ารายงาน การสร้างผลงาน การทดสอบย่อย และ
การทดสอบรายหน่วยการเรียนรู้ เป็นต้น 
 การประเมินตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ของแต่ละคร้ังในคร้ังที่ 1 – 4 ต้องประเมิน 3 ด้านดังต่อไปนี้ 
 1.  ด้านความรู้/ความคิด (Knowledge – K) เป็นการประเมินความรู้ ความคิดของนักเรียนตาม
สาระของตัวชี้วัดกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ซึ่งประเมินได้ 6 ระดับ ได้แก่ ความจ า (Remember) ความ
เข้าใจ (Understand) การประยุกต์ใช้ (Apply) การวิเคราะห์ (Analyze) การประเมินค่า (Evaluation) 
และความคิดสร้างสรรค์ (Creative) 
 2.  ด้านทักษะ/กระบวนการ (Process – P) เป็นการประเมินทักษะหรือกระบวนการท างานของ
นักเรียนตามสาระ หรือธรรมชาติของกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา เช่น ทักษะการเขียน ทักษะการคิดค านวณ 
ทักษะการสืบค้นข้อมูล กระบวนการคิด กระบวนการท างานกลุ่ม เป็นต้น 
 3.  ด้านคุณลักษณะ/เจตคติ (Attribute/Attitude – A) เป็นการประเมินคุณลักษณะหรือเจตคติ
ของนักเรียนตามสาระ หรือธรรมชาติของกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา เช่น การยอมรับความคิดเห็นของ
ผู้อื่น การเป็นผู้น า ความซาบซึ้งในคุณค่าของวรรณคดี เป็นต้น 
 ผลการประเมินบางตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้สามารถให้คะแนนได้ครบทั้งด้านความรู้/ความคิดทักษะ/
กระบวนการ และคุณลักษณะ/เจตคติ  แต่บางตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้อาจให้คะแนนได้ไม่ครบทุกด้าน 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาต้องก าหนดสัดส่วนคะแนนทั้ง 3 ด้าน อย่างเหมาะสมตามธรรมชาติ
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ซึ่งเมื่อรวมแล้วต้องได้เท่ากับคะแนนตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ ที่ก าหนดไว้  
เช่น ก าหนดด้านความรู้/ความคิด : ด้านทักษะ/กระบวนการ : ด้านคุณลักษณะ/เจตคติ เป็น 30:20:10 ซึ่ง
เมื่อรวมแล้วได้ 60 คะแนน ตามคะแนนตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้   

 ผู้เรียนทุกคนต้องผ่ำนทุกตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้ เกณฑ์ที่ใช้ในกำรตัดสินผลกำรประเมินผลกำร
เรียนรู้ระหว่ำงเรียน ให้แต่ละกลุ่มสำระกำรเรียนรู้พิจำรณำตำมควำมเหมำะสม เช่น ร้อยละ 50 ร้อยละ 60 หรือ 
ร้อยละ 70 แต่ผู้ เรียนทุกคนต้องผ่ำนทุกตัวชี้ วัด/ผลกำรเรียนรู้  ตำมเกณฑ์ขั้นต่ ำร้อยละ 50              
หำก “ไม่ผ่ำน” เกณฑ์ขั้นต่ ำ หรือได้คะแนนรวมทุกตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้ ไม่ถึงร้อยละ 50 ของคะแนน
เต็ม ผู้สอนต้องหำแนวทำงในกำรแก้ไขข้อบกพร่องของผู้เรียนให้สำมำรถผ่ำนตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้นั้น
เมื่อนักเรียนได้รับกำรซ่อมเสริมจนผ่ำนแล้วให้ได้คะแนนร้อยละ 50 ของคะแนนเต็มเท่ำนั้น 

 
กำรประเมินพฤติกรรมกำรเรียน 
 การประเมินพฤติกรรมการเรียนในครั้งที่ 1 – 4 แต่ละครั้งมีคะแนนเต็ม 10 คะแนนโดยให้แต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้/รายวิชา พิจารณาเลือกหัวข้อที่สอดคล้องกับธรรมชาติของกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา
จ านวนไม่น้อยกว่า 3 หัวข้อ ดังต่อไปนี้ 
 1. ตรงต่อเวลา 
 2. ตั้งใจเรียนและตั้งใจท างานที่ได้รับมอบหมาย 
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 3.   ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมต่าง ๆ 
  3.1 ให้ความร่วมมือในการตอบค าถาม 
  3.2 ให้ความร่วมมือในการแสดงความคิดเห็น 
 4. มีความรับผิดชอบ 
  4.1  เข้าเรียนสม่ าเสมอ 
  4.2 น าอุปกรณ์การเรียนมาครบถ้วนสม่ าเสมอ 
  4.3 ท างานครบถ้วน 
  4.4 ส่งการบ้าน/งานที่ได้รับมอบหมายตามเวลาที่ก าหนด 
 5.  ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
 

1.4  การประเมินหลังเรียน (Summative Assessment) 
  การประเมินหลังเรียน เป็นการวัดและประเมินผลรวมเพื่อตัดสินผลการเรียนของผู้เรียน
ทั้งด้านความรู้/ความคิด ทักษะ/กระบวนการ และคุณลักษณะ/เจตคติ โดยใช้แบบทดสอบหรือแบบวัดการ
ปฏิบัติ ตามตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ของแต่ละคร้ังในคร้ังที่ 1- 4  
  ผู้สอนต้องก าหนดคะแนนเต็มของการประเมินหลังเรียนตามที่ก าหนดสัดส่วนไว้ เช่น 
สัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียน เป็น 70:30 คะแนนเต็มของการประเมินระหว่างเรียนคือ 
70 และการประเมินหลังเรียน คือ 30  
   การประเมินหลังเรียน เป็นการวัดและประเมินผลเพื่อตัดสินผลการเรียนของผู้เรียน  
คะแนนที่ผู้เรียนได้ถือว่าเป็นผลการเรียนรู้จริงของผู้เรียน แม้ว่าผู้เรียนสอบได้คะแนนไม่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 
ของคะแนนเต็ม ไม่ต้องสอบแก้ตัว 
   กรณีที่ผู้สอนมีความเห็นว่าจ าเป็นต้องสอนซ่อมเสริมให้กับผู้เรียน สามารถด าเนินการสอน
ซ่อมเสริมและสอบซ่อมได้เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจแล้วให้คะแนนร้อยละ 50 ของคะแนนเต็มโดย
บันทึกคะแนนสอบแก้ตัวเก็บไว้  แต่ไม่ต้องแก้ไขคะแนนสอบ เพื่อให้การประเมินหลังการเรียนสะท้อน
ความสามารถที่แท้จริงของผู้เรียน คะแนนสอบแก้ตัวที่บันทึกไว้จะน ามาใชเ้มื่อผู้เรียนมีระดับผลการเรียนตาม
กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาตลอดปี ไม่ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 50  (คะแนนเฉลี่ยครั้งที่ 1 - 4  ได้ 0 – 49.99 
คะแนน) เพื่อใช้แสดงเป็นระดับผลการสอบแก้ตัว (แก้จาก ระดับผลการเรียนจาก 0.0 เป็น 1.0) 

1.5  การสรุปผลการเรียนคร้ังที่ 1 – 4  
  การสรุปผลการเรียนของแต่ละครั้งในครั้งที่ 1 – 4  เป็นการรวมคะแนนระหว่างเรียนกับ
คะแนนหลังเรียน ซึ่งแต่ละคร้ังมีคะแนนเต็ม 100 คะแนน  
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 กำรก ำหนดสัดส่วนคะแนนระหว่ำงเรียน กับ คะแนนหลังเรียน แสดงได้ดังตาราง ต่อไปนี้ 
 

สัดส่วนคะแนน 
ระหว่ำงเรียน : หลังเรียน

Formative : Summative 

คะแนนระหว่ำงเรียน (Formative) 
คะแนนหลังเรียน
(Summative) 

กำรเรียนรู้ตำม
ตัวชี้วัด/ผลกำร
เรียนรู้ (KPA) 

พฤติกรรมกำรเรียน 

60 : 40 50 10 40 
70 : 30 60 10 30 
80 : 20 70 10 20 

 

 กำรสรุประดับผลกำรเรียนตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้/รำยวิชำตลอดปี 
 การสรุประดับผลการเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาตลอดปี  เป็นการแสดงระดับผลการ
เรียนของผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาตลอดปีการศึกษา โดยการน าคะแนนที่ได้จากการประเมิน
ครั้งที่ 1  ครั้งที่ 2  ครั้งที่ 3 และครั้งที่ 4  มารวมกัน เพื่อหาค่าเฉลี่ยร้อยละ แล้วน าไปเทียบกับเกณฑ์        
8 ระดับ ดังตาราง 
 

ค่ำเฉลี่ยร้อยละ ระดับผลกำรเรียน ควำมหมำย 
  80.00 – 100 4.0 ดีเยี่ยม 
  75.00 – 79.99 3.5 ดีมาก 
  70.00 – 74.99 3.0 ดี 
  65.00 – 69.99 2.5 ค่อนข้างด ี
  60.00 – 64.99 2.0 ปานกลาง 
  55.00 – 59.99 1.5 พอใช้ 
  50.00 – 54.99 1.0 ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ า 
        0 – 49.99 0.0 ไม่ผ่านเกณฑ ์

 

 กรณีที่เมื่อเทียบกับเกณฑ์แล้วผู้เรียนไม่ผ่านเกณฑ์ คือ ได้ค่าเฉลี่ยไม่ถึงร้อยละ 50.00 จัดให้มีการ
สอบแก้ตัว (สามารถน าผลการสอบแก้ตัวที่ด าเนินการในข้อ 1.4 มาใช้ได้)  และเมื่อสอบผ่านแล้วให้ได้ระดับ
ผลการเรียน (แก้ไข) 1.0 โดยผู้เรียนต้องลงทะเบียนการสอบแก้ตัว 

กำรสรุประดับผลกำรเรียนตลอดป ี
 การสรุประดับผลการเรียนตลอดปี  เป็นการแสดงระดับผลการเรียนของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้/รายวิชาตลอดปีการศึกษา โดยการน าระดับผลการเรียนของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา      
คูณกับน้ าหนักของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา น าผลที่ได้มารวมกัน แล้วหารด้วยน้ าหนักรวมของแต่
ละกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา คิดทศนิยม 2 ต าแหน่ง โดยไม่ปัดทศนิยม 
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ระดับมัธยมศึกษำ 
กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้/รำยวิชำ 
 การประเมินผลการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ระดับมัธยมศึกษา ก าหนดให้มีการ
ประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  4  ครั้ง ได้แก่ ภาคต้น 2 คร้ัง และภาคปลาย 2 คร้ัง โดยสรุปผลการเรียน
เป็นรายภาคเรียน ได้แก่ ปลายภาคต้นและปลายภาคปลาย มีรายละเอียด ดังนี้ 

1.  กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ภำคต้นครั้งที่ 1 – 2 และภำคปลำยครั้งที่ 1 – 2  
 การประเมินผลการเรียนรู้ภาคต้นคร้ังที่ 1 – 2 และภาคปลายครั้งที่ 1 – 2 เป็นการประเมินผลการ
เรียนรู้ตามตัวชี้วัดของหลักสูตร ซึ่งแต่ละคร้ัง มีคะแนนเต็ม 50 คะแนน มีขั้นตอนการด าเนินการ ดังนี้ 

1.1  การก าหนดตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ในการประเมินผล 
  การก าหนดตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ในการประเมินผล ให้ก าหนดตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ ใน
การประเมินผลการเรียนรู้ในภาคต้นครั้งที่ 1 – 2 และภาคปลายครั้งที่ 1 – 2 โดยเมื่อประเมินผลการเรียนรู้
ครบทั้ง 2 ครั้งของแต่ละภาคเรียน ต้องมีการประเมินครบทุกตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ ซึ่งบางตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ 
อาจมีการประเมนิมากกว่า 1 ครั้ง 
  1.2  การก าหนดสัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียน 
  การก าหนดสัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียนให้แต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้/รายวิชาก าหนดสัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียนตามธรรมชาติของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้/รายวิชาโดยให้ความส าคัใของคะแนนระหว่างเรียนมากกว่าคะแนนหลังเรียน เช่น 60:40 , 70:30 
หรือ 80:20 
  1.3  การประเมินระหว่างเรียน (Formative Assessment) 
  การประเมินระหว่างเรียน ประกอบด้วย 2 ส่วน ได้แก่ การประเมินตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้  
และการประเมินพฤติกรรมการเรียน 
  การก าหนดสัดส่วนคะแนนตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ กับคะแนนพฤติกรรมการเรียน ให้น า
คะแนนระหว่างเรียนแบ่งเป็น 2 ส่วน ได้แก่ คะแนนพฤติกรรมการเรียน 10 คะแนน และคะแนนที่เหลือเป็น
คะแนนตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ เช่น สัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียน เป็น 70:30 ให้น า
คะแนน 70 คะแนน มาแบ่งเป็นคะแนนพฤติกรรมการเรียน 10 คะแนน กับตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ 60 คะแนน 
 
กำรประเมินตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้  
 การประเมินตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้เป็นการประเมินผลย่อย เพื่อพันนาการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยใช้
วิธีการและเครื่องมือการประเมินที่หลากหลาย เน้นการประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment)  
เช่น การท าแฟ้มสะสมงาน การท างานที่เน้นการปฏิบัติ การท ารายงาน การสร้างผลงาน การทดสอบย่อย 
และการทดสอบรายหน่วยการเรียนรู้ เป็นต้น 
 การประเมินตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ของแต่ละคร้ังในภาคต้นคร้ังที่ 1 – 2 และภาคปลายคร้ังที่ 1 – 2 
ต้องประเมิน 3 ด้าน  ดังต่อไปนี้ 
 1.  ด้านความรู้/ความคิด (Knowledge – K) เป็นการประเมินความรู้ ความคิดของนักเรียนตาม
เนื้อหา สาระของตัวชี้วัดกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ซึ่งประเมินได้ 6 ระดับ ได้แก่ จ า (Remembering) 
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เข้ าใจ (Understanding)  ประยุ กต์ ใช้  (Applying)  วิ เคราะห์  (Analysing)  ประเมิ นค่ า (Evaluating) และ           
คิดสร้างสรรค์ (Creating) 
 2.  ด้านทักษะ/กระบวนการ (Process – P) เป็นการประเมินทักษะหรือกระบวนการท างานของ
นักเรียนตามเนื้อหา สาระ หรือธรรมชาติของกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา เช่น ทักษะการเขียน ทักษะการ
คิดค านวณ กระบวนการคิด กระบวนการท างานกลุ่ม และทักษะการสืบค้นข้อมูลเป็นต้น 
 3.  ด้านคุณลักษณะ/เจตคติ (Attribute/Attitude – A) เป็นการประเมินคุณลักษณะหรือเจตคติ
ของนักเรียนตามเนื้อหา สาระ หรือธรรมชาติของกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา เช่น การยอมรับความคิดเห็น
ของผู้อ่ืน  การเป็นผู้น า  และความซาบซึ้งในคุณค่าของวรรณคดี  
 การประเมินบางตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้สามารถให้คะแนนได้ครบทั้งด้านความรู้/ความคิดทักษะ/
กระบวนการ และคุณลักษณะ/เจตคติ  แต่บางตัวชี้วัดอาจให้คะแนนได้ไม่ครบทุกด้าน 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาต้องก าหนดสัดส่วนคะแนนทั้ง 3 ด้าน อย่างเหมาะสมตามธรรมชาติ
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ซึ่งเมื่อรวมแล้วต้องได้เท่ากับคะแนนตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้  เช่น 
ก าหนดด้านความรู้/ความคิด : ด้านทักษะ/กระบวนการ : ด้านคุณลักษณะ/เจตคติ เป็น 30:20:10  ซึ่งเมื่อ
รวมแล้วได้ 60 คะแนน ตามคะแนนผลการเรียนรู้ตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ 
 ผู้เรียนทุกคนต้องผ่ำนทุกตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้ เกณฑ์ที่ใช้ในกำรตัดสินผลกำรประเมินผลกำรเรียนรู้
ระหว่ำงเรียน ให้แต่ละกลุ่มสำระกำรเรียนรู้พิจำรณำตำมควำมเหมำะสม เช่น ร้อยละ 50  ร้อยละ 60 
หรือ ร้อยละ 70  แต่ผู้เรียนทุกคนต้องผ่ำนทุกตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้  ตำมเกณฑ์ขั้นต่ ำร้อยละ 50       
หำก “ไม่ผ่ำน” เกณฑ์ขั้นต่ ำ หรือได้คะแนนรวมทุกตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้ ไม่ถึงร้อยละ 50 ของคะแนนเต็ม 
ผู้สอนต้องหำแนวทำงในกำรแก้ไขข้อบกพร่องของผู้เรียนให้สำมำรถผ่ำนตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้นั้นเมื่อ
นักเรียนได้รับกำรซ่อมเสริมจนผ่ำนแล้ว ให้คะแนนร้อยละ 50 ของคะแนนเต็มเท่ำนั้น 
 
กำรประเมินพฤติกรรมกำรเรียน 
 การประเมินพฤติกรรมการเรียนในภาคต้นครั้งที่ 1 – 2 และภาคปลายคร้ังที่ 1 – 2 แต่ละครั้งมี
คะแนนเต็ม 10 คะแนนโดยให้แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา พิจารณาเลือกหัวข้อที่สอดคล้องกับ
ธรรมชาติของกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาจ านวนไม่น้อยกว่า 3 หัวข้อ ดังต่อไปนี้ 
 1.  ตรงต่อเวลา 
 2.  ตั้งใจเรียนและตั้งใจท างานที่ได้รับมอบหมาย 
 3.  ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมต่าง ๆ 
      3.1 ให้ความร่วมมือในการตอบค าถาม 
      3.2 ให้ความร่วมมือในการแสดงความคิดเห็น 
 4.  มีความรับผิดชอบ 
      4.1  เข้าเรียนสม่ าเสมอ 
      4.2  น าอุปกรณ์การเรียนมาครบถ้วนสม่ าเสมอ 
      4.3 ท างานครบถ้วน 
      4.4 ส่งการบ้าน/งานที่ได้รับมอบหมายตามเวลาที่ก าหนด 



27 
 

การวัดและประเมินผล สธ.มก.  

 5.  ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
 
  1.4  การประเมินหลังเรียน (Summative Assessment) 
  การประเมินหลังเรียน เป็นการวัดและประเมินผลรวมเพื่อตัดสินผลการเรียนของผู้เรียนทั้ง
ด้านความรู้/ความคิด  ทักษะ/กระบวนการ และคุณลักษณะ/เจตคติ  โดยใช้แบบทดสอบหรือแบบวัดการ
ปฏิบัติ ตามตัวชี้วัดของแต่ละครั้งในภาคต้นครั้งที่ 1 – 2 และภาคปลายครั้งที่  1 – 2  ผู้สอนต้องก าหนดคะแนน
เต็มของการประเมินผลการเรียนหลังเรียนตามที่ก าหนดสัดส่วนไว้ เช่น สัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับ
คะแนนหลังเรียน เป็น 70:30 คะแนนเต็มของการประเมินระหว่างเรียนคือ 70 และการประเมินหลังเรียน 
คือ 30 
  กำรก ำหนดสัดส่วนคะแนนระหว่ำงเรียน กับ หลังเรียน แสดงได้ดังตาราง ต่อไปนี้ 

 

สัดส่วนคะแนน 
ระหว่ำงเรียน : หลังเรียน

Formative : Summative 

คะแนนระหว่ำงเรียน (Formative) 
คะแนนหลังเรียน
(Summative) 

กำรเรียนรู้ตำม
ตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้ 

(KPA) 
พฤติกรรมกำรเรียน 

60 : 40 50 10 40 
70 : 30 60 10 30 
80 : 20 70 10 20 

 

   การประเมินหลังเรียน เป็นการวัดและประเมินผลเพื่อตัดสินผลการเรียนของผู้เรียน  
คะแนนที่ผู้เรียนได้ถือว่าเป็นผลการเรียนรู้ของผู้เรียน แม้ว่าผู้เรียนสอบได้คะแนนไม่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 ของ
คะแนนเต็ม ก็ไม่ต้องสอบแก้ตัว 

   กรณีที่ผู้สอนมีความเห็นว่าจ าเป็นต้องสอนซ่อมเสริมให้กับผู้เรียน สามารถด าเนินการสอน
ซ่อมเสริมและสอบแก้ตัวได้เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจแล้วให้คะแนนร้อยละ 50 โดยบันทึกคะแนนสอบ
ซ่อมเก็บไว้  แต่ไม่ต้องแก้ไขคะแนนสอบ เพื่อให้การประเมินผลการเรียนรู้หลังเรียนสะท้อนความสามารถที่แท้จริง
ของผู้เรียน คะแนนสอบซ่อมที่บันทึกไว้จะน ามาใช้เมื่อผู้เรียนมีระดับผลการเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา
รายภาค ไม่ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 50 (คะแนนเฉลี่ยคร้ังที่ 1– 2 หรือ ครั้งที่ 3 – 4 ได้ 0 – 49.99 คะแนน) เพื่อ
ใช้แสดงเป็นระดับผลการสอบแก้ตัว (แก้จาก ระดับผลการเรียนจาก 0.0 เป็น 1.0) 

  1.5  การสรุปผลการเรียนภาคต้นคร้ังที่ 1 – 2 และภาคปลายคร้ังที่  1 – 2 
   การสรุปผลการเรียนของแต่ละครั้งในภาคต้นคร้ังที่ 1 – 2 และภาคปลายครั้งที่ 1 – 2 เป็น
การรวมคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียน ซึ่งแต่ละคร้ังมีคะแนนเต็ม 50 คะแนน 
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 กำรสรุประดับผลกำรเรียนตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้/รำยวิชำรำยภำค 
 การสรุประดับผลการเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชารายภาค  เป็นการแสดงระดับผลการ
เรียนของผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาเป็นรายภาคเรียน โดยการน าคะแนนที่ได้จากการประเมิน
ภาคต้นครั้งที่  1 - 2  มารวมกันเพื่อหาค่าเฉลี่ยเลขคณิต แล้วน าไปเทียบกับ เกณฑ์ 8 ระดับ เป็นระดับ           
ผลการเรียนของภาคต้น  และน าคะแนนที่ ได้จากการประเมินภาคปลายครั้งที่  1 - 2  มารวมกันเพื่อหา          
ค่าเฉลี่ยร้อยละ แล้วน าไปเทียบกับเกณฑ์ 8 ระดับ เป็นระดับผลการเรียนของภาคปลาย ดังตาราง 
 

ค่ำเฉลี่ยร้อยละ ระดับผลกำรเรียน ควำมหมำย 
  80.00 – 100 4.0 ดีเยี่ยม 
  75.00 – 79.99 3.5 ดีมาก 
  70.00 – 74.99 3.0 ดี 
  65.00 – 69.99 2.5 ค่อนข้างด ี
  60.00 – 64.99 2.0 ปานกลาง 
  55.00 – 59.99 1.5 พอใช้ 
  50.00 – 54.99 1.0 ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ า 
        0 – 49.99 0.0 ไม่ผ่านเกณฑ ์

 

 กรณีที่เมื่อเทียบกับเกณฑ์แล้วผู้เรียนไม่ผ่านเกณฑ์ คือ ได้ค่าเฉลี่ยไม่ถึงร้อยละ 50.00 ให้จัดให้มีการ
สอบแก้ตัว (สามารถน าผลการสอบแก้ตัวที่ด าเนินการในข้อ 1.4 มาใช้ได้) และเมื่อสอบผ่านแล้วให้ได้ระดับ
ผลการเรียน 1.0 

กำรสรุประดับผลกำรเรียนรำยภำคเรียน 
 การสรุประดับผลการเรียนรายภาคเรียน เป็นการแสดงระดับผลการเรียนรู้ของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้/รายวิชาภาคต้น และภาคปลายโดยการน าระดับผลการเรียนรู้ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้/
รายวิชา คูณกับน้ าหนักของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา น าผลที่ได้มารวมกัน แล้วหารด้วยน้ าหนักรวม
ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาคิดเป็นทศนิยม 2 ต าแหน่งโดยไม่ปัดทศนิยม 
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10.2  การวัดและประเมินผลกิจกรรมพันนาผู้เรียน แจ้งให้ผู้เรียนทราบจุดประสงค์การ
เรียนรู้และเวลาเข้าร่วมกิจกรรมพันนาผู้เรียนเกณฑ์การตัดสินการผ่านกิจกรรมพันนาผู้เรียน ผลการประเมิน
กิจกรรมพันนาผู้เรียน เป็นผ่านและ ไม่ผ่าน ดังนี้ 
  ผ่าน (ผ)        หมายถึง       ผู้เรียนมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมพันนาผู้เรียนและผ่าน 
     จุดประสงค์ตามที่สถานศึกษาก าหนด 
  ไม่ผ่าน (มผ)   หมายถึง  ผู้เรียนมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมไม่ครบและ/หรือไม่ผ่าน
     จุดประสงค์ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

 10.3  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน แจ้งให้ผู้เรียน
ทราบเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  วิธีการประเมินและเกณฑ์การตัดสิน  
โดยผู้เรียนต้องผ่านการประเมินอย่างต่อเนื่องระหว่างเรียน และ/หรือการประเมินปลายปี/ภาค  มีผลการ
ประเมินเป็น ดีเยี่ยม ดี ผ่านและไม่ผ่าน ดังนี้ 
   ดีเยี่ยม           หมายถึง        มีผลงานหรือความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และ  
                                                                      เขียนได้ถูกต้องตามหลักการทุกด้านอย่างสมบูรณ์  
   ดี             หมายถึง      มีผลงานหรือความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์  
                                                                  และเขียนได้ถูกต้องตามหลักการทุกด้าน แต่มี  
                                                                รายละเอียดบางอย่างไม่สมบูรณ์ 
  ผ่าน            หมายถึง      มีผลงานหรือความสามารถในการอ่าน  คิดวิเคราะห์ และ 
                เขียนได้ถูกต้องตามหลักการเป็นส่วนใหใ่และยังม ี
                                                                                  ข้อบกพร่องบางประการ 
 ไม่ผ่าน           หมายถึง          ไม่มีผลงานหรือไม่มีความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์    
                                                                                      และเขียน ถ้ามีผลงานหรือมีความสามารถในการอ่าน           
                                                                             คิดวิเคราะห์ และเขียน ผลงานหรอืความสามารถ 
                                                                        ดังกล่าวยังมีข้อบกพร่องเป็นส่วนใหใ่ 

 10.4  การวัดและประเมินผลด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์/สมรรถนะส าคัใของผู้เรียน
แจ้งให้ผู้ เรียนทราบคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียนและสมรรถนะส าคัใของผู้เรียน วิธีการ
ประเมินผล  และเกณฑ์การตัดสิน โดยผู้เรียนมีพฤติกรรมในแต่ละคุณลักษณะอันพึงประสงค์ /สมรรถนะ
ส าคัใของผู้เรียน ที่ก าหนด และผ่านการประเมินอย่างต่อเนื่องทั้งในและนอกห้องเรียน  มีผลการประเมิน
เป็นดีเยี่ยม ดี ผ่านและไม่ผ่าน ดังนี้ 
 ดีเยี่ยม       หมายถึง ผู้เรียนมีคุณลักษณะในการปฏิบัติจนเป็นนิสัย และ    
                                                                   น าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน เพื่อประโยชน์สุขของ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
                                                                   ตนเองและชุมชน 
  ดี             หมายถึง ผู้เรียนมีคุณลักษณะในการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์  
                                                                   เพื่อให้เป็นที่ยอมรับของสังคม 
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 ผ่าน            หมายถึง ผู้เรียนรับรู้และปฏิบัติตามกฎเกณฑ์หรือเงื่อนไขที่ 
                                                                   ก าหนด 
 ควรปรับปรุง    หมายถึง    ผู้เรียนมีผลการประเมินไม่ถึงเกณฑ์หรือเงื่อนไขที่ 
                                                                   ก าหนด 
 10.5  การประเมินผลก่อนการจัดการเรียนรู้  เพื่อตรวจสอบทักษะเบื้องต้นและความรู้
พื้นฐานของเร่ืองใหม่ ด้วยวิธีการที่หลากหลายและเหมาะสม  
 10.6  การประเมินผลการเรียนของผู้เรียนเป็นระยะ ในระหว่างการจัดการเรียนรู้   เพื่อ
ตรวจสอบพันนาการของผู้เรียนว่าบรรลุผลตามตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ตามที่ก าหนดไว้ในแผนการจัดการ
เรียนรู้  เมื่อมีผู้เรียนไม่ผ่านการประเมิน  ให้ผู้สอนจัดการสอนซ่อมเสริมเพื่อให้เป็นการพันนาอย่างต่อเนื่อง 
และประเมินจนกว่าจะผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่โรงเรียนก าหนด 

 ข้อ 11  การประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน 
  กิจกรรมพันนาผู้เรียนประกอบด้วย 
 11.1 สนทนายามเช้าและทักษะชีวิต 
  กิจกรรมสนทนายามเช้าและทักษะชีวิต  เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นให้นักเรียนทุกคน 
เพื่อเปิดโอกาสให้อาจารย์ประจ าชั้นได้อบรมบ่มนิสัยพันนาผู้เรียนให้เป็นผู้ที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
โรงเรียน โดยประเมินจากเวลาในการเข้าร่วมกิจกรรมและพฤติกรรมในการอยู่ในชั้นเรียนตามเกณฑ์ที่
ก าหนด (ร้อยละ 80) 
  อาจารย์ประจ าชั้นประเมิน “ผ” เมื่อนักเรียนผ่านเกณฑ์ตามเงื่อนไข กรณีนักเรียน
ไม่ผ่านการประเมิน อาจารย์ประจ าชั้นซ่อมเสริมข้อบกพร่องให้ผ่านเกณฑ์ก่อน 
 
 11.2 กิจกรรมแนะแนว 
 11.3 กิจกรรมพันนาตน 
 11.4 กิจกรรมเพื่อส่วนรวม 
 11.5 กิจกรรมบริการสังคม (Community Service) 
  11.5.1  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
   เกณฑ์การประเมินในการปฏิบัติงานนักเรียนจะต้องปฏิบัติงานกิจกรรม
บริการสังคมภายในโรงเรียนหรือทั้งภายในและภายนอก ไม่น้อยกว่า 45 ชั่วโมง หรือ 54 คาบ โดยปฏิบัติงาน
นอกเวลาเรียนให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลา 3 ปีการศึกษา และส่งสมุดบันทึกการปฏิบัติงานให้แก่อาจารย์
ประจ าชั้น นักเรียนจึงจะผ่านเกณฑ์การประเมิน (ผ) 
   กรณีนักเรียนไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน (มผ) นักเรียนจะไม่จบหลักสูตร
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ซึ่งนักเรียนจะต้องติดตามแก้ไขผลการประเมินที่คณะกรรมการงานกิจกรรม
บริการสังคม ตามวันเวลาที่ก าหนดและปฏิบัติกิจกรรมตามงานที่ได้รับมอบหมาย เมื่อผ่านการแก้ไขผลการ
ประเมินแล้ว นักเรียนจึงจะผ่านเกณฑ์การประเมิน (ผ) 
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  11.5.2  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
   เกณฑ์การประเมินในการปฏิบัติงานนักเรียนจะต้องปฏิบัติงานกิจกรรม
บริการสังคมภายในโรงเรียนหรือทั้งภายในและภายนอก ไม่น้อยกว่า 60 ชั่วโมง หรือ 72 คาบ โดยปฏิบัติงาน
นอกเวลาเรียนให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลา  3  ปีการศึกษา และส่งสมุดบันทึกการปฏิบัติงานให้แก่อาจารย์ประจ าชั้น 
นักเรียนจึงจะผ่านเกณฑ์การประเมิน (ผ) 
   กรณีนักเรียนไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน (มผ) นักเรียนจะไม่จบหลักสูตร
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ซึ่งนักเรียนจะต้องติดตามแก้ไขผลการประเมินที่คณะกรรมการงานกิจกรรม
บรกิารสังคม ตามวันเวลาที่ก าหนดและปฏิบัติกิจกรรมตามงานที่ได้รับมอบหมาย เมื่อผ่านการแก้ไขผลการ
ประเมินแล้ว นักเรียนจึงจะผ่านเกณฑ์การประเมิน (ผ) 

 11.6 โครงการศึกษาความรอบรู้เฉพาะเร่ือง (Senior Project) 
  เป็นกิจกรรมพันนาผู้เรียนของระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย และเป็นส่วนหนึ่งของ
เกณฑ์การจบหลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์   ศูนย์วิจัย
และพันนาการศึกษา โดยมีรายละเอียดของการประเมินดังตาราง 
 

ช่วงที่ รำยกำรประเมินผล กรรมกำรที่ประเมิน น้ ำหนัก ระดับคะแนน หมำยเหตุ 
1 การด าเนินโครงการ ฯ อาจารย์ที่ปรึกษา 2   
2 การน าเสนอผลการศึกษา กรรมการ 3   
3 รูปเล่มรายงาน กรรมการ 4   
4 รายงานฉบับสมบูรณ์ ประธานสอบ 1   

                                                       รวม 10  
 

ระดับคะแนนเฉลี่ย  ...................................... 
สรุประดับคะแนน  ........................................ 
ระดับคุณภำพ .............................................. 
 

 เกณฑ์กำรประเมินและระดับคุณภำพ 

 

  
 
 

 

ระดับคะแนนเฉลี่ย ระดับคะแนน ระดับคุณภำพ 
3.5 – 4.0 4 ดีเยี่ยม 
2.5 – 3.4 3 ดี  
1.5 – 2.4 2 ผ่าน  
0.0 – 1.4 1 ปรับปรุง 
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 ข้อ 12   การประเมินสมรรถนะส าคัใของผู้เรียน 
  สมรรถนะส าคัใของผู้ เรียน (Competencies of learners) หมายถึง คุณลักษณะเชิง
พฤติกรรมที่เป็นผลมาจากความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ท าให้นักเรียนสามารถ
เรียนรู้หรือปฏิบัติงานหรือสร้างผลงานได้โดดเด่นกว่าเพื่อนร่วมงานอ่ืน ๆ ในชั้นเรียน สมรรถนะส าคัใของ
ผู้เรียนมี 5 ประการ ดังนี้ 
 1. ความสามารถในการสื่อสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร มีวันนธรรมใน
การใช้ภาษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเข้าใจ ความรู้สึก และทัศนะของตนเองเพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูล
ข่าวสารและประสบการณ์อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพันนาตนเองและสังคมรวมทั้งการเจรจาต่อรองเพื่อ
ขจัดและลดปัใหาความขัดแย้งต่าง ๆ การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสารด้วยหลักเหตุผลและความถูกต้อง 
ตลอดจนการเลือกใช้วิธีการสื่อสาร ที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบที่มีต่อตนเองและสังคม 
 2. ความสามารถในการคิด  เป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์   
การคิดอย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณใาณ และการคิดเป็นระบบ เพื่อน าไปสู่การสร้างองค์ความรู้
หรือสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจกับตนเอง และสังคมได้อย่างเหมาะสม 
 3. ความสามารถในการแก้ปัใหา เป็นความสามารถการแก้ปัใหาและอุปสรรคต่าง ๆ ที่
เผชิใได้อย่างถูกต้องเหมาะสมบนพื้นฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ  เข้าใจ
ความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยุกต์ความรู้มาใช้ใน
การป้องกันและแก้ไขปัใหา และมีการตัดสินใจ มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบที่เกิดขึ้น ต่อตนเอง 
สังคม และสิ่งแวดล้อม 
 4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต  เป็นความสามารถในการน ากระบวนการต่าง ๆ ไป
ใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง การท างาน และการอยู่ร่วมกัน
ในสังคม ด้วยการสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล  การจัดการปัใหาและความขัดแย้งต่าง ๆ อย่าง
เหมาะสม การปรับตัวให้พ้นกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม และการรู้จักหลีกเลี่ยง
พฤติกรรมไม่พึงประสงค์ที่ส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อื่น 
 5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือก และใช้เทคโนโลยี
ด้านต่าง ๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพื่อการพันนาตนเองและสังคม ในด้านการเรียนรู้ การ
สื่อสาร การท างาน การแก้ปัใหาอย่างสร้างสรรค์ ถูกต้อง เหมาะสม และมีคุณธรรม  
 โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษา ก าหนดให้มี
การประเมินสมรรถนะส าคัใของผู้เรียนจากกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ (กลุ่มสาระการเรียนรู้พื้นฐาน 
และสาระการเรียนรู้เพิ่มเติม ยกเว้นวิชาเลือกเสรี) โดยก าหนดการให้ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – มัธยมศึกษาปีที่ 6 
ประเมินทั้ง 5 สมรรถนะตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับธรรมชาติวิชา  โดยประเมินอย่างต่อเนื่องแล้ว
รายงานผลเป็นรายปีทั้งระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา 
 การประเมินสมรรถนะส าคัใของผู้เรียนจึงควรใช้วิธีการประเมินที่เน้นการปฏิบัติ และ
บูรณาการอยู่ในกระบวนการเรียนการสอน ไม่แยกประเมินต่างหาก โดยต้องตรวจสอบว่า ผู้เรียนเกิด
สมรรถนะส าคัใตามที่หลักสูตรแกนกลาง พุทธศักราช 2551 ก าหนด 
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 ข้อ 13  การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ์

  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (Desired Characteristics)  หมายถึง ลักษณะที่ต้องการให้
เกิดขึ้นกับผู้เรียน อันเป็นคุณลักษณะที่สังคมต้องการในด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตส านึก สามารถ
อยู่ ร่วมกับผู้ อ่ืนในสั งคมได้อย่ างมีความสุข ทั้ งในฐานะพลเมื องและพลโลก ซึ่ งโรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษา ได้ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ 13 
ประการ คือ  1) รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  2)  ซื่อสัตย์สุจริต  3) มีวินัย  4)  ใฝ่รู้ใฝ่เรียน  5) อยู่อย่างพอเพียง  
6)  มุ่งมั่นในการท างาน  7) รักความเป็นไทย  8)  มีจิตสาธารณะ   9) มีสุขนิสัยดี  10) มีสุขภาพจิตดี      
11) ใฝ่สันติ  12) มีจิตซาบซึ้งในสุนทรียภาพของศิลปวันนธรรม และ 13)  มีความกตัใญูตกเวที 

 ข้อ 14  ให้ใช้ตัวอักษร “ผ” แทน ผ่าน และ “มผ” แทน ไม่ผ่าน  แสดงผลการประเมินกิจกรรม
พันนาผู้เรียน  (ใช้ค าว่า “ดีเยี่ยม”“ดี” และ “พอใช้/ผ่าน” ในการประเมินโครงการการศึกษาความรอบรู้
เฉพาะเรื่อง)  ใช้ค าว่า “ดีเยี่ยม”“ดี”“ผ่าน” และ “ไม่ผ่าน” ในการประเมินความสามารถในการอ่าน  คิด
วิเคราะห์และเขียน  ใช้ค าว่า “ดีเยี่ยม”“ดี”“ผ่าน” และ “ไม่ผ่าน” ในการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์และ
การประเมินสมรรถนะส าคัใของผู้เรียน  
 การประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน การอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์และ
สมรรถนะส าคัใของผู้เรียน ก าหนดเกณฑ์รายการประเมิน ระดับคุณภาพ และความหมายของผลการ
ประเมิน ดังนี้ 

กำรประเมินกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
 

รำยกำรประเมิน เกณฑ์กำรประเมิน ผลกำรประเมิน 

1. มีเวลาเข้าร่วมกิจกรรม 
2. ผ่านจุดประสงค์ทุกกิจกรรม 

ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ร้อยละ  70  ขึ้นไป 

ผ่าน (ผ) 

ไม่ผ่านเกณฑ์ทั้งสองเกณฑ์หรือเกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่ง  ไม่ผ่าน (มผ) 
 

 

กำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์และเขียน  กำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
และกำรประเมินสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน 

 

 

   

กำรอ่ำน คิดวิเครำะห์และเขียน   คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
และสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน ควำมหมำย 

คะแนนเฉลี่ย ระดับคุณภำพ 
2.5 – 3.0 3 ดีเยี่ยม 
1.5 – 2.4 2 ดี 
1.0 – 1.4 1 ผ่าน/พอใช้ 
0.0 – 0.9 0 ไม่ผ่าน/ควรปรบัปรุง 
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 ข้อ 15  ให้โรงเรียนอนุมัติการแก้ไขผลการเรียน การเลื่อนชั้น เรียน การซ้ าชั้น การจบหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งประกอบด้วย การจบระดับประถมศึกษา การจบการศึกษาภาคบังคับ  
และการจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้เป็นไปตามระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของโรงเรียน 

 ข้อ 16  ให้แจ้งผลการพันนาคุณภาพผู้เรียนเป็นรายบุคคล  โดยรายงานผลการเรียนทั้ง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้และผลการประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน ภาคเรียนละ 2 ครั้ง และรายงานผลการประเมิน  
การอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และสมรรถนะส าคัใของผู้เรียน เมื่อสิ้นปี
การศึกษา ให้ผู้ปกครองทราบเพื่อให้ได้รับรู้ถึงสภาพการเรียนและพันนาการต่าง ๆ ของผู้เรียนในอันที่จะ
ร่วมกันแก้ปัใหา และส่งเสริมผู้เรียนให้ได้พันนาไปตามความสามารถ   
 ส่วนการแจ้งผลกิจกรรมบริการสังคมให้เป็นไปตามก าหนดของงานศึกษาเด็กและโครงการ
การศึกษาความรอบรู้เฉพาะเร่ือง แจ้งเมื่อได้รับผลการประเมินจากงานวิชาการระดับมัธยมศึกษา 
 

หมวด  3 
กำรตดัสินผลกำรเรียน 

 

 ข้อ 17  การพิจารณาการเลื่อนชั้นเรียนเมื่อสิ้นปีการศึกษา  คณะกรรมการตัดสินผลการเรียน           
อนุมัติให้ผู้ เรียนเลื่อนชั้นเรียนที่สูงขึ้นได้ โดยผู้ เรียนต้องรับการวัดและประเมินผลระหว่างเรียนกับ     
ปลายปี/ภาค ยกเว้นในกรณีที่พบว่ำผู้เรียนมีผลกำรประเมินไม่ผ่ำนเกณฑ์ที่สถำนศึกษำก ำหนดและมี
ควำมจ ำเป็นอย่ำงย่ิงที่จะต้องได้รับกำรพัฒนำเพิ่มเติมในด้ำนต่ำง ๆ เป็นอย่ำงมำก ก็ให้เรียนซ้ ำชั้นได้ 
 แนวปฏิบัติในการเลื่อนชั้นเรียน การซ้ าชั้นเรียน การสอนซ่อมเสริมและการเปลี่ยนผลการเรียนของ
ผู้เรียนระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา ให้ยึดแนวปฏิบัติดังนี้ 

  17.1  แนวปฏิบัติในกำรเลื่อนชั้นเรียน  

  แนวปฏิบัติในการเลื่อนชั้นเรียน  ผู้เรียนจะได้รับการอนุมัติให้เลื่อนชั้นเรียนได้  ต้องมี
คุณสมบัติตามเกณฑ์ต่อไปนี้ 
  ระดับประถมศึกษำ 
            1. ผู้เรียนต้องมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  ของเวลาเรียนทั้งหมด 
        2. ผู้เรียนต้องได้รับการตัดสินผลการเรียนทุกรายวิชา 
        3. ผู้เรียนต้องได้รับการประเมินทุกตัวชี้วัดในทุกรายวิชาของ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และ
ผ่านตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
         4. ผู้เรียนต้องได้รับการประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน  
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และสมรรถนะส าคัใของผู้ เรียนโดยมีผลการประเมินผ่านตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด 
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ระดับมัธยมศึกษำ 
        1. ผู้เรียนต้องมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  ของเวลาเรียนทั้งหมด 
        2. ผู้เรียนต้องได้รับการตัดสินผลการเรียนเป็นรายวิชา  และมีเวลาเรียนตลอดภาคเรียนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมดในรายวิชานั้น ๆ 
        3. ผู้เรียนต้องได้รับการประเมินทุกตัวชี้วัดในทุกรายวิชาของ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และ
ผ่านตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
                   4. ผู้เรียนต้องได้รับการประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน  ความสามารถในการอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียน  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และสมรรถนะส าคัใของผู้เรียนโดยมีผลการประเมินผ่านตาม
เกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

  17.2  แนวปฏิบัติในกำรซ้ ำชั้นเรียน  
    กรณีที่ผู้เรียนมีผลการประเมินผู้เรียนไม่เป็นไปตามที่ก าหนด  หรือขาดคุณสมบัติข้อใด
ข้อหนึ่ง และมีเหตุผลที่ได้รับการยกเว้นตามที่สถานศึกษาก าหนด รวมทั้งมีข้อบกพร่องไม่มากนัก ผู้สอน
สามารถท าการซ่อมเสริมได้ ให้ผู้เรียนมีโอกาสในการซ่อมเสริม  เพื่อให้ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

ระดับประถมศึกษำ 
  ผู้เรียนที่มีคุณสมบัติไม่ครบตามเกณฑ์การอนุมัติเลื่อนชั้นเรียน สถานศึกษาจะต้องจัดให้เรียนซ้ า
ชั้น ยกเว้นในกรณีต่อไปนี้  ซึ่งสถานศึกษาอาจใช้ดุลยพินิจให้เลื่อนชั้นได้ 
     1. ผู้เรียนมีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ 80 อันเนื่องจากสาเหตุจ าเป็นหรือเหตุสุดวิสัย แต่มี
คุณสมบัติตามข้ออ่ืน ๆ ครบถ้วน 
  2. ผู้เรียนมีผลการประเมินผ่านมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ไม่ถึงเกณฑ์ที่
สถานศึกษาในแต่ละรายวิชา  และเห็นว่าสามารถสอนซ่อมเสริมได้ในปีการศึกษาถัดไป  และมีคุณสมบัติตาม
เกณฑ์การเลื่อนชั้นในข้ออ่ืน ๆ ครบถ้วน 
  ระดับมัธยมศึกษำ 
  ผู้เรียนที่มีคุณสมบัติไม่ครบตามเกณฑ์การอนุมัติเลื่อนชั้นเรียน สถานศึกษาจะต้องจัดให้
เรียนซ้ าชั้น  โดยพิจารณาจากกรณี  ต่อไปนี้ 
  1. ผู้เรียนมีระดับผลการเฉลี่ยในปีการศึกษานั้นต่ ากว่า 1.00 และมีแนวโน้มว่าจะเป็น    
ปัใหาต่อการเรียนในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
  2. ผลการเรียนที่เป็น “0, ร หรือ มส.” เกินครึ่งหนึ่งของรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนในปี
การศึกษานั้น 
  ทั้ งนี้หากเกิดลักษณะใดลักษณะหนึ่ งหรือทั้ งสองลักษณะ ให้สถานศึกษาแต่งตั้ ง
คณะกรรมการพิจารณา  หากเห็นว่ามีเหตุผลอันสมควรก็ให้ซ้ าชั้น  โดยยกเลิกผลการเรียนเดิม  และให้ใช้ผล
การเรียนใหม่แทน  หากพิจารณาแล้วไม่ต้องเรียนซ้ าชั้น  ให้อยู่ในดุลยพินิจของสถานศึกษาในการแก้ไขผล
การเรียน 
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  17.3  แนวปฏิบัติกำรสอนเสริม/กำรสอนซ่อมเสริม  

   การสอนเสริม/การสอนซ่อมเสริมสามารถด าเนินการได้ในกรณีดังต่อไปนี้ 
   1. ผู้เรียนมีความรู้/ทักษะพื้นฐานไม่เพียงพอที่จะศึกษาในแต่ละรายวิชานั้น ควรจัดการ
สอนเสริมการสอนซ่อมเสริมปรับความรู้/ทักษะพื้นฐาน   
   2. การประเมินระหว่างเรียน ในกรณีที่ผู้เรียนไม่สามารถแสดงความรู้  ทักษะกระบวนการ 
หรือเจตคติ ที่ก าหนดไว้ตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ควรจัดการสอนเสริมการสอนซ่อม
เสริมให้มีความรู้พื้นฐานก่อนการประเมิน 
   3. ผลการเรียนไม่ถึงเกณฑ์ และ/หรือต่ ากว่าเกณฑ์การประเมิน  โดยผู้เรียนได้ระดับผลการเรียน 
“0.0” ต้องจัดการสอนซ่อมเสริมก่อนที่จะให้ผู้เรียนสอบแก้ตัว 
   4. ผู้เรียนที่มีผลการเรียนไม่ผ่าน  สถานศึกษาจัดให้มีการเรียนซ่อมเสริม ในช่วงภาค       
ฤดูร้อน   
 

17.4  แนวปฏิบัติในกำรแก้ไขผลกำรประเมินและ/หรือผลกำรเรียน 

  กำรแก้ไขผลกำรเรียน “0.0” สามารถด าเนินการได้ดังนี้ 
  สถานศึกษาจัดให้มีการสอนซ่อมเสริมในตัวชี้วัดที่ผู้เรียนสอบไม่ผ่านก่อน แล้วจึงสอบ
แก้ตัว และให้สอบแก้ตัวได้ไม่เกิน 2 ครั้ง ทั้งนี้ต้องด าเนินการให้เสร็จสิ้นภายในปีการศึกษานั้น โดย  
  ครั้งที่ 1   ให้แก้ไขได้หลังการประกาศผลการสอบ และให้แล้วเสร็จภายในช่วงเวลาที่
ก าหนดของสถานศึกษา 
  ครั้งที่ 2   ให้แก้ไขได้ช่วงในภาคฤดูร้อน  
  ถ้าผู้เรียนไม่ด าเนินการสอบแก้ตัวตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้นี้ ให้อยู่ในดุลยพินิจของ
สถานศึกษาที่จะพิจารณาให้ท าการสอนซ่อมเสริมในปีการศึกษาถัดไป 
  ถ้าสอบแก้ตัว 2 ครั้งแล้ว ยังได้ระดับผลการเรียน “0.0” อีก ให้สถานศึกษาแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินการแก้ไขผลการเรียนของผู้เรียนโดยปฏิบัติดังนี้ 
   (1)  ให้เรียนซ้ ารายวิชาถ้าเป็นรายวิชาพื้นฐาน (ได้ผลการเรียน 0.0 – 4.0) 
   (2)  ให้เรียนซ้ าหรือเปลี่ยนรายวิชาเรียนใหม่ ส าหรับรายวิชาเพิ่มเติม โดยให้อยู่
ในดุลยพินิจของสถานศึกษา (ได้ผลการเรียน 0.0 – 4.0) 
  ในกรณีที่ เปลี่ยนรายวิชาเรียนใหม่  ให้หมายเหตุในระเบียนแสดงผลการเรียนว่าให้เรียน         
รายวิชาใดแทนวิชาใด 
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  17.5  กำรแก้ไขผลกำรเรียนที่มีเงื่อนไข  “ร”“มส” หรือ “มผ” 

   17.5.1  แนวทำงกำรแก้ไข  “ร” ระดับมัธยมศึกษำ 
            ให้ผู้เรียนด าเนินการแก้ไขตามสาเหตุ เมื่อผู้เรียนได้แก้ไขปัใหาเสร็จแล้ว ให้ได้
ระดับผลการเรียนตามปกติ (ตั้งแต่ 0.0 – 4.0)  
               ถ้าผู้เรียนไม่ด าเนินการแก้ไข ให้ผู้สอนน าข้อมูลที่มีอยู่ ประเมินผลเป็นระดับ
คะแนน 0.0 – 4.0 ก่อนการประชุมตัดสินผลการเรียน แต่ถ้าไม่ได้รับการแก้ไขจากผู้สอน ให้เป็นมติของที่
ประชุมตัดสินผลการเรียนคร้ังที่ 2 ในการแก้ไขผลการเรียน 
   17.5.2  แนวทำงกำรแก้ไข “มส” ระดับมัธยมศึกษำ 
   “ มส ” หมายถึง ไม่มีสิทธิเข้ารับการประเมินผลปลายปี/ภาค โดยผู้เรียนที่มีเวลาเรียนไม่ถึง
ร้อยละ 80  ของเวลาเรียนในแต่ละรายวิชา และไม่ได้รับการผ่อนผันให้เข้ารับการประเมินผลปลายภาค 
   การนับเวลาเรียนของผู้เรียนแต่ละคน ให้นับเวลาเรียนที่เข้าเรียนทั้งหมดตลอด
ภาคเรียน และคิดร้อยละ 80 จากเวลาเรียน 

 ขั้นตอนกำรปฏิบัติและกำรพิจำรณำกำรให้ผลกำรเรียน “มส” 
 (ดูแผนผงัขั้นตอนการพิจารณาการให้ผลการเรียน “มส” หน้า 39) 
 1. ในการสอนแต่ละคร้ัง ผู้สอนจะต้องท าการจดบันทึกการเข้าเรียนและการไม่เข้าเรียนของผู้เรียน 
โดยท าเป็นหลักฐานบันทึกเวลาเรียนด้วยวิธีการตามความเหมาะสม หากมีผู้เรียนไม่เข้าเรียนเป็นหน้าที่ของ
ผู้สอนที่จะต้องติดตามสอบถามสาเหตุของการไม่เข้าเรียนในครั้งนั้นๆ 
  2. ถ้าผู้สอนพบว่าผู้เรียนคนใดมีแนวโน้มที่ เวลาเรียนจะไม่ถึงร้อยละ80 แต่ยังไม่ถึงก าหนดส่ง
รายชื่อผู้เรียน “มส” ตามแผนงานโรงเรียน ให้ท าบันทึกข้อความตามแบบ วป.317 (ดูตัวอย่าง ภาคผนวก ซ 
หน้า 120)  เรื่องการขาดเรียนของผู้เรียน และส่งบันทึกข้อความการขาดเรียนของผู้เรียนให้อาจารย์ประจ า
ชั้นรับทราบ เพื่อขอความร่วมมือในการประสานงานกับผู้ปกครองที่จะหาทางแก้ปัใหาพฤติกรรมการขาด
เรียนของผู้เรียนต่อไป 
  3.  เมื่อถึงก าหนดเวลาการส่งรายชื่อผู้เรียนที่ไม่มีสิทธิ์สอบปลายภาคเรียน ตามแผนงานของ
โรงเรียน ให้ผู้สอนส ารวจเวลาเรียนของผู้เรียนอีกครั้งหนึ่ง 
   3.1 ถ้าผู้เรียนคนใดมีเวลาเรียนถึงร้อยละ 80 ก็มีสิทธิ์เข้าสอบปลายภาคเรียนได้ 
   3.2 ถ้าผู้เรียนคนใดมีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมดในรายวิชานั้น อาจจะไม่
มีสิทธิ์เข้าสอบปลายภาคเรียน 
 4.ส าหรับผู้เรียนที่มีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ 80 ให้ผู้สอนแต่ละวิชาส่งรายชื่อผู้เรียนข้อมูลเวลาเรียน
พร้อมเหตุผลของการขาดเรียนให้ประธานงานวิชาการระดับมัธยมศึกษา โดยใช้บันทึกข้อความตามแบบ      
วป.318  (ดูตัวอย่าง ภาคผนวก ซ หน้า 121)  เรื่อง นักเรียนมีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ 80 และการพิจารณา “มส” 
 5.  ตามระเบียบการวัดและประเมินผล การอนุใาตให้ผู้ที่มีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ 80 เข้ารับการ
วัดผลปลายภาคเรียนได้ ให้อยู่ในดุลยพินิจของหัวหน้าสถานศึกษา ซึ่ง ผู้อ านวยการมอบหมายให้
คณะกรรมการชุดหนึ่งด าเนินการแทนเรียกว่า คณะกรรมกำรพิจำรณำ “มส”ประกอบด้วย 
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   5.1  ประธาน และ/หรือ รองประธานงานวิชาการระดับมัธยมศึกษา ท าหน้าที่ประธานในที่ประชุม 
   5.2  ผู้แทนงานวัดและประเมินผล  
   5.3  ผู้แทนงานบริการจิตวิทยาและแนะแนว 
   5.4  อาจารย์ประจ าชั้น 
   5.5  อาจารย์ประจ าวิชา 
 6.  คณะกรรมการพิจารณา “มส” ประชุมพิจารณาตัดสินว่าจะอนุใาตให้ผู้เรียนที่มีเวลาเรียนไม่ถึง
ร้อยละ 80  เข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนตามปกติหรือไม่  โดยพิจารณาจากเหตุผลที่อาจารย์ผู้สอน
รายงานและข้อมูลเวลาเรียนของอาจารย์ประจ าชั้น ทั้งนี้ให้เสร็จสิ้นก่อนกำรสอบปลำยภำค 1 สัปดำห์ 
   6.1  ถ้าเหตุผลสมควร โดยผู้เรียนขำดเรียนเพรำะควำมจ ำเป็น ประธำนคณะกรรมกำรฯ สรุปผล
กำรพิจำรณำตำมกรณีที่ 1 ของบันทึกข้อควำม วป.318 (ดูตัวอย่าง ภาคผนวก ซ หน้า 121) ซึ่งผู้เรียนจะ
ได้รับกำรอนุมัติให้เข้ำสอบปลำยภำคเรียนได้ตำมปกติ  แต่ผู้เรียนจะต้องรับผิดชอบติดตามบทเรียนหรือ
ท างานจนครบตามที่ผู้สอนมอบหมาย  และได้ระดับคะแนน  0.0 – 4.0 
   6.2  ถ้ำเหตุผลไม่สมควร ผู้เรียนจะได้ผลกำรเรียน “มส” 
 7.  ในกรณีที่ผู้เรียนได้ “มส” ประธานคณะกรรมการฯ สรุปผลการพิจารณาตามกรณีที่ 2 หรือกรณีที่ 3 
(ดู วป.318 หน้า 121) ดังนี้ 
  7.1 มีเวลำเรียนไม่ถึงร้อยละ 80 แต่มีเวลำเรียนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 60 (กรณีที่ 2) 
  ให้เรียนเพิ่มเติมในรายวิชาเดิม จนมีเวลาเรียนครบ หรือท างานตามแผนการเรียนที่ผู้สอน
มอบหมาย และลงทะเบียนขอสอบเป็นกรณีพิเศษ โดยจะได้ระดับผลการเรียน 0.0 หรือ 1.0 
  การแก้“มส”ในกรณีนี้ให้กระท าให้เสร็จสิ้นโดยเร็วภำยในช่วงภำคฤดูร้อนหรือภำคกำรศึกษำ
ถัดไป ถ้าผู้เรียนไม่มาด าเนินการแก้ “มส”ตามระยะเวลาที่ก าหนด โดยมีเหตุสุดวิสัยก็ให้ขยายเวลาการแก้ 
“มส” ออกไปอีก 1 ภาคเรียน 
  7.2 มีเวลำเรียนน้อยกว่ำร้อยละ 60 (กรณีที่ 3) 
   7.2.1)  ในกรณีที่เป็นวิชาของกลุ่มสาระการเรียนรู้พื้นฐาน ผู้เรียนต้องเรียนซ้ าในรายวิชา
เดิม แต่ถ้าเป็นวิชาของกลุ่มสาระการเรียนรู้เพิ่มเติม ผู้เรียนอาจจะเรียนซ้ าในรายวิชาเดิม หรือเปลี่ยนไปเรียน
วิชาใหม่ทดแทนวิชาเดิม 
   7.2.2)  การเรียนเพื่อแก้ไขผลการเรียน “มส” ท าได้ 2 แบบ คือ 
    7.2.2.1  รับแผนการเรียน ช่วงภาคฤดูร้อน จะได้ระดับผลการเรียน  0.0 – 1.0 
    7.2.2.2  เรียนในปีการศึกษาถัดไป โดยผู้สอนจัดแผนการเรียนในลักษณะที่
สามารถสอนเป็นครั้งคราวได้ มอบหมายงานให้ท า และนับเวลาเรียนจากที่เคยเรียนไว้เดิม ให้ครบตามที่
ก าหนดไว้ของรายวิชา ได้ระดับผลการเรียน 0.0 – 4.0 
  ในกรณีที่เปลี่ยนรายวิชาเรียนใหม่ ให้หมายเหตุในระเบียนแสดงผลการเรียนว่าเรียนแทนรายวิชาใด
และได้ระดับผลการเรียน 0.0 – 4.0 
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แผนผัง : ขั้นตอนกำรพิจำรณำกำรให้ผลกำรเรียน “มส”  
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

อาจารยผ์ู้สอน 
ตรวจสอบเวลาเรียน 

เวลาเรียน 
ถึง 80% 

เข้าสอบตามปกต ิ
ได้ 0.0 – 4.0 

เวลาเรียน 
ไม่ถึง 80% 

เรียนเพิ่มเตมิหรือเรียนซ่อมเสริม 
ภาคฤดูร้อน หรือเรียนภาคการศึกษา 

ถัดไปได้ 0.0 – 1.0 

เหตุผลสมควร  อนุมัติ ไม่ต้องได้ “มส” 
ผู้เรยีนรับผิดชอบติดตามบทเรียน 
ท างานส่งตามที่ได้รับมอบหมายจากอาจารยผ์ู้สอน 

ประธาน / รองประธานงานวิชาการระดับมัธยมศึกษารับทราบและ 
น าเรื่องเข้าพิจารณาในที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณา “มส” 
ประกอบด้วย 
 - ประธาน/รองประธานงานวิชาการระดับมัธยมศึกษา 
 - ผู้แทนงานวัดและประเมินผล 
 - ผู้แทนงานบริการจติวิทยาและแนะแนว 
 - อาจารย์ประจ าชั้น 
 - อาจารย์ประจ าวิชา 
*  ให้เสร็จสิ้นก่อนสอบปลายภาค 1 สัปดาห ์
 
 
 
 
 

มติที่ประชุม 
สรุปผลการพิจารณา 

เหตุผลไม่สมควร ผู้เรยีนได ้
“มส” แจ้งผู้เรียนและ 
ผู้ปกครองลงนามรับทราบ 

เวลาเรียน
มากกว่า 80% 

เวลาเรียน 
น้อยกว่า60% 

กลุ่มสาระฯ พื้นฐานเรียนวิชาเดิม 

กลุ่มสาระฯเพิ่มเติมเรียนวิชาเดิมหรือ
เรียนวิชาใหม่ท่ีแทนกันได ้

 

 

 

เวลาเรียนเกือบ
ไม่ถึง 80% 

อ.ผู้สอนท า วป.317 แจ้ง 
อ.ประจ าชั้น เพื่อเตือนผู้เรยีน 

อ.ผู้สอนท า วป.318 เสนอ 
ประธานงานวิชาการระดับมัธยมศกึษา 

หมำยเหตุ 
       -   เรียนภาคฤดูร้อน ได้ 0.0 – 1.0 
       -   เรียนภาคการศึกษาถัดไป และจัดเวลาเรียนได้ครบตามที่ก าหนดของรายวิชาได้ 0.0 – 4.0 
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17.5.3  แนวทำงกำรแก้ไข“มผ” 
     ในกรณีที่ผู้เรียนได้ผลการเรียน “มผ”ต้องจัดซ่อมเสริมให้ผู้เรียนท ากิจกรรมจน
ครบตามเวลาที่ก าหนด  หรือปฏิบัติกิจกรรมเพื่อพันนาคุณลักษณะที่ต้องปรับปรุง แก้ไข แล้วจึงแก้ไขผลการ
เรียน  จาก “มผ” เป็น “ผ”ทั้งนี้ด าเนินการให้เสร็จสิ้นภายในปีการศึกษานั้น  ยกเว้นมีเหตุสุดวิสัย ให้เป็นไป
ตามมติของที่ประชุมตัดสินผลการเรียน 
 ข้อ 18  ผู้เรียนที่ไม่ได้เข้ารับการประเมินผลปลายปี/ภาค เพราะเหตุจ าเป็นหรือเหตุสุดวิสัย ให้
อาจารย์ผู้ประสานงานวิชา อาจารย์ผู้สอน ประสานงานกับหัวหน้าระดับเพื่อจัดให้มีการประเมินผล ภายหลัง
ได้ 
 ข้อ 19  เกณฑ์การอนุมัติการจบการศึกษา 

19.1  กำรจบระดับประถมศึกษำ(ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6)      
ผู้เรียนมีคุณสมบัติดงัต่อไปนี ้

   1. ผู้เรียนเรียนรายวิชาพื้นฐาน และรายวิชา/กิจกรรมเพิ่มเติมโดยเป็นรายวิชาพื้นฐานตาม
โครงสร้างเวลาเรียนที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนด  และรายวิชา/กิจกรรมเพิ่มเติมตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
   2. ผู้เรียนต้องมีผลการประเมินรายวิชาพื้นฐาน ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่สถานศึกษา
ก าหนด 
   3. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพันนาผู้เรียนและมีผลการประเมิน ผ่านเกณฑ์การประเมิน
ตามที่สถานศึกษาก าหนด 
   4. ผู้เรียนมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
   5. ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
 

  19.2  กำรจบระดับมัธยมศึกษำตอนต้น(ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3)       
  ผู้เรียนมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 

   1. ผู้เรียนเรียนรายวิชาพื้นฐานและเพิ่มเติม  โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน 74 หน่วยกิต  และ
รายวิชาเพิ่มเติมตามที่สถานศึกษาก าหนด   

  2. ผู้เรียนต้องได้หน่วยกิตตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า  85 หน่วยกิต โดยเป็นรายวิชา
พื้นฐาน 74 หน่วยกิต  และรายวิชาเพิ่มเติมไม่น้อยกว่า  11  หน่วยกิต 
   3. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพันนาผู้เรียนและมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
   4. ผู้เรียนมีผลการประเมิน การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน  ผ่านเกณฑ์ การประเมิน
ตามที่สถานศึกษาก าหนด 
   5. ผู้ เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
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19.3  กำรจบระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย (ชั้นมัธยมศึกษำปทีี่ 6)     
ผู้เรียนมีคุณสมบัติดงัต่อไปนี ้

   1. ผู้เรียนเรียนรายวิชาพื้นฐานและเพิ่มเติม โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน 47 หน่วยกิต และ
รายวิชาเพิ่มเติมตามที่สถานศึกษาก าหนด  
   2. ผู้เรียนต้องได้หน่วยกิตตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 83 หน่วยกิต โดยเป็นรายวิชา
พื้นฐาน 47 หน่วยกิต  และรายวิชาเพิ่มเติมไม่น้อยกว่า  36  หน่วยกิต  
   3. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพันนาผู้เรียนและมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
   4. ผู้เรียนมีผลการประเมิน การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน  ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
   5. ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
   6. ผู้เรียนมีผลการประเมินโครงการศึกษาความรอบรู้เฉพาะเรื่อง (Senior Project) ผ่าน
เกณฑ์การประเมินตามสถานศึกษาก าหนด 

 ข้อ 20  การอนุมัติการจบการศึกษาหรือการจบหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 เมื่อ ผู้เรียนจบชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 อนุมัติให้ “จบการศึกษาระดับประถมศึกษา” 
        ผู้เรียนจบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 อนุมัติให้ “จบการศึกษาภาคบังคับ” 
                            ผู้เรียนจบชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 6 อนุมัติให้ “จบการศึกษาขัน้พื้นฐาน” 
 

หมวด 4 
กำรเทียบโอนผลกำรเรยีน 

 ข้อ 21  ให้โรงเรียนเทียบโอนผลการเรียนได้ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการเทียบ
โอนผลการเรียน  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ดังนี้ 
  21.1  ผู้เรียนต้องน าระเบียนแสดงผลการเรียนจากสถานศึกษาเดิมมาแสดงต่อโรงเรียน 
เพื่อด าเนินการเทียบโอนผลการเรียนในภาคเรียนแรก ยกเว้นกรณีมีเหตุจ าเป็น ให้อยู่ในดุลยพินิจของหัวหน้า
สถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย 
  21.2  รายวิชาของกลุ่มสาระการเรียนรู้  จ านวนหน่วยการเรียนที่จะรับเทียบโอนและอายุ
ของผลการเรียนที่น ามาเทียบโอน  ให้อยู่ในดุลยพินิจของหัวหน้าสถานศึกษา ทั้งนี้  เมื่อเทียบโอนแล้วผู้ขอ
เทียบโอนต้องมีเวลาเรียนอยู่ในโรงเรียน ไม่น้อยกว่า 1 ภาคเรียน 
  21.3  การเทียบโอนผลการเรียนให้ด าเนินการในรูปคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียน
ที่มีจ านวน 3 – 5 คน 
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  21.4  การเทียบโอนให้ด าเนินการดังนี้ 
   21.4.1  กรณีผู้ขอเทียบโอนมีผลการเรียนจากหลักสูตรอ่ืน ๆ  (หลักสูตรนานาชาติ 
หลักสูตรของประเทศอ่ืน)  ให้เทียบโอนผลการเรียนได้เฉพาะรายวิชาที่มีมาตรฐานการเรียนรู้และเนื้อหา
สอดคล้องกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 มาเทียบโอนผลการเรียน และพิจารณาให้ระดับผลการเรียน ให้
สอดคล้องกับหลักสูตรที่รับเทียบโอน 
  21.4.2  กรณีการรับเทียบโอนความรู้  ทักษะ  และประสบการณ์  ให้พิจารณาจาก
เอกสารหลักฐาน (ถ้ามี)  โดยให้มีการประเมินด้วยเครื่องมือที่หลากหลาย และให้ระดับผลการเรียนให้
สอดคล้องกับหลักสูตรที่รับโอน 
  21.4.3  กรณีการเทียบโอนผู้เรียนที่เข้าโครงการแลกเปลี่ยนต่างประเทศ ให้
ด าเนินการตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องหลักการและแนวปฏิบัติการเทียบชั้นการศึกษาส าหรับ
ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยน 
 

หมวด 5 
กำรย้ำยทีเ่รยีน 

 ข้อ 22  ผู้เรียนคนใดจ าเป็นต้องย้ายที่เรียน  ให้น าหลักฐานการเรียนของผู้เรียนไปให้โรงเรียนใหม่
ดังนี้ 

  22.1 หลักฐานการเรียนของผู้ เรียน  ได้แก่ระเบี ยนแสดงผลการเรียน  (ปพ .1 ) 
เอกสารรายงานผลการเรียน และหลักฐานการเรียนอ่ืน ๆ ที่จ าเป็น 

 22.2  ผลการประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และ
เขียน  และผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
 

หมวด 6 
เอกสำรหลกัฐำนกำรศกึษำ 

 ข้อ 23  โรงเรียนต้องมีเอกสารประเมินผลการเรียนต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
  23.1  เอกสารหลักฐานการศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 
 เป็นเอกสารส าคัใที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนดไว้ให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน  
เพื่อให้เป็นหลักฐานแสดงวุนิการศึกษา  และรับรองผลการเรียนของผู้เรียน  ซึ่งสามารถใช้เป็นหลักฐาน
ส าหรับการตรวจสอบ  ยืนยัน และรับรองคุณสมบัติทางการศึกษาของผู้เรียนได้ตลอดไป  ดังนี้ 
 1)  ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) : ปพ.1 
   เป็นเอกสารส าหรับบันทึกข้อมูลผลการเรียนของผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้แก่ ผลการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  8 กลุ่มสาระ ผลการ
ประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน และผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสถานศึกษา โรงเรียนจะต้องจัดท าและออกเอกสารนี้ให้กับผู้เรียนเป็น
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รายบุคคล เมื่อจบการศึกษาแต่ละระดับชั้น หรือเมื่อผู้เรียนออกจากโรงเรียนในทุกกรณี เพื่อใช้ประโยชน์ 
ดังนี้ 
  -  แสดงผลการเรียนของผู้เรียนตามโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
  -  รับรองผลการเรียนของผู้เรียนตามข้อมูลที่บันทึกในเอกสาร 
  -  ตรวจสอบผลการเรียนและวุนิการศึกษาของผู้เรียน 
   -  ใช้เป็นหลักฐานแสดงวนุิการศึกษาเพื่อสมัครเข้าศึกษาต่อ สมัครงานหรือ
ขอรับสิทธิประโยชน์อ่ืนใดที่พึงมีพึงได้ตามวุนิการศึกษานัน้ 
 2)   ใบประกาศนยีบัตร : ปพ.2 
   เป็นเอกสารแสดงวุนิการศึกษาที่มอบให้ผู้เรียนที่ส าเร็จการศึกษาหลักสูตร
การศึกษาภาคบังคับ (ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3) และผู้เรียนที่ส าเร็จการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6)
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เพื่อประกาศและรับรองวุนิการศึกษาของ
ผู้เรียน ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับศักดิ์และสิทธิต่าง ๆ ของผู้ส าเร็จการศึกษาตามวุนิแ ห่งประกาศนียบัตรนั้น 
ประกาศนียบัตรสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ดังนี้ 
  -  แสดงวุนิทางการศึกษาของผู้เรียน 
  -  ตรวจสอบวุนิทางการศึกษาของผู้เรียน 
   -  ใช้เป็นหลักฐานแสดงวุนิการศึกษาเพื่อสมัครเข้าศึกษาต่อ สมัครงานหรือ
ขอรับสิทธิประโยชน์อ่ืนใดที่พึงมีพึงได้ตามวุนิการศึกษาแห่งประกาศนียบัตรนั้น 
 3)  แบบรายงานผู้ส าเร็จการศึกษา : ปพ.3 
  เป็นเอกสารส าหรับอนุมัติการจบการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ของผู้เรียนในแต่ละรุ่นการศึกษา โดยบันทึกข้อมูลของผู้เรียนที่จบการศึกษา
ระดับชั้นเดียวกัน รุ่นเดียวกันไว้ในเอกสารฉบับเดียวกัน เป็นเอกสารที่ผู้บริหารสถานศึกษาใช้ส าหรับตัดสิน
และอนุมัติผลการเรียนให้ผู้เรียนจบระดับชั้นเรียน เป็นเอกสารทางการศึกษาที่ส าคัใที่สุด ใช้เป็นหลักฐาน
แสดงคุณสมบัติหรือคุณวุนิทางการศึกษาของผู้เรียน ผู้มีรายชื่อในเอกสารนี้ทุกคน จะได้รั บการรับรองวุนิ
ทางการศึกษาจากกระทรวงศึกษาธิการ เอกสารที่จัดท าขึ้นแล้ว โรงเรียนจะต้องเก็บรักษาไว้ให้ปลอดภัยระวัง
มิให้เอกสารช ารุด เสียหาย สูใหายหรือข้อมูลถูกเปลี่ยนแปลงแก้ไขได้เป็นอันขาด แบบรายงานผู้ส าเร็จ
การศึกษาภาคบังคับ (ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3) และผู้ส าเร็จการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6) ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โรงเรียนจะต้องจัดท าขึ้น 3 ชุด เก็บรักษาไว้ที่
โรงเรียน 1 ชุด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 1 ชุด และกระทรวงศึกษาธิการ 1 ชุด โดยถือว่าชุดที่เก็บรักษา
ไว้ที่กระทรวงศึกษาธิการเป็นเอกสารต้นฉบับ ส่วนแบบรายงานผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  โรงเรียนจัดท าเพียงชุดเดียวแล้วเก็บ
รักษาไว้ที่โรงเรียน  ซึ่งน าไปใช้ประโยชน์  ดังนี้ 
   -    ผู้บริหารสถานศึกษา  ใช้ตัดสินและอนุมัติผลการเรียนของผู้เรียน 
   -  แสดงรายชื่อผู้จบหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานแต่ละชั้นที่ได้รับ
การรับรองวุนิจากกระทรวงศึกษาธิการ 
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    -  หน่วยงานที่เก็บรักษาเอกสารใช้ส าหรับตรวจสอบ ค้นหา พิสูจน์ ยืนยัน 
และรับรองวุนิหรือผลการเรียนของผู้จบหลักสูตร 
 23.2 เอกสารหลักฐานการศึกษาที่สถานศึกษาก าหนด 
  โรงเรียนจัดท าขึ้น เพื่อใช้บันทึกข้อมูลของผู้ เรียนในด้านต่าง ๆ ส าหรับใช้
ประกอบการด าเนินงานจัดการศึกษา การประเมินและตัดสินผลการเรียน การออกแบบ จัดท าแบบพิมพ์ 
และควบคุมการจัดท าและการใช้เอกสารโรงเรียนจัดท าเอง ส าหรับรูปแบบและแนวด าเนินการจัดท าให้
สอดคล้องกับแนวปฏิบัติในการจัดการศึกษา และการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามที่โรงเรียนก าหนดมีดังนี้ 
  1)  แบบบันทึกผลการเรียนประจ ารายวิชา 

  เป็นเอกสารให้ผู้สอนใช้บันทึกข้อมูลเวลาเรียนของผู้เรียน บันทึกการวัดและ
การประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน ตามตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง  เพื่อใช้เป็นข้อมูลส าหรับการ
พิจารณาตัดสินผลการเรียนแต่ละรายวิชา บันทึกผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน เอกสารบันทึกผลการเรียนประจ ารายวิชา สามารถน าไปใช้ประโยชน์ 
ดังนี้ 

  - ใช้เป็นเอกสารประกอบการด าเนินงานในการวัดและประเมินผลการเรียน
ของผู้เรียน 

   -  ใช้เป็นหลักฐานส าหรับตรวจสอบ รายงาน และรับรองข้อมูลเกี่ยวกับ
วิธีการและกระบวนการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

 2)   แบบรายงานประจ าตัวผู้เรียน : แบบรายงานผลการเรียน 
    เป็นเอกสารบันทึกข้อมูลการประเมินผลการเรียนรู้และพันนาการด้านต่าง ๆ 

ของผู้เรียนแต่ละคน ตามเกณฑ์การผ่านชั้นเรียนของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 รวมทั้งข้อมูลด้านอ่ืน ๆ ของผู้เรียนทั้งที่บ้านและโรงเรียน โดยจัดท าเป็นเอกสารรายบุคคล เพื่อใช้
ส าหรับสื่อสารให้ผู้ปกครองของผู้เรียนแต่ละคนได้รับทราบผลการเรียนและพันนาการด้านต่าง ๆ ของผู้เรียน
อย่างต่อเนื่อง แบบรายงานผลการเรียน น าไปใช้ประโยชน์ ดังนี้ 
    -  รายงานผลการเรียน ความประพฤติและพันนาการของผู้ เรียนให้
ผู้ปกครองได้รับทราบ 
    -  ใช้เป็นเอกสารสื่อสาร ประสานงานเพื่อร่วมมือในการพันนาและปรับปรุง
แก้ไขผู้เรียน 
    -  เป็นเอกสารหลักฐานส าหรับตรวจสอบ ยืนยัน และรับรองผลการเรียน
และพันนาการต่าง ๆ ของผู้เรียน 
 3)   ใบรับรองผลการเรียน 
    เป็นเอกสารส าหรับรับรองสถานภาพผู้เรียนหรือผลการเรียนของผู้เรียนเป็น
การชั่วคราวตามที่ผู้เรียนร้องขอ ทั้งกรณีที่ผู้เรียนก าลังศึกษาอยู่ในโรงเรียนและเมื่อจบการศึกษาไปแล้ว 
ใบรับรองผลการเรียน น าไปใช้ประโยชน์  ดังนี้ 
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    -  รับรองสถานภาพผู้เรียนของโรงเรียนที่เรียนหรือเคยเรียน 
    -  รับรองวุนิการศึกษาของผู้เรียน 
    - ใช้เป็นหลักฐานแสดงคุณสมบัติของผู้เรียนในการสมัครเข้าศึกษาต่อ สมัคร
เข้าท างาน หรือเมื่อมีกรณีอ่ืนไดที่ผู้เรียนต้องแสดงคุณสมบัติเก่ียวกับวุนิความรู้ หรือสภาพการเป็นผู้เรียน
ของตน 
    -  เป็นหลักฐานส าหรับการตรวจสอบ รับรอง ยืนยันการใช้สิทธิ์ความเป็น
ผู้เรียนหรือ การได้รับการรับรองจากโรงเรียน 
 4)   ระเบียนสะสม : ข้อมูลประจ าชั้น 
    เป็นเอกสารบันทึกข้อมูลเกี่ยวกับพันนาการของผู้เรียนในด้านต่าง ๆ เป็น
รายบุคคล  โดยจะบันทึกข้อมูลของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง ตลอดช่วงระยะเวลาการศึกษาตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ระยะเวลา 12 ปีระเบียบสะสมไปใช้ประโยชน์  ดังนี้ 
    -  ใช้เป็นข้อมูลในการแนะแนวทางการศึกษาและการประกอบอาชีพของผู้เรียน 
    -  ใช้เป็นข้อมูลในการพันนาปรับปรุงบุคลิกภาพ ผลการเรียนและการ
ปรับตัวของผู้เรียน 
   -  ใช้ติดต่อสื่อสาร รายงานพันนาการของผู้ เรียนระหว่างโรงเรียนกับ
ผู้ปกครอง 
    -  ใช้เป็นหลักฐานส าหรับการตรวจสอบ รับรอง และยืนยันคุณสมบัติของ
ผู้เรียน 
    - ใช้เป็นข้อมูลในการตรวจสอบเวลาเรียน การมาเรียน การลาเรียน และ
การขาดเรียน 
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ภำรกิจของผู้สอนด้ำนกำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้* 
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 ควำมหมำยและควำมส ำคญัของกำรวดัและประเมินผลกำรเรียนรู้ในชั้นเรียน 
  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
ก าหนดระดับของการด าเนินงานไว้เป็น 4 ระดับ คือ การวัดและประเมินระดับชั้นเรียน การวัดและประเมิน
ระดับสถานศึกษา การวัดและประเมินระดับเขตพื้นที่การศึกษา และการวัดและประเมินระดับชาติ ระดับที่มี
ความเกี่ยวข้องกับผู้สอนมากที่สุดและเป็นหัวใจของการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน คือ การวัด
และประเมินผลระดับชั้นเรียน 
*  จำกเอกสำรประกอบหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พุทธศักรำช 2551 
  แนวปฏิบัติกำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ 

กระบวนทัศน์ใหม่ในกำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ 
ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พุทธศักรำช 2551 

 

บรรยำกำศในชั้นเรียน : แนวคิดที่ต้องเปลี่ยนแปลง 
 หากประสงค์ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่คงทน เรียนรู้ด้วยความเข้าใจอย่างถ่องแท้ สามารถ
อธิบาย ตีความ น าความรู้ไปใช้ได้ มีมุมมองที่ถูกต้อง มีความเข้าใจผู้อ่ืน ตลอดจนเข้าใจและรู้จักตัวเอง 
การจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล จะต้องมีการเปลี่ยนแปลงซึ่งจะส าเร็จได้บรรยากาศใน
ชั้นเรียนจะต้องเปลี่ยนแปลงจาก 
   

 
 
 
 
 
  

การสร้างบรรยากาศห้องเรียนที่มีการเรียนรู้เป็นหัวใจ และมีการวัดและประเมินผลเพื่อการ
ปรับปรุงคุณภาพการสอนและการเรียนรู้เป็นเป้าหมายหลัก ต้องมีการปรับเปลี่ยนแนวคิดส าคัใ ดังนี้ 
 1.  มีความเชื่อมั่นว่า ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และบรรลุผลส าเร็จได้ตามเป้าหมายที่
หลักสูตรก าหนด โดยทั้งผู้ เรียนที่มีผลการเรียนดีและผลการเรียนอ่อนต้องได้รับความเอาใจใส่          
เท่าเทียมกัน 
 2.  ยึดหลักการเรียนรู้ที่ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัใ ผู้เรียนเป็นผู้ขับเคลื่อนการเรียนรู้และได้
แสดงออกถึงความรับผิดชอบต่อความส าเร็จในการเรียนรู้ของตนและเพื่อนร่วมห้อง มิใช่ผู้สอนเป็น      
ผู้ขับเคลื่อนการสอนโดยไม่แน่ใจว่าผู้เรียนเกิดการเรียนรู้หรือไม่ 
 3.  การสอบและการให้คะแนนเป็นเพียงแนวปฏิบัติหนึ่งของการวัดและประเมินผลการเรียนรู้
ในชั้นเรียน ผู้สอนและผู้เรียนต้องมีแนวคิดร่วมกันว่า การวัดและประเมินผลเป็นเครื่องมือในการค้นหา
หลักฐานร่องรอยของการเรียนรู้ โดยมีเป้าหมายเพื่อเป็นข้อมูลในการปรับปรุงพันนาการเรียนรู้ มากกว่า
การเป็นเครื่องมือเพื่อจัดล าดับและเปรียบเทียบผู้เรียน 

ห้องเรียนที่ยึดการเปรียบเทียบ 

ผลการเรยีนเป็นหลัก โดยเป้าหมายของ
การวัดและประเมินผล คือ 

การสอบให้คะแนน 
 

ห้องเรียนที่มีการเรียนรู้เป็นหัวใจ 

โดยเป้าหมายหลักของการวัดและ
ประเมินผล คือ การปรับปรุง 

คุณภาพการสอนและการเรยีนรู้ 
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  ค าศัพท์ที่ใช้ในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในชั้นเรียนมีความหมายแตกต่างกัน แต่ถูกน ามาใช้
ในความหมายเดียวกัน ดังนั้นเพื่อให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกัน จึงให้นิยามค าศัพท์ต่าง ๆ ไว้ดังนี้ 

  กำรวัด (Measurement) หมายถึง การก าหนดตัวเลขให้กับวัตถุ สิ่งของ เหตุการณ์ ปรากฏการณ์ 
หรือพฤติกรรมต่างๆ ของผู้เรียน การจะได้มาซึ่งตัวเลขนั้น อาจต้องใช้เคร่ืองมือวัด เพื่อให้ได้ตัวเลขที่สามารถ
แทนคุณลักษณะต่างๆ ที่ต้องการวัด เช่น ไม้บรรทัดวัดความกว้างของหนังสือได้ 3.5 นิ้ว ใช้เครื่องชั่งวั ด
น้ าหนักของเนื้อหมูได้ 0.5 กิโลกรัม ใช้แบบทดสอบวัดความรอบรู้ในวิชาภาษาไทยของเด็กชายแดงได้      
42 คะแนน เป็นต้น 

  กำรประเมิน (Assessment) หมายถึง กระบวนการเก็บข้อมูล ตีความ บันทึก และใช้ข้อมูล
เก่ียวกับค าตอบของผู้เรียนที่ท าในภาระงาน/ชิ้นงาน ว่าผู้เรียนรู้อะไร สามารถท าอะไรได้ และจะท าต่อไป
อย่างไร ด้วยวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย 

  กำรประเมินค่ำ/กำรตัดสิน (Evaluation) หมายถึง การน าเอาข้อมูลต่างๆ ที่ได้จากการวัดหลายๆ 
อย่าง มาเป็นข้อมูลในการตัดสินผลการเรียน โดยการเปรียบเทียบกับเกณฑ์ (Criteria) ที่สถานศึกษาก าหนด 
เพื่อประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียนว่าผู้เรียนมีความเก่งหรืออ่อนเพียงใด บรรลุเป้าหมายที่ต้องการมากน้อย
เพียงใด ซึ่งคือการสรุปผลการเรียนนั่นเอง 

  กำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ในชั้นเรียน (Classroom Assessment) หมายถึง กระบวนการ
เก็บรวบรวม วิเคราะห์ ตีความ บันทึกข้อมูลที่ได้จากการวัดและประเมินทั้งที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ 
โดยการด าเนินการดังกล่าวเกิดขึ้นตลอดระยะเวลาของการจัดการเรียนการสอน นับตั้งแต่ก่อนการเรียนการ
สอน ระหว่างการเรียนการสอน และหลังการเรียนการสอน โดยใช้เครื่องมือที่หลากหลาย เหมาะสมกับวัย
ของผู้เรียน มีความสอดคล้องและเหมาะสมกับพฤติกรรมที่ต้องการวัด น าผลที่ได้มาตีค่าเปรียบเทียบกับ
เกณฑ์ที่ก าหนดตามตัวชี้วัดของมาตรฐานสาระการเรียนรู้ของหลักสูตร ข้อมูลที่ได้นี้น าไปใช้ในการให้ข้อมูล
ย้อนกลับเก่ียวกับความก้าวหน้า จุดเด่น จุดที่ต้องปรับปรุงให้แก่ผู้เรียน การตัดสินผลการเรียนรู้รวบยอดใน
เร่ืองที่เรียน หรือหน่วยการเรียนรู้หรือในรายวิชา และการวางแผนออกแบบการจัดการเรียนการสอนของครู 
  โดยผลที่ได้จากการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในชั้นเรียน จะเป็นข้อมูลสะท้อนให้ผู้สอนทราบถึง
ผลการจัดการเรียนการสอนของตนและพันนาการของผู้เรียน ดังนั้นข้อมูลที่เกิดจากการวัดและประเมินที่มี
คุณภาพเท่านั้นจึงจะสามารถน าไปใช้ได้อย่างเป็นประโยชน์ ตรงตามเป้าหมาย และคุ้มค่าต่อการปฏิบัติงาน 
ผู้สอนต้องด าเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรู้เพื่อให้ได้ข้อมูลที่สะท้อนสภาพจริง จะได้น าไปก าหนด
เป้าหมายและวิธีการพันนาผู้เรียน ผู้สอนจึงจ าเป็นต้องมีความรู้ความเข้าใจอย่างถ่องแท้ในหลักการ แนวคิด 
วิธีด าเนินงานในส่วนต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ เพื่อสามารถน าไปใช้ในการวางแผน
และออกแบบการวัดและประเมินผลได้อย่างมีประสิทธิภาพ บนพื้นฐานการประเมินผลการเรียนรู้ในชั้นเรียน
ที่มีความถูกต้อง ยุติธรรม เชื่อถือได้ มีความสมบูรณ์ ครอบคลุมตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
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  ถ้าการวัดและประเมินการเรียนรู้ไม่มีคุณภาพ จะท าให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องขาดข้อมูลส าคัใในการ
สะท้อนผลการด าเนินการจัดการศึกษาทั้งในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติการ ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้แก่     
ต้นสังกัดส่วนกลาง ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา ผู้ปกครอง หน่วยงานที่ เก่ียวข้อง ขาดข้อมูล
ส าคัใในการสะท้อนผลและสภาพความส าเร็จเมื่อเปรียบเทียบกับเป้าหมาย ส่งผลให้การวางแผนก าหนดทิศ
ทางการพันนาผู้เรียนระยะต่อไป ไม่สามารถสร้างความมั่นใจได้ว่าจะสอดคล้องกับสภาพปัใหา และมีความ
เหมาะสมกับระดับความส าเร็จของการพันนาผู้เรียนในระยะที่ผ่านมา 
 

 ประเภทของกำรวดัและประเมินผลกำรเรียนรู้ 
  การทราบว่าการวัดและประเมินผลการเรียนรู้แบ่งประเภทเป็นอย่างไรบ้าง จะช่วยให้ผู้สอน
ออกแบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ได้ตรงตามวัตถุประสงค์ และเป็นประโยชน์ต่อการพันนาผู้เรียน
ยิ่งขึ้น ในที่นี้ได้น าเสนอประเภทของการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ดังนี้ 
  1.  กำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ จ ำแนกตำมขั้นตอนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน ก่อนเรียน 
ระหว่ำงเรียน และหลังเรียน มี 4 ประเภท ซึ่งมีความแตกต่างกันตามบทบาท จุดมุ่งหมาย และวิธีการวัด
และประเมิน ดังนี้ 
  1.1  กำรประเมินเพื่อจัดวำงต ำแหน่ง (Placement Assessment)เป็นการประเมินก่อนเร่ิม
เรียน เพื่อต้องการข้อมูลที่แสดงความพร้อม ความสนใจ ระดับความรู้และทักษะพื้นฐานที่จ าเป็นต่อการเรียน 
เพื่อให้ผู้สอนน าไปใช้ก าหนดวัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ วางแผน และออกแบบกระบวนการเรียนการสอนที่
เหมาะสมกับผู้เรียนทั้งรายบุคคล รายกลุ่ม และรายชั้นเรียน 
   1.2  กำรประเมินเพื่อวินิจฉัย (Diagnostic Assessment) เป็นการเก็บข้อมูลเพื่อค้นหาว่า
ผู้เรียนรู้อะไรมาบ้างเก่ียวกับสิ่งที่จะเรียน สิ่งที่รู้มาก่อนนี้ถูกต้องหรือไม่ จึงเป็นการใช้ในลักษณะประเมินก่อน
เรียน นอกจากนี้ยังใช้เพื่อหาสาเหตุของปัใหาหรืออุปสรรคต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นรายบุคคลที่มักจะ
เป็นเฉพาะเร่ือง เช่น ปัใหาการออกเสียงไม่ชัด แล้วหาวิธีปรับปรุงเพื่อให้ผู้เรียนสามารถพันนาและเรียนรู้ข้ัน
ต่อไป วิธีการประเมินใช้ได้ทั้งการสังเกต การพูดคุย สอบถามหรือการใช้แบบทดสอบ 
   1.3  กำรประเมินผลย่อย (Formative Assessment) เป็นการประเมินเพื่อพันนาการเรียนรู้ 
(Assessment for Learning) ที่ด าเนินการอย่างต่อเนื่องตลอดการเรียนการสอน โดยมิใช่ใช้แต่การทดสอบ
ระหว่างเรียนเป็นระยะ ๆ อย่างเดียว แต่เป็นการที่ครูเก็บข้อมูลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างไม่เป็นทางการ
ด้วย ขณะที่ให้ผู้เรียนท าภาระงานตามที่ก าหนด ครูสังเกต ซักถาม จดบันทึก แล้ววิเคราะห์ข้อมูลว่าผู้เรียน
เกิดการเรียนรู้หรือไม่ จะต้องให้ผู้เรียนปรับปรุงอะไร หรือผู้สอนปรับปรุงอะไร เพื่อให้เกิดความก้าวหน้าใน
การเรียนรู้ตามมาตรฐาน/ตัวชี้วัด การประเมินระหว่างเรียนด าเนินการได้หลายรูปแบบ เช่น การให้
ข้อแนะน า ข้อสังเกตในการน าเสนอผลงาน การพูดคุยระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนเป็นกลุ่มหรือรายบุคคล การ
สัมภาษณ์ ตลอดจนการวิเคราะห์ผลการสอบ เป็นต้น 
   1.4  กำรประเมินสรุปผลกำรเรียนรู้ (Summative Assessment) มักเกิดขึ้นเมื่อจบหน่วย
การเรียนรู้ เพื่อตรวจสอบผลการเรียนรู้ของผู้เรียนตามตัวชี้วัด และยังใช้เป็นข้อมูลในการเปรียบเทียบกับการ
ประเมินก่อนเรียน ท าให้ทราบพันนาการของผู้เรียน การประเมินสรุปผลการเรียนรู้ยังเป็นการตรวจสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตอนปลายปี/ปลายภาคอีกด้วย การประเมินสรุปผลการเรียนรู้ใช้วิธีการและเครื่องมือ
ได้อย่างหลากหลาย โดยปกติมักด าเนินการอย่างเป็นทางการมากกว่าการประเมินระหว่างเรียน  
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2.  กำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้จ ำแนกตำมวิธีกำรแปลควำมหมำยผลกำรเรียนรู้ มี 2 ประเภท
ที่แตกต่างกันตามลักษณะการแปลผลคะแนน ดังนี้ 
   2.1  กำรวัดและประเมินแบบอิงกลุ่ม (Norm-Referenced Assessment) เป็นการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ เพื่อน าเสนอผลการตัดสินความสามารถหรือผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน โดยเปรียบเทียบ
กันเองภายในกลุ่มหรือในชั้นเรียน 
   2.2  กำรวัดและประเมินแบบอิงเกณฑ์ (Criterion-Referenced Assessment) เป็นการ
วัดและประเมินผลการเรียนรู้เพื่อน าเสนอผลการตัดสินความสามารถหรือผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน โดย
เปรียบเทียบกับเกณฑ์ที่ก าหนดขึ้น 

 วิธีกำรและเครื่องมือวัดและประเมินผลกำรเรยีนรู้ 
  วิธีการและเคร่ืองมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้ หมายถึง รูปแบบ ยุทธวิธี และเครื่องมือประเภท
ต่างๆ ที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ โดยทั่วไปมีจุดมุ่งหมาย 3 ประการ คือ เพื่อ
รู้จักผู้เรียน เพื่อประเมินวิธีเรียนของผู้เรียน และเพื่อประเมินพันนาการของผู้เรียน ผู้สอนสามารถเลือกใช้
หรือคิดค้นวิธีการวัดและประเมินผลให้เหมาะสมกับจุดมุ่งหมายของการน าผลการประเมินไปใช้เพื่อ
ตอบสนองจุดมุ่งหมาย 3 ประการ ดังกล่าวข้างต้น 
  วิธีกำรและเครื่องมือวัดและประเมินผลแบบเป็นทำงกำร (Formal Assessment) เป็นการ
ได้มาซึ่งข้อมูลผลการเรียนรู้ที่นิยมใช้กันมาแต่ดั้งเดิม เช่น วัดและประเมินโดยการจัดสอบ และใช้
แบบทดสอบหรือแบบวัด (Test) ที่ครูสร้างขึ้น โดยการเก็บข้อมูลดังกล่าว ส่วนใหใ่ใช้ในการวัดและประเมิน
ที่ได้ผลเป็นคะแนนและน าไปใช้ในการเปรียบเทียบ เช่น เปรียบเทียบระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน เพื่อดู
พันนาการหรือใช้เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์ เมื่อสิ้นสุดการสอนในแต่ละหน่วยการเรียนรู้หรือรายวิชา 
  วิธีการและเครื่องมือวัดและประเมินผลแบบเป็นทางการเหมาะส าหรับการประเมินเพื่อตัดสิน
มากกว่าที่จะใช้เพื่อประเมินพันนาการผู้เรียน หรือเพื่อหาจุดบกพร่องส าหรับน าไปปรับปรุงการจัดการเรียน
การสอน อย่างไรก็ตามวิธีการและเคร่ืองมือที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูลผลการเรียนรู้แบบเป็นทางการ ที่ให้ข้อมูล
สารสนเทศในเชิงปริมาณมีข้อสังเกตที่ผู้สอนต้องระมัดระวังในการน าไปใช้ เพื่อให้ได้ผลการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ เป็นตัวแทนของระดับความสามารถที่แท้จริงของผู้เรียน คือข้อมูลต้องได้มาจากวิธีการวัดที่ถูกต้อง 
เหมาะสมกับลักษณะข้อมูล เครื่องมือวัดและประเมินผลมีความเที่ยงตรง (Validity) หมายถึง สามารถวัดได้
ตรงตามสิ่งที่ต้องการวัด และมีความเชื่อมั่น (Reliability) หมายถึง ผลการวัดมีความคงเส้นคงวา เมื่อมีการ
วัดซ้ าโดยใช้เครื่องมือคู่ขนานหรือเมื่อวัดในระยะเวลาใกล้เคียงกัน และวิธีการวัดมีความโปร่งใสสามารถ
ตรวจสอบและเชื่อถือได้ (Acceptable) 
  วิธีกำรและเครื่องมือวัดและประเมินผลแบบไม่เป็นทำงกำร (Informal Assessment) เป็น
การได้มาซึ่งข้อมูลผลการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นรายบุคคล จากแหล่งข้อมูลหลากหลายที่ผู้สอนเก็บรวบรวม
ตลอดเวลา วิเคราะห์ข้อมูล ศึกษาความพร้อมและพันนาการของผู้เรียน ปรับการเรียนการสอนให้เหมาะสม 
และแก้ไขปัใหาการเรียนรู้ของผู้เรียน ลักษณะของข้อมูลที่ได้ นอกเหนือจากตัวเลขหรือข้อมูลเชิงปริมาณ
แล้ว อาจเป็นข้อมูลบรรยายลักษณะพฤติกรรมที่ผู้สอนเฝ้าสังเกต หรือผลการเรียนรู้ในลักษณะค าอธิบาย
ระดับพันนาการ จุดแข็ง จุดอ่อน หรือปัใหาของผู้เรียนที่พบจากการสังเกต สัมภาษณ์ หรือวิธีการอ่ืน ๆ 
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 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
เป็นการประเมินผลการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระ ผลการเรียนรู้ด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ผลการ
พันนาพฤติกรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และผลการเรียนรู้ที่เกิดจากการจัดกิจกรรมพันนาผู้เรียนนัน้ 
มีความเหมาะสมกับวิธีการและเครื่องมือวัดและประเมินผลแบบไม่เป็นทางการนี้ ข้อมูลที่ได้จะเป็นประโยชน์
ในการพันนาการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นรายบุคคล ช่วยให้ผู้สอนเข้าใจพฤติกรรมของผู้เรียนได้อย่างลึกซึ้งกว่า
การประเมินแบบเป็นทางการ และเป็นวิธีการที่ยืดหยุ่นตามสถานการณ์และบริบท 
 วิธีการประเมินแบบต่าง ๆ ที่ผู้สอนสามารถเลือกใช้ได้ มีดังต่อไปนี้ 
 1.  กำรสังเกตพฤติกรรม  เป็นการเก็บข้อมูลจากการดูการปฏิบัติกิจกรรมของผู้เรียน โดยไม่
ขัดจังหวะการท างานหรือการคิดของผู้เรียน การสังเกตพฤติกรรมเป็นสิ่งที่ท าได้ตลอดเวลา แต่ควรมี
กระบวนการ และจุดประสงค์ที่ชัดเจนว่าต้องการประเมินอะไร โดยอาจใช้เคร่ืองมือ เช่น แบบมาตรประมาณ
ค่า แบบตรวจสอบรายการ สมุดจดบันทึก เพื่อประเมินผู้เรียนตามตัวชี้วัดและควรสังเกตหลายครั้ง หลาย
สถานการณ์ หลายช่วงเวลาเพื่อขจัดความล าเอียง 
 2.  กำรสอบปำกเปล่ำ  เป็นการให้ผู้เรียนได้แสดงออกด้วยการพูด ตอบประเด็นเก่ียวกับการเรียนรู้
ตามมาตรฐานผู้สอนเก็บข้อมูล จดบันทึก รูปแบบการประเมินนี้ผู้สอนและผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กันโดยตรง 
สามารถมีการอภิปราย โต้แย้ง ขยายความ ปรับแก้ไขความคิดกันได้ มีข้อที่พึงระวัง คือ อย่าเพิ่งขัดความคิด
ขณะที่ผู้เรียนก าลังพูด 
 3.  กำรพูดคุย  เป็นการสื่อสาร 2 ทางอีกประเภทหนึ่ง ระหว่างผู้สอนกับผู้ เรียน สามารถ
ด าเนินการเป็นกลุ่มหรือรายบุคคลก็ได้ โดยทั่วไปมักใช้อย่างไม่เป็นทางการเพื่อติดตามตรวจสอบว่าผู้เรียน
เกิดการเรียนรู้เพียงใดเป็นข้อมูลส าหรับพันนา วิธีการนี้อาจใช้เวลา แต่มีประโยชน์ต่อการค้นหา วินิจฉัยข้อ
ปัใหา ตลอดจนเรื่องอ่ืน ๆ ที่อาจเป็นปัใหาและอุปสรรคต่อการเรียนรู้ เช่น วิธีการเรียนรู้ที่แตกต่างกัน    
เป็นต้น 
 4.  กำรใช้ค ำถำม  การใช้ค าถามเป็นเรื่องปกติมากในการจัดการเรียนรู้ แต่ข้อมูลงานวิจัยบ่งชี้ว่า 
ค าถามที่ครูใช้เป็นด้านความจ า และเป็นเชิงการจัดการทั่ว ๆ ไปเป็นส่วนใหใ่ เพราะถามง่ายแต่ไม่ท้าทายให้
ผู้เรียนต้องท าความเข้าใจและเรียนรู้ให้ลึกซึ้ง การพันนาการใช้ค าถามให้มีประสิทธิภาพแม้จะเป็นเร่ืองที่ยาก 
แต่สามารถท าได้ผลรวดเร็วขึ้น หากผู้สอนมีการเปลี่ยนแปลงวิธีการประเมินในชั้นเรียน โดยท าการประเมิน
เพื่อพันนาให้แข็งขัน (Clarke, 2005)  Clarke ยังได้น าเสนอวิธีการฝึกถามให้มีประสิทธิภาพ 5 วิธี ดังนี้ 

   วิธีที่ 1  ให้ค าตอบที่เป็นไปได้หลากหลาย เป็นวิธีที่ง่ายที่สุดในการเริ่มต้นเปลี่ยนการถามแบบ
ความจ าให้เป็นค าถามที่ต้องใช้การคิดบ้าง เพราะมีค าตอบที่เป็นไปได้หลายค าตอบ (แต่พึงระวังว่าการใช้
ค าถามแบบนี้ผู้เรียนต้องผ่านการเรียนรู้ มีความเข้าใจพื้นฐานตามตัวชี้วัดที่ก าหนดให้เรียนรู้มาแล้ว) ค าถาม
แบบนี้ท าให้ผู้เรียนต้องตัดสินใจว่าค าตอบใดถูก หรือใกล้เคียงที่สุดเพราะเหตุใด และที่ไม่ถูกเพราะเหตุใด 
นอกจากนี้การใช้ค าถามแบบนี้จะท าให้ผู้เรียนเรียนรู้ยิ่งขึ้นอีก หากมีกิจกรรมให้ผู้เรียนท าเพื่อพิสูจน์ค าตอบ 

   วิธีที่ 2  เปลี่ยนค าถามจ า ให้เป็นประโยคบอกเล่า เพื่อให้ผู้ เรียนระบุว่าเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 
พร้อมเหตุผลการใช้วิธีนี้จะต้องให้ผู้เรียนได้อภิปรายกัน ผู้เรียนต้องใช้การคิดที่สูงขึ้นกว่าวิธีแรก เพราะผู้เรียน
จะต้องยกตัวอย่างสนับสนุนความเห็นของตน เมื่อให้ประโยคที่ผู้เรียนจะต้องสะท้อนความคิดเห็น ผู้เรียน
จะต้องปกป้องหรืออธิบายทัศนะของตน การฝึกด้วยวิธีการนี้บ่อย ๆ จะเป็นการพันนาผู้เรียนให้เป็นผู้ฟังที่ดี 
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มีจิตใจเปิดกว้างพร้อมรับฟังและเปลี่ยนแปลงความคิดเห็นผ่านกระบวนการอภิปราย ครูใช้วิธีการนี้กดดันให้
เกิดการอภิปรายอย่างมีคุณภาพสูงระหว่างเด็กต่อเด็ก และให้ข้อมูลเพื่อการพันนาแก่ทุกคนในชั้นเรียน 

   วิธีที่ 3  หาสิ่งตรงกันข้ามหรือสิ่งที่ใช่/ถูก สิ่งที่ไม่ใช่/ผิด และถามเหตุผล วิธีการนี้ใช้ได้ดีกับ
เนื้อหาที่เป็นข้อเท็จจริง เช่น จ านวนในวิชาคณิตศาสตร์ การสะกดค า โครงสร้างไวยากรณ์ในวิชาภาษา    
เป็นต้น เมื่อได้รับค าถามว่าท าไมท าเช่นนี้ถูกแต่ท าเช่นนี้ผิด หรือท าไมผลบวกนี้ถูกแต่ผลบวกนี้ผิด หรือท าไม
ประโยคนี้ถูกไวยากรณ์แต่ประโยคนี้ผิดไวยากรณ์ เป็นต้น จะเป็นโอกาสให้ผู้เรียนคิดและอภิปรายมากกว่า
เพียงการถามว่าท าไมโดยไม่มีการเปรียบเทียบกัน และวิธีการนี้จะใช้กับการถามเป็นคู่มากกว่าถามทั้งห้อง 
แล้วให้ยกมือตอบ 

   วิธีที่ 4  ให้ค าตอบประเด็นสรุปแล้วตามด้วยค าถามให้คิด เป็นการให้ผู้เรียนต้องอธิบายเพิ่มเติม 

   วิธีที่ 5  ตั้งค าถามจากจุดยืนที่เห็นต่าง เป็นวิธีที่ต้องใช้ความสามารถมากทั้งผู้สอนและผู้เรียน 
เพราะมีประเด็นที่ต้องอภิปรายโต้แย้งเชิงลึก เหมาะที่จะใช้อภิปรายในประเด็นที่เกี่ยวกับสภาพเศรษฐกิจ 
สังคม ปัใหาสุขภาพ ปัใหาเชิงจริยธรรม เป็นต้น 
   นอกจากนี้ การใช้  Bloom’s Taxonomy  เป็นกรอบแนวคิดในการตั้งค าถาม ก็เป็นวิธีการที่ดี
ในการเก็บข้อมูลการเรียนรู้จากผู้เรียน 
  5.  กำรเขียนสะท้อนกำรเรียนรู้ (Journals) เป็นรูปแบบการบันทึกการเขียนอีกรูปแบบหนึ่งที่ให้
ผู้เรียนเขียนตอบกระทู้ หรือค าถามของครู ซึ่งจะต้องสอดคล้องกับความรู้ ทักษะที่ก าหนดในตัวชี้วัด การ
เขียนสะท้อนการเรียนรู้นี้ นอกจากท าให้ผู้สอนทราบความก้าวหน้าในผลการเรียนรู้แล้ว ยังใช้เป็นเครื่องมือ
ประเมินพันนาการด้านทักษะการเขียนได้อีกด้วย 
  6.  กำรประเมินกำรปฏิบัติ (Performance Assessment)เป็นวิธีการประเมินงานหรือกิจกรรม
ที่ผู้สอนมอบหมายให้ผู้เรียนปฏิบัติงานเพื่อให้ทราบถึงผลการพันนาของผู้เรียน การประเมินลักษณะนี้ ผู้สอน
ต้องเตรียมสิ่งส าคัใ 2 ประการ คือ ภำระงำน (Tasks) หรือกิจกรรมที่จะให้ผู้เรียนปฏิบัติ เช่น การท า
โครงการ/โครงงาน การส ารวจ การน าเสนอ การสร้างแบบจ าลอง การท่องปากเปล่า การสาธิต การทดลอง
วิทยาศาสตร์ การจัดนิทรรศการ การแสดงละคร เป็นต้น และ เกณฑ์กำรให้คะแนน (Scoring Rubrics) 
การประเมินการปฏิบัติ อาจจะปรับเปลี่ยนไปตามลักษณะงานหรือประเภทกิจกรรม ดังนี้ 
     ภาระงานหรือกิจกรรมที่เน้นขั้นตอนการปฏิบัติและผลงาน เช่น การทดลองวิทยาศาสตร์ 
การจัดนิทรรศการ การแสดงละคร แสดงการเคลื่อนไหว การประกอบอาหาร การประดิษฐ์ การส ารวจ การ
น าเสนอ การจัดท าแบบจ าลอง เป็นต้น ผู้สอนจะต้องสังเกตและประเมินวิธีการท างานที่เป็นขั้นตอนและ
ผลงานของผู้เรียน 
     ภาระงานหรือกิจกรรมที่มุ่งเน้นการสร้างลักษณะนิสัย เช่น การรักษาความสะอาด การ
รักษาสาธารณสมบัติ/สิ่งแวดล้อม กิจกรรมหน้าเสาธง เป็นต้น จะประเมินด้วยวิธีการสังเกต จ ดบันทึก
เหตุการณ์เกี่ยวกับผู้เรียน 
     ภาระงานที่มีลักษณะเป็นโครงการ/โครงงาน เป็นกิจกรรมที่เน้นขั้นตอนการปฏิบัติและ
ผลงานที่ต้องใช้เวลาในการด าเนินการ จึงควรมีการประเมินเป็นระยะ  ๆ เช่น ระยะก่อนด าเนินโครงการ/
โครงงาน โดยประเมินความพร้อมการเตรียมการและความเป็นไปได้ในการปฏิบัติงาน ระยะระหว่างด าเนิน
โครงการ/โครงงาน จะประเมินการปฏิบัติจริงตามแผน วิธีการและขั้นตอนที่ก าหนดไว้ และการปรับปรุง
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ระหว่างการปฏิบัติ ส าหรับระยะสิ้นสุดการด าเนินโครงการ/โครงงาน โดยการประเมินผลงาน ผลกระทบและ
วิธีการน าเสนอผลการด าเนินโครงการ/โครงงาน 
     ภาระงานที่เน้นผลผลิตมากกว่ากระบวนการขั้นตอนการท างาน เช่น การจัดท าแผนผัง 
แผนที่ แผนภูมิ กราฟ ตาราง ภาพ แผนผังความคิด เป็นต้น อาจประเมินเฉพาะคุณภาพของผลงานก็ได้ 
  ในการประเมินการปฏิบัติงาน ผู้สอนต้องสร้างเครื่องมือเพื่อใช้ประกอบการประเมิน เช่น แบบ
มาตรประมาณค่า แบบบันทึกพฤติกรรม แบบตรวจสอบรายงาน แบบบันทึกผลการปฏิบัติ เป็นต้น 
  7.  กำรประเมินด้วยแฟ้มสะสมงำน (Portfolio Assessment) แฟ้มสะสมงานเป็นการเก็บ
รวบรวมชิ้นงานของผู้เรียนเพื่อสะท้อนความก้าวหน้าและความส าเร็จของผู้เรียน เช่น แฟ้มสะสมงานที่แสดง
ความก้าวหน้าของผู้เรียน ต้องมีผลงานในช่วงเวลาต่าง ๆ ที่แสดงถึงความก้าวหน้าของผู้เรียน หากเป็นแฟ้ม
สะสมงานดีเด่นต้องแสดงผลงานที่สะท้อนความสามารถของผู้เรียน โดยผู้เรียนต้องแสดงความคิดเห็นหรือ
เหตุผลที่เลือกผลงานนั้นเก็บไว้ตามวัตถุประสงค์ของแฟ้มสะสมงาน แนวทางในการจัดท าแฟ้มสะสมงาน     
มีดังนี้ 
     ก าหนดวัตถุประสงค์ของแฟ้มสะสมงาน ว่าต้องการสะท้อนเกี่ยวกับความก้าวหน้าและ
ความส าเร็จของผู้เรียนในเร่ืองใดด้านใด ทั้งนี้อาจพิจารณาจากตัวชี้วัด/มาตรฐานการเรียนรู้ 
     วางแผนการจัดท าแฟ้มสะสมงานที่เน้นการจัดท าชิ้นงาน ก าหนดเวลาของการจัดท าแฟ้ม
สะสมงานและเกณฑ์การประเมิน 
     จัดท าแผนแฟ้มสะสมงานและด าเนินการตามแผนที่ก าหนด 
     ให้ผู้เรียนเก็บรวบรวมชิ้นงาน 
     ให้มีการประเมินชิ้นงานเพื่อพันนาชิ้นงาน ควรประเมินแบบมีส่วนร่วมโดยผู้ประเมิน ได้แก่ 
ตนเอง เพื่อน ผู้สอน ผู้ปกครอง บุคคลที่เกี่ยวข้อง 
     ให้ผู้เรียนคัดเลือกชิ้นงาน ประเมินชิ้นงานตามเงื่อนไขที่ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันก าหนด 
เช่น ชิ้นงานที่ยากที่สุด ชิ้นงานที่ชอบที่สุด เป็นต้น โดยด าเนินการเป็นระยะ อาจจะเป็นเดือนละครั้งหรือบทเรียนละ
ครั้งก็ได้ 
     ให้ผู้เรียนน าชิ้นงานที่คัดเลือกแล้วจัดท าเป็นแฟ้มที่สมบูรณ์ ซึ่งควรประกอบด้วย หน้าปก 
ค าน า สารบัใ ชิ้นงาน แบบประเมินแฟ้มสะสมงาน และอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม 
     ผู้เรียนต้องสะท้อนความรู้สึกและความคิดเห็นต่อชิ้นงานหรือแฟ้มสะสมงาน 
     สถานศึกษาควรจัดให้ผู้เรียนแสดงแฟ้มสะสมงานและชิ้นงานเมื่อสิ้นภาคเรียน/ปีการศึกษา
ตามความเหมาะสม 
  8.  กำรวัดและประเมินด้วยแบบทดสอบ  เป็นการประเมินตัวชี้วัดด้านการรับรู้ข้อเท็จจริง 
(Knowledge) ผู้สอนควรเลือกใช้แบบทดสอบให้ตรงตามวัตถุประสงค์ของการวัดและประเมินนั้นๆ เช่น 
แบบทดสอบเลือกตอบ แบบทดสอบถูก–ผิด  แบบทดสอบจับคู่ แบบทดสอบเติมค า แบบทดสอบความเรียง 
เป็นต้น ทั้งนี้แบบทดสอบที่จะใช้ต้องเป็นแบบทดสอบที่มีคุณภาพมีความเที่ยงตรง (Validity) และมีความ
เชื่อมั่น (Reliability) 
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  9.  กำรประเมินด้ำนควำมรู้สึกนึกคิด เป็นการประเมินคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะ และเจตคติที่
ควรปลูกฝังในการจัดการเรียนรู้ ซึ่งการวัดและประเมินผลเป็นล าดับขั้นจากต่ าสุดไปสูงสุด ดังนี้ 
    ขั้นรับรู้  เป็นการประเมินพฤติกรรมที่แสดงออกว่ารู้จัก เต็มใจ สนใจ 
    ขั้นตอบสนอง เป็นการประเมินพฤติกรรมที่แสดงว่าเชื่อฟัง ท าตาม อาสาท า พอใจที่จะท า 
    ขั้นเห็นคุณค่ำ (ค่านิยม)  เป็นการประเมินพฤติกรรมที่แสดงความเชื่อ ซึ่งแสดงออกโดยการ
กระท าหรือปฏิบัติอย่างสม่ าเสมอ ยกย่องชมเชย สนับสนุน ช่วยเหลือ หรือท ากิจกรรมที่ตรงกับความเชื่อของ
ตน ท าด้วยความเชื่อมั่น ศรัทธาและปฏิเสธที่จะกระท าในสิ่งที่ขัดแย้งกับความเชื่อของตน 
    ขั้นจัดระบบคุณค่ำเป็นการประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรม อภิปราย เปรียบเทียบ 
จนเกิดอุดมการณ์ในความคิดของตนเอง 
    ขั้นสร้ำงคุณลักษณะ  เป็นการประเมินพฤติกรรมที่มีแนวโน้มว่าจะประพฤติปฏิบัติเช่นนั้น
อยู่เสมอในสถานการณ์เดียวกัน หรือเกิดเป็นอุปนิสัย 
   การวัดและประเมินผลด้านจิตพิสัย ควรใช้การสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติเป็นหลัก และสังเกต
อย่างต่อเนื่องโดยมีการบันทึกผลการสังเกต ทั้งนี้อาจใช้เครื่องมือการวัดและประเมินผล เช่น แบบมาตร
ประมาณค่า แบบตรวจสอบรายการ แบบบันทึกพฤติกรรม แบบรายงานพฤติกรรมตนเอง เป็นต้น 
   นอกจากนี้อาจใช้แบบวัดความรู้และความรู้สึกเพื่อรวบรวมข้อมูลเพิ่มเติม เช่น แบบวัดความรู้
โดยสร้างสถานการณ์เชิงจริยธรรม แบบวัดเจตคติ แบบวัดเหตุผลเชิงจริยธรรม แบบวัดพฤติกรรมเชิง
จริยธรรม เป็นต้น 
  10. กำรประเมินตำมสภำพจริง (Authentic Assessment)เป็นการประเมินด้วยวิธีการที่
หลากหลายดังที่กล่าวมาแล้วข้างต้น เพื่อให้ได้ผลการประเมินที่สะท้อนความสามารถที่แท้จริงของผู้เรียน จึง
ควรใช้การประเมินการปฏิบัติ (Performance Assessment) ร่วมกับการประเมินด้วยวิธีการอ่ืน ภาระงาน
(Tasks) ควรสะท้อนสภาพความเป็นจริงหรือใกล้เคียงกับชีวิตจริงมากกว่าเป็นการปฏิบัติกิจกรรมทั่ว ๆ ไป 
ดังนั้นการประเมินตามสภาพจริงจะต้องออกแบบการจัดการเรียนรู้และการประเมินผลไปด้วยกัน และ
ก าหนดเกณฑ์การประเมิน (Rubrics) ให้สอดคล้องหรือใกล้เคียงกับชีวิตจริง 
  11. กำรประเมินตนเองของผู้เรียน (Student Self-assessment) การประเมินตนเองนับเป็นทั้ง
เครื่องมือประเมินและเครื่องมือพันนาการเรียนรู้ เพราะท าให้ผู้เรียนได้คิดใคร่ครวใว่าได้เรียนรู้อะไร เรียนรู้
อย่างไร และผลงานที่ท านั้นดีแล้วหรือยัง การประเมินตนเองจึงเป็นวิธีหนึ่งที่จะช่วยพันนาผู้เรียนให้เป็นผู้ที่
สามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง การใช้การประเมินตนเองของผู้เรียนให้ประสบความส าเร็จได้ดีจะต้องมีเป้าหมาย
การเรียนรู้ที่ชัดเจน มีเกณฑ์ที่บ่งบอกความส าเร็จของชิ้นงาน/ภาระงานและมาตรการการปรับปรุงแก้ไข
ตนเอง 
   เป้าหมายการเรียนรู้ที่ก าหนดชัดเจนและผู้เรียนได้รับทราบหรือร่วมก าหนดด้วย จะท าให้
ผู้เรียนทราบว่าตนถูกคาดหวังให้รู้อะไร ท าอะไร มีหลักฐานใดที่แสดงการเรียนรู้ตามความคาดหวังนั้น 
หลักฐานที่มีคุณภาพควรมีเกณฑ์เช่นไรเพื่อเป็นแนวทางให้ผู้เรียนพิจารณาประเมิน ซึ่งหากเกณฑ์เกิดจากการ
ท างานร่วมกันระหว่างผู้เรียนกับผู้สอนด้วย จะเป็นการเพิ่มแรงจูงใจในการเรียนรู้เพิ่มมากข้ึน การที่ผู้เรียนได้
ใช้การประเมินตนเองบ่อย ๆ โดยมีกรอบแนวทางการประเมินที่ชัดเจนนี้ จะช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนประเมินได้
ค่อนข้างจริงและซื่อสัตย์ ค าวิจารณ์ ค าแนะน าของผู้เรียนมักจะจริงจังมากกว่าของผู้สอน การประเมินตนเอง
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จะเกิดประโยชน์ยิ่งขึ้น หากผู้เรียนทราบสิ่งที่ต้องปรับปรุงแก้ไขและตั้งเป้าหมายการปรับปรุงแก้ไขของตน 
แล้วฝึกฝน พันนาโดยการดูแลสนับสนุนจากผู้สอนและความร่วมมือของครอบครัว 
   เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินตนเองมีหลายรูปแบบ เช่น การอภิปราย การเขียนสะท้อนผลงาน 
การใช้แบบส ารวจ การพูดคุยกับผู้สอน เป็นต้น 
  12. กำรประเมินโดยเพื่อน (Peer Assessment) เป็นเทคนิคการประเมินอีกรูปแบบหนึ่งที่น่าจะ
น ามาใช้เพื่อพันนาผู้เรียนให้เข้าถึงคุณลักษณะของงานที่มีคุณภาพ เพราะการที่ผู้เรียนจะบอกได้ว่าชิ้นงาน
นั้นเป็นเช่นไร ผู้เรียนต้องมีความเข้าใจอย่างชัดเจนก่อนว่า เขาต้องการตรวจสอบอะไรในงานของเพื่อน 
ฉะนั้นผู้สอนต้องอธิบายผลที่คาดหวังให้ผู้เรียนทราบก่อนที่จะลงมือประเมิน 
   การที่จะสร้างความมั่นใจว่าผู้เรียนเข้าใจการประเมินรูปแบบนี้ควรมีการฝึกผู้เรียน โดยผู้สอน
อาจหาตัวอย่าง เช่น งานเขียน ให้นักเรียนเป็นกลุ่มตัดสินใจว่าควรประเมินอะไร และควรให้ค าอธิบายเกณฑ์
ที่บ่งบอกความส าเร็จของภาระงานนั้น จากนั้นให้ผู้เรียนประเมินภาระงานเขียนที่เป็นตัวอย่างนั้นโดยใช้
เกณฑ์ที่ช่วยกันสร้างขึ้น หลังจากนั้นครูตรวจสอบการประเมินของผู้เรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนที่
ประเมินเกินจริง 
   การใช้การประเมินโดยเพื่อนอย่างมีประสิทธิภาพ จ าเป็นต้องสร้างสิ่งแวดล้อมการเรียนรู้ที่
สนับสนุนให้เกิดการประเมินรูปแบบนี้ กล่าวคือ ผู้เรียนต้องรู้สึกผ่อนคลาย เชื่อใจกัน และไม่อคติ เพื่อการให้
ข้อมูลย้อนกลับจะได้ซื่อตรง เป็นเชิงบวกที่ให้ประโยชน์ ผู้สอนที่ให้ผู้เรียนท างานกลุ่มตลอดภาคเรียนแล้วใช้
เทคนิคเพื่อนประเมินเพื่อนเป็นประจ า จะสามารถพันนาผู้เรียนให้เกิดความเข้าใจซึ่งกันและกัน อันจะ
น าไปสู่การให้ข้อมูลย้อนกลับที่เก่งขึ้นได้ 
 

 หลักฐำนกำรเรียนรู้ประเภทต่ำง ๆ 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เน้นการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนได้
กระท า ลงมือปฏิบัติ แสดงความสามารถ มิใช่เพียงการบอกความรู้ในเรื่องที่ได้เรียนมา การออกแบบ 
กิจกรรมการเรียนการสอนจึงเป็นมากกว่าการก าหนดความรู้หรือเร่ืองที่จะต้องเรียน ดังนั้นเมื่อการเรียนการ
สอนถูกก าหนดด้วยกิจกรรม ผลงาน ภาระงานที่ให้ผู้เรียนท าเพื่อแสดงพันนาการการเรียนรู้ตามมาตรฐาน/
ตัวชี้วัดในแต่ละสาระการเรียนรู้ หลักฐานการเรียนรู้ (Evidence of Learning) จึงเป็นสิ่งที่แสดงให้เห็นผล
การเรียนรู้ของผู้เรียนที่เป็นรูปธรรมว่า มีร่องรอย/หลักฐานใดบ้างที่แสดงถึงผลการเรียนรู้ของผู้เรียนที่
สัมพันธ์โดยตรงกับมาตรฐาน/ตัวชี้วัด โดยทั่วไปจ าแนกหลักฐานการเรียนรู้เป็น 2 ประเภท คือ 
  1.  ผลผลิต : รายงานที่เป็นรูปเล่ม สิ่งประดิษฐ์ แบบจ าลอง แผนภูมิ แฟ้มสะสมงาน ผังมโนทัศน์ 
การเขียนอนุทิน การเขียนความเรียง ค าตอบที่ผู้เรียนสร้างเอง โครงงาน ฯลฯ 
  2.  ผลกำรปฏิบัติ : การรายงานด้วยวาจา การสาธิต การทดลอง การปฏิบัติการภาคสนาม การ
อภิปราย การจัดนิทรรศการ การสังเกตพฤติกรรมผู้เรียนของครู รายงานการประเมินตนเองของผู้เรียน ฯลฯ 
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 เกณฑ์กำรประเมิน (Rubrics) และตวัอย่ำงชิ้นงำน (Exemplars) 
  จะประเมินภาระงานที่มีความซับซ้อนอย่างไรดี รู้ได้อย่างไรว่าภาระงานนั้นดีเพียงพอแล้ว เช่น การ
น าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียนที่จะต้องดูทั้งความถูกต้องของเนื้อหาสาระ กระบวนการที่ใช้ในการท างาน 
ความสามารถในการสื่อสาร การใช้ภาษา การออกเสียง เป็นต้น ค าตอบก็คือใช้เกณฑ์การประเมิน เพราะ
เกณฑ์การประเมินเป็นแนวทางให้คะแนนที่ประกอบด้วยเกณฑ์ด้านต่าง ๆ เพื่อใช้ประเมินค่าผลการปฏิบัติ
ของผู้เรียนในภาระงาน/ชิ้นงานที่มีความซับซ้อน เกณฑ์เหล่านี้ คือ สิ่งส าคัใที่ผู้เรียนควรรู้และปฏิบัติได้ 
นอกจากนี้ยังมีระดับคุณภาพแต่ละเกณฑ์และค าอธิบายคุณภาพทุกระดับ ดังตัวอย่างตารางที่ 1 เป็นรูปแบบ
การสร้างเกณฑ์การประเมินแบบแยกประเด็น (Analytic Rubrics) เป็นรูปแบบกลางที่ผู้สอนสามารถน าไป
ปรับใช้ได้กับวิชาต่าง ๆ 

ตำรำงที่ 1  แสดงตัวอย่างเกณฑ์การประเมินแบบแยกประเด็น 
 

เกณฑ์ 
ระดับกำรประเมิน 

4 3 2 1 0 
ชื่อเรื่อง น่าสนใจ ทันสมัย 

เหมาะสมกับ 
เนื้อเร่ือง 

น่าสนใจ  
แต่ไม่ทันสมัย  
สอดคล้องกับเนื้อหา 

ทั่วๆ ไป ไม่น่าสนใจ  
ไม่สอดคล้องกับ
เนื้อหา 

ไม่เกี่ยวข้องกับ
สาระที่เรียน 

ไม่มีข้อมูล
เพียงพอต่อการ
ตัดสิน 

เนื้อหำ ข้อมูลถูกต้อง 
สมบูรณ์  
ตรงประเด็น 

ข้อมูลถูกต้อง  
ตรงประเด็น  
แต่ขาดรายละเอียด 

มีข้อมูลที่ผิดบา้ง  
และยังไม่สมบูรณ์ 

ข้อมูลส่วนใหใ่  
ไม่ถูกต้องและ 
ขาดหาย 

ไม่มีข้อมูล
เพียงพอต่อการ
ตัดสิน 

กำรล ำดับ
ใจควำม 

ใจความชัดเจน  
ล าดับเหตุการณ์ 
สมเหตุสมผล 

ใจความสับสนบ้าง   
แต่ยังสามารถเข้าใจได้ 
ขาดความสมเหตุ     
สมผลไปบ้าง 

ใจความไม่ชัดเจน 
ขาดความ
สมเหตุสมผล 

ไม่ต่อเนื่อง  
ขาดความ
สมเหตุสมผล 

ไม่มีข้อมูล
เพียงพอต่อ 
การตัดสิน 

หลักเกณฑ์
ทำงภำษำ 

ประโยคสมบูรณ์ 
ถูกต้องตาม
หลักเกณฑ์ทาง
ภาษา สื่อความได้
ชัดเจน 

เขียนประโยคได้
สมบูรณ์ แต่ผิด
หลักเกณฑ์ทางภาษา 
สื่อความได้ 

เขียนประโยคสมบูรณ์
บ้างไม่สมบูรณ์บ้าง  
ผิดหลักเกณฑ์ทาง
ภาษาอย่างมาก  
สื่อความไม่ชัด 

เขียนประโยคผิด
หลักเกณฑ์ทาง
ภาษา สื่อความ
ไม่ได้ 

ไม่มีข้อมูล
เพียงพอต่อ 
การตัดสิน 

  นอกจากเกณฑ์การประเมินแบบแยกประเด็นแล้ว ยังมีเกณฑ์การประเมินแบบภาพรวม (Holistic 
Rubrics) เช่น ต้องการประเมินการเขียนเรียงความ แต่ไม่ได้พิจารณาแยกแต่ละประเด็น ว่าเขียนน าเรื่อง 
สรุปเร่ือง การผูกเร่ืองแต่ละประเด็นเป็นอย่างไร แต่เป็นการพิจารณาในภาพรวมและให้คะแนนภาพรวม ดัง
ตัวอย่างในตารางที่ 2 

 

 

 

 



61 
 

การวัดและประเมินผล สธ.มก.  

ตำรำงที่ 2  แสดงตัวอย่างเกณฑ์การประเมินแบบภาพรวมส าหรับประเมินการเขียนเรียงความ 
 

คะแนน เกณฑ ์
5 เขียนบทน าและบทสรปุได้ดี ท าให้งานเขียนมีใจความสัมพนัธ์กนั หัวข้อเร่ืองมี

รายละเอียดสนบัสนุนอยา่งชัดเจน การผูกเรื่องเป็นล าดับขั้นตอน รูปประโยค
ถูกต้อง มีสะกดค าผิดบา้งเล็กนอ้ย ส านวนภาษาสละสลวย 

3 มีบทน า บทสรุป เนื้อหาสอดคลอ้งกับหัวข้อเร่ือง รายละเอียดสนับสนุนน้อย 
เนื้อหาบางสว่นไม่ชัดเจน การผกูเรื่องเป็นล าดับ รูปประโยคถูกต้อง มีสะกดค าผิด
อยู่บ้าง ส านวนภาษาสละสลวยบางแห่ง 

1 ไม่มีบทน าและ/หรือบทสรุป เนือ้หาอ้อมค้อมไม่ตรงประเด็นนัก มีรายละเอียด
สนับสนนุน้อย และไม่สมเหตุสมผล เขียนสะกดค าผิดมาก 

   
   

  เกณฑ์การประเมินนอกจากจะใช้เพื่อประเมินชิ้นงาน/ภาระงานแล้ว ยังสามารถใช้เป็นเคร่ืองมือใน
การสอนได้อย่างดี โดยให้ผู้เรียนได้รับทราบว่าผู้สอนควรหวังอะไรบ้างจากชิ้นงานที่มอบหมาย หรือให้ผู้เรียน
ร่วมในการสร้างเกณฑ์ก็จะท าให้เกิดการมีส่วนร่วมและรับผิดชอบ ผู้สอนที่ใช้เกณฑ์การประเมินเป็นประจ า
จะพูดตรงกันว่า เกณฑ์การประเมินให้ภาพที่ชัดเจนดีกว่าค าสั่ง และหากมีตัวอย่างชิ้นงานประกอบให้ผู้เรียน
ได้ช่วยกันพิจารณา อภิปรายโดยใช้เกณฑ์ที่ร่วมกันสร้างขึ้น ก็จะยิ่งท าให้ผู้เรียนสามารถแยกแยะได้ว่าชิ้นงาน
ที่ดีมีคุณภาพเป็นอย่างไร 
  ตัวอย่ำงชิ้นงำน (Exemplars) คือ ผลงานของผู้เรียน ซึ่งผู้สอนอาจเก็บรวบรวมจากงานที่ผู้เรียน
ท าส่งในแต่ละปีการศึกษา เพื่อเป็นแบบอย่างให้เห็นว่าลักษณะงานแบบใดที่ดีกว่า ตัวอย่างชิ้นงานควรมี
หลาย ๆ ระดับ เพื่อผู้เรียนจะได้เห็นความแตกต่าง 
  เกณฑ์การประเมินยังใช้เป็นเครื่องมือสื่อสารระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน ผู้สอนกับผู้ปกครอง และ
ผู้เรียนกับผู้ปกครอง การมีภาพความคาดหวังที่ชัดเจนจะช่วยให้ผู้สอนสามารถให้ข้อมูลย้อนกลับที่เป็น
ประโยชน์แก่ผู้เรียน และเป็นประเด็นส าหรับพูดคุยเพื่อการพันนาการเรียนรู้ได้ดียิ่งขึ้น 
 

 สมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน : ประเมินอย่ำงไร 
  มักมีค าถามเสมอว่า จะประเมินสมรรถนะส าคัใของผู้เรียนอย่างไร ก่อนอ่ืนขอให้ผู้สอนพิจารณา
ค าถาม 2 ข้อนี้ก่อน 
  1.  สมรรถนะส าคัใของผู้เรียน อันประกอบด้วยความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการ
คิด ความสามารถในการแก้ปัใหา ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
นั้น เป็นเป้าหมายการเรียนรู้ที่มีความแตกต่างจากตัวชี้วัด/มาตรฐานการเรียนรู้หรือไม่ 
  2.  การประเมินผลการเรียนรู้ที่ท่านใชอ้ยู่ในปัจจุบนัเน้นการประเมินแบบใด ใช้เครื่องมือประเภทให้
ผู้เรียนเลือกตอบหรือใช้เคร่ืองมือประเภทให้ผู้เรียนสร้างค าตอบเอง 
 
 
 



62 
 

การวัดและประเมินผล สธ.มก. 

  จากการพิจารณาค าถามข้อที่  1 จะเห็นว่าสมรรถนะส าคัใของผู้เรียน เป็นตัวแทนตัวชี้วัด/
มาตรฐานการเรียนรู้ที่ก าหนดในการพันนาผู้เรียนนั่นเอง ดังนั้นจึงอยู่ที่ค าถามข้อ 2 การออกแบบภาระงาน
การประเมิน ตอบสนองให้เกิดการพันนาผู้เรียนตามตัวชี้วัด/มาตรฐานการเรียนรู้หรือไม่ ผู้เรียนได้เป็นผู้ลง
มือปฏิบัติและสร้างความรู้หรือไม่ และในกระบวนการเรียนการสอนได้มีการให้ข้อมูลย้อนกลับที่จะน าให้
ผู้เรียนได้พันนาครอบคลุมมิติต่าง ๆ ของสมรรถนะส าคัใของผู้เรียนอย่างเพียงพอหรือไม่ จ าเป็นต้องมีการ
เปลี่ยนแปลงใดอีก เพื่อให้สามารถพันนาผู้เรียนให้บรรลุผลตามตัวชี้วัดและมาตรฐานการเรียนรู้ 
  การประเมินสมรรถนะส าคัใของผู้เรียนจึงควรใช้วิธีการประเมินที่เน้นการปฏิบัติและได้มีการบูรณาการอยู่
ในกระบวนการเรียนการสอนแล้ว ไม่ควรแยกประเมินต่างหากอีก แต่ทั้งนี้สถานศึกษาต้องตรวจสอบว่า
ผู้เรียนเกิดสมรรถนะส าคัใตามที่หลักสูตรก าหนดหรือไม่ 

 กระบวนกำรวดัและประเมนิผลกำรเรียนรูต้ำมหลักสูตร 
  สิ่งที่ผู้สอนต้องวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 คือ  (1)  ผลการเรียนรู้ใน 8 กลุ่มสาระ  (2)  ผลการเรียนรู้ด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
(3)  ผลการเรียนรู้ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรอย่างน้อย 8 ประการ และ  (4)  ผลการ
เรียนรูท้ี่เกิดจากกิจกรรมพันนาผู้เรียน 
  ผลการเรียนรู้ตามหลักสูตร  4  ประการดังกล่าวข้างต้น มีที่มาจากองค์ประกอบ 3 ด้าน คือ ด้านพุทธิพิสัย 
ด้านจิตพิสัย และด้านทักษะพิสัย โดยทั้ง 3 ด้าน มีลักษณะส าคัใที่สามารถน ามาอธิบายโดยสังเขปดังนี้ คือ 
  1. ผลกำรเรียนรู้ด้ำนพุทธิพิสัย 
   ผลการเรียนรู้ด้านพุทธิพิสัย หมายถึง ข้อมูล  สารสนเทศ หลักฐานต่างๆ ที่ แสดงถึง
ความสามารถด้านสติปัใใา 6 ด้าน คือ ความจ า ความเข้าใจ การประยุกต์ใช้ การวิเคราะห์ การประเมินค่า 
และการคิดสร้างสรรค์ โดยพฤติกรรมที่สะท้อนว่าผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้านพุทธิพิสัย ได้แก่ การบอกเล่า 
อธิบาย หรือเขียนแสดงความคิดรวบยอดโดยการตอบค าถาม เขียนแผนภูมิ แผนภาพ น าเสนอแนวคิด
ขั้นตอนในการแก้ปัใหา การจัดการ การออกแบบประดิษฐ์หรือสร้างสรรค์ชิ้นงาน เป็นต้น 
  2. ผลกำรเรียนรู้ด้ำนจิตพิสัย 
   ผลการเรียนรู้ด้านจิตพิสัย หมายถึง ข้อมูล สารสนเทศที่สะท้อนความสามารถด้านการเรียนรู้ใน
การจัดการอารมณ์ ความรู้สึก ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และเจตคติ โดยพฤติกรรมที่สะท้อนว่าผู้เรียน
สามารถเกิดการเรียนรู้ด้านจิตพิสัย คือ ผู้เรียนมีการแสดงอารมณ์ ความรู้สึกในสถานการณ์ต่าง ๆ อย่างเหมาะสม
ตามบรรทัดฐานของสังคม มีความสามารถในการตัดสินใจเชิงจริยธรรม และมีค่านิยมพื้นฐานที่ได้รับการ
ปลูกฝัง โดยแสดงพฤติกรรมที่สะท้อนให้เห็นคุณลักษณะอันพึงประสงค์อย่างน้อย  8  ประการ ตามที่หลักสูตรก าหนด 
  3. ผลกำรเรียนรู้ด้ำนทักษะพิสัย 
   ผลการเรียนรู้ด้านทักษะพิสัย หมายถึง ข้อมูล สารสนเทศที่แสดงถึงทักษะการปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับการเคลื่อนไหวกล้ามเนื้อส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย ซึ่งเกิดจากการประสานงานของสมองและ
กล้ามเนื้อที่ใช้งานอย่างคล่องแคล่วประสานสัมพันธ์กัน 
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  ผลการเรียนรู้ทั้ง 3 ด้าน ที่เกิดขึ้นจากการพันนาในกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
และกิจกรรมเสริมหลักสูตร ตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ในชีวิตจริงที่ผู้เรียนได้รับการพันนา เป็นผลการ
เรียนรู้ที่เกิดขึ้นพร้อมกับการเจริใเติบโตในแต่ละช่วงวัยของผู้เรียน ซึ่งเป็นพันนาการที่ครูต้องแสวงหาหรือ
คิดค้นเทคนิค วิธีการ และเครื่องมือต่าง ๆ เพื่อใช้วัดและประเมินผลโดยค านึงถึงความสอดคล้องและ
เหมาะสม เพื่อให้ได้ผลการวัดและประเมินที่มีคุณภาพ สามารถน าไปใช้ในการพันนาผู้เรียนและกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนของครูได้อย่างแท้จริง การประเมินผลการเรียนรู้ที่ก าหนดในหลักสูตร ซึ่งเป็นภารกิจ
ของผู้สอน มีขั้นตอนการปฏิบัติดังแผนภาพ 
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แผนภำพ  กระบวนกำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

สอนซ่อมเสริม 
ไม่ผ่าน 

สอบแก้ตัว
ด ำเนินกำรตำม

ระเบียบสถำนศึกษำ 
 

การอ่าน คดิวิเคราะห ์
และเขียน 

 
การประเมนิคุณลกัษณะ 

อันพึงประสงค ์

 
หน่วยที่ 1 

อนุมัติผลกำรเรียน 

ประเมินผลปลำยปี/ 
ปลำยภำค 

   รำยงำนผลกำรเรียนต่อผู้เก่ียวข้อง 

ชี้แจงรำยละเอียดของแผนกำรประเมินแก่ผู้เรียน 

ประเมินวิเครำะห์ผู้เรียน 

ประเมินควำมกำ้วหน้ำระหวำ่งเรยีน 

สอบแก้ตัว 

ประเมินควำมส ำเร็จหลังเรียน 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้ 
8 กลุ่ม 

การประเมนิ 
กิจกรรมพันนาผู้เรียน 

 

 หน่วยที่ 2 

หน่วยที่..... 

ผ่าน 

ตัดสินผลกำรเรียน 

ศึกษำ/วิเครำะห์ มำตรฐำน/ตัวชี้วัด 
จำกหลักสูตรสถำนศึกษำ 

- เลือกวิธีการประเมิน 
- สร้าง/จัดหาเครื่องมือ/

เกณฑ์การประเมิน 

จัดท ำโครงสร้ำงรำยวิชำ 
และแผนกำรประเมิน 

เรียนซ้ ำรำยวิชำตำม
ระเบียบสถำนศึกษำ 

ส่งผลกำรเรียนให้ 
- ครูประจ าชั้น/ครูที่ปรึกษา 
- คณะอนุกรรมการกลุ่มสาระ 
- ฝ่ายทะเบียนวัดผล 

ผ่าน 
ไม่ผ่าน 

 

หน่วยที่ 1 

การอ่าน คดิวิเคราะห ์
และเขียน 

การประเมนิคุณลกัษณะ
อันพึงประสงค ์
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 จากแผนภาพกระบวนการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ทีผู่้สอนควรปฏิบัติ มีดงันี้ 

 1.  ศึกษา วิเคราะห์มาตรฐานและตัวชี้วัดจากหลักสูตรสถานศึกษา สัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับ
คะแนนปลายปี/ปลายภาค เกณฑ์ต่าง ๆ ที่สถานศึกษาก าหนด ตลอดจนต้องค านึงถึงคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน กิจกรรมพันนาผู้เรียน รวมทั้งสมรรถนะต่าง ๆ ที่ต้องการให้เกิดขึ้น
ในตัวผู้เรียน เพื่อน าไปบูรณาการ สอดแทรกในระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยค านึงถึง
ธรรมชาติรายวิชา รวมถึงจุดเน้นของสถานศึกษา 
 2.  จัดท าโครงสร้างรายวิชาและแผนการประเมิน 
 2.1  วิเคราะห์ตัวชี้วัดในแต่ละมาตรฐานการเรียนรู้แล้วจัดกลุ่มตัวชี้วัด เนื่องจากการวิเคราะห์
ตัวชี้วัดจะช่วยผู้สอนในการก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อพันนาผู้เรียนและประเมินให้ครอบคลุมทุกด้านที่
ตัวชี้วัดก าหนด หากเป็นรายวิชาเพิ่มเติมให้วิเคราะห์ผลการเรียนรู้ตามที่สถานศึกษาก าหนด 
 2.2  ก าหนดหน่วยการเรียนรู้โดยเลือกมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดที่สอดคล้องสัมพันธ์กันหรือ
ประเด็นปัใหาที่อยู่ในความสนใจของผู้เรียน ซึ่งอาจจัดเป็นหน่วยเฉพาะวิชา (Subject Unit) หรือหน่วย
บูรณาการ  (Integrated Unit) แต่ละหน่วยการเรียนรู้อาจน าการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์มาพันนาในหน่วยการเรียนรู้ด้วยก็ได้ ในขณะเดียวกันผู้สอนควรวางแผนการประเมินที่
สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ด้วย กรณีที่ตัวชี้วัดใดปรากฏอยู่หลายหน่วยการเรียนรู้  ควรพันนาตัวชี้วัดนั้น
ในทุกหน่วยการเรียนรู้ ด้วยวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย ก่อนบันทึกสรุปผล เพื่อสามารถประเมิน
ผู้เรียนได้อย่างครอบคลุม 
 2.3  ก าหนดสัดส่วนเวลาเรียนในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ตามโครงสร้างรายวิชา โดยค านึงถึง
ความส าคัใของมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด หรือผลการเรียนรู้ และสาระการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้ 
 2.4  ก าหนดภาระงานหรือชิ้นงาน หรือกิจกรรมที่ เป็นหลักฐานแสดงออกซึ่ งความรู้
ความสามารถที่สะท้อนตัวชี้วัดหรือผลการเรียนรู้ การก าหนดภาระงานหรือชิ้นงาน อาจมีลักษณะดังนี้ 
  2.4.1  บูรณาการหลายสาระการเรียนรู้และครอบคลุมหลายมาตรฐานการเรียนรู้ หรือ
หลายตัวชี้วัด 
  2.4.2  สาระการเรียนรู้เดียวแต่ครอบคลุมหลายมาตรฐานการเรียนรู้ หรือหลายตัวชี้วัด 
 2.5  ก าหนดเกณฑ์ส าหรับประเมินภาระงาน/ชิ้นงาน/กิจกรรม โดยใช้เกณฑ์การประเมิน 
(Rubrics) หรือก าหนดเป็นร้อยละ หรือตามที่สถานศึกษาก าหนด 
 2.6  ส าหรับตัวชี้วัดที่ยังไม่ได้รับการประเมินโดยภาระงาน ให้เลือกวิธีการวัดและประเมินผล
ด้วยวิธีการและเครื่องมือที่เหมาะสม 
 3.  ชี้แจงรายละเอียดของการวัดและประเมินผลให้ผู้เรียนเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ วิธีการ เครื่องมือ 
ภาระงาน เกณฑ์คะแนน ตามแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ 
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 4.  การจัดการเรียนรู้ของแต่ละหน่วยการเรียนรู้ ควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้เป็น 3 ระยะ 
ได้แก่ ประเมินวิเคราะห์ผู้เรียนก่อนการเรียนการสอน ประเมินความก้าวหน้าระหว่างเรียน และการประเมิน
ความส าเร็จหลังเรียน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
  4.1  ประเมินวิเคราะห์ผู้เรียน 
  การประเมินวิเคราะห์ผู้เรียน เป็นหน้าที่ของครูผู้สอนในแต่ละรายวิชาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
เพื่อตรวจสอบความรู้ ทักษะและความพร้อมด้านต่าง ๆ ของผู้เรียนโดยใช้วิธีการที่เหมาะสม แล้วน าผลการ
ประเมินมาปรับปรุงซ่อมเสริม หรือเตรียมผู้เรียนทุกคนให้มีความพร้อมและมีความรู้พื้นฐาน ซึ่งจะช่วยให้การ
จัดกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนประสบความส าเร็จในการเรียนได้เป็นอย่างดี แต่จะไม่น าผลการประเมินนี้
ไปใช้ในการพิจารณาตัดสินผลการเรียน มีแนวปฏิบัติดังนี้ 
   4.1.1  วิเคราะห์ความรู้และทักษะที่เป็นพื้นฐานของเร่ืองที่จะเรียนรู้ 
   4.1.2  เลือกวิธีการและเครื่องมือส าหรับประเมินความรู้และทักษะพื้นฐานอย่างเหมาะสม 
เช่น การใช้แบบทดสอบ การซักถามผู้เรียน การสอบถามผู้ที่เคยสอน การพิจารณาผลการเรียนเดิมหรือ
พิจารณาแฟ้มสะสมงาน (Portfolio) ที่ผ่านมา เป็นต้น 
   4.1.3  ด าเนินการประเมินความรู้และทักษะพื้นฐานของผู้เรียน 
   4.1.4  น าผลการประเมินไปพันนาผู้เรียนให้มีความพร้อมที่จะเรียน เช่น จัดการเรียนรู้
พื้นฐานส าหรับผู้ที่ต้องการความช่วยเหลือ และเตรียมแผนจัดการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนผู้ เรียนที่มี
ความสามารถพิเศษ เป็นต้น 
  4.2  การประเมินความก้าวหน้าระหว่างเรียน 
   การประเมินความก้าวหน้าระหว่างเรียน เป็นการประเมินที่มุ่งตรวจสอบพันนาการของ
ผู้เรียนในการบรรลุมาตรฐาน/ตัวชี้วัด ผลการเรียนรู้ตามหน่วยการเรียนรู้ที่ผู้สอนได้วางแผนไว้ เพื่อให้ได้
ข้อมูลสารสนเทศไปพันนาปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่อง และส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ และเกิด
พันนาการสูงสุดตามศักยภาพ นอกจากนี้ยังใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนรู้ของผู้สอน 
การประเมินความก้าวหน้าระหว่างเรียนที่ด าเนินการอย่างถูกหลักวิชาและต่อเนื่อง จะให้ผลการประเมินที่
สะท้อนความก้าวหน้าในการเรียนรู้และศักยภาพของผู้เรียนอย่างถูกต้อง น่าเชื่อถือ โดยผู้สอนเลือกวิธีการวัด
และประเมินผลที่สอดคล้องกับภาระงานหรือกิจกรรมที่ก าหนดให้ผู้เรียนปฏิบัติ วิธีการประเมินที่เหมาะสม
ส าหรับการประเมินความก้าวหน้าระหว่างเรียน ได้แก่ การประเมินจากสิ่ งที่ผู้เรียนได้แสดงให้เห็นว่ามีการ
พันนาด้านความรู้ความสามารถ ทักษะ ตลอดจนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เป็นผลจากการเรียนรู้ ซึ่ง
ผู้สอนสามารถเลือกใช้วิธีการวัดและประเมินผลได้หลากหลาย ดังนี้ 
   4.2.1  เลือกวิธีและเครื่องมือการประเมินให้สอดคล้องกับตัวชี้วัด หรือผลการเรียนรู้ เช่น 
การประเมินด้วยการสังเกต การซักถาม การตรวจแบบฝึกหัด การประเมินตามสภาพจริง การประเมินการ
ปฏิบัติ เป็นต้น 
   4.2.2  สร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนให้สอดคล้องกับวิธีการประเมินที่ก าหนด 
   4.2.3  ด าเนินการวัดและประเมินผลการเรียนควบคู่ไปกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
   4.2.4  น าผลไปพันนาผู้เรียน 
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  4.3  การประเมินความส าเร็จหลังเรียน 
   การประเมินความส าเร็จหลังเรียน เป็นการประเมินเพื่อมุ่งตรวจสอบความส าเร็จของผู้เรียน
ใน 2 ลักษณะ คือ 
   4.3.1  การประเมินเมื่อจบหน่วยการเรียนรู้ เป็นการประเมินผู้เรียนในหน่วยการเรียนรู้ที่ได้เรียน
จบแล้ว เพื่อตรวจสอบผลการเรียนรู้ของผู้เรียนตามตัวชี้วัดหรือผลการเรียนรู้ พันนาการของผู้เรียนเมื่อน าไป
เปรียบเทียบกับผลการประเมินวิเคราะห์ผู้เรียน ท าให้สามารถประเมินศักยภาพในการเรียนรู้ของผู้เรียน และ
ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู้ของผู้สอน ข้อมูลที่ได้จากการประเมินความส าเร็จภายหลังการเรียน
สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงแก้ไขวิธีการเรียนของผู้เรียน การพันนากระบวนการจัดการเรียนรู้
ของผู้สอน หรือซ่อมเสริมผู้เรียนให้บรรลุตัวชี้วัดหรือผลการเรียนรู้ 
   การประเมินความส าเร็จหลังเรียนนี้ จะสอดคล้องกับการประเมินวิเคราะห์ผู้เรียนก่อนการ
เรียนการสอน หากใช้วิธีการและเครื่องมือประเมินชุดเดียวกันหรือคู่ขนานกัน เพื่อดูพันนาการของผู้เรียนได้
ชัดเจน 
   4.3.2  การประเมินปลายปี/ปลายภาค เป็นการประเมินผลเพื่อตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของ
ผู้เรียนในการเรียนรู้ตามตัวชี้วัดหรือผลการเรียนรู้ และใช้เป็นข้อมูลส าหรับปรับปรุงแก้ไข ซ่อมเสริมผู้เรียนที่
ไม่ผ่านการประเมินตัวชี้วัด การประเมินปลายปี/ปลายภาคสามารถใช้วิธีการและเครื่องมือประเมินได้อย่าง
หลากหลายและเลือกใช้ให้สอดคล้องกับตัวชี้วัด อาจใช้แบบทดสอบชนิดต่าง ๆ หรือประเมินโดยใช้ภาระงาน
หรือกิจกรรม โดยมีขั้นตอนหรือวิธีการดังนี้ 
    1)  เลือกวิธีการและเครื่องมือที่จะใช้ในการวัดและประเมินผล 
    2)  สร้างเครื่องมือประเมิน 
    3)  ด าเนินการประเมิน 
    4)   น าผลการประเมินไปใช้ตัดสินผลการเรียน ส่งผลการเรียนซ่อมเสริม แก้ไขผลการเรียน
  ส าหรับกิจกรรมพันนาผู้เรียนซึ่งเป็นกิจกรรมที่สถานศึกษาต้องจัดให้ผู้เรียนทุกระดับชั้นนั้น 
ผู้สอนที่รับผิดชอบต้องด าเนินการจัดกิจกรรมพันนาผู้เรียนอย่างมีเป้าหมาย มีรูปแบบและวิธีการตามบริบท
ที่เหมาะสมของสถานศึกษานั้น ๆ ผู้เรียนต้องผ่านเกณฑ์การประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียนตามที่สถานศึกษา
ก าหนด จึงจะผ่านเกณฑ์การจบแต่ละระดับการศึกษา ซึ่งมีขั้นตอนการด าเนินการดังนี้ 
  1.  ศึกษากิจกรรมและเกณฑ์การประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียนตามที่คณะกรรมการประเมิน
กิจกรรมพันนาผู้เรียนของสถานศึกษาก าหนด 
  2.  ออกแบบการจัดกิจกรรมพันนาผู้เรียนตามลักษณะของกิจกรรมนั้น 
  3.  ด าเนินการจัดกิจกรรมพันนาผู้เรียนและพันนาตามรูปแบบ วิธีการที่ก าหนด 
  4.  เลือกวิธีการ เครื่องมือให้สอดคล้องกับกิจกรรมการประเมินให้เหมาะสมกับลักษณะของ
กิจกรรม 
  5.  สร้างเคร่ืองมือและก าหนดวิธีการประเมิน 
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  6.  ด าเนินการประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน โดยค านึงถึงต่อไปนี้ 
   6.1  เวลาในการเข้าร่วมกิจกรรมของผู้เรียนตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
   6.2  ผลการปฏิบัติกิจกรรมและผลงานของผู้เรียนให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
  7.  สรุปผลประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน 
  8.  ส่งผลการประเมิน 
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ภำคผนวก ข  -  มำตรฐำนกำรเรียนรู้ 
-  ตัวชี้วัด 

 -  ตัวอยำ่ง สำระกำรเรียนรู้  
    มำตรฐำน และตัวชี้วัด 

 
 

 



70 
 

การวัดและประเมินผล สธ.มก. 
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มำตรฐำนกำรเรียนรู้ 
 

 การพันนาผู้เรียนให้เกิดความสมดุล ต้องค านึงถึงหลักพันนาการทางสมองและพหุปัใใา หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงก าหนดให้ผู้เรียนเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ดังนี้ 

1. ภาษาไทย 
2. คณิตศาสตร์ 
3. วิทยาศาสตร์ 
4. สังคมศึกษา ศาสนา และวันนธรรม 
5. สุขศึกษาและพลศึกษา 
6. ศิลปะ 
7. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
8. ภาษาต่างประเทศ 

ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้ก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้เป็นเป้าหมายส าคัใของการพันนา
คุณภาพผู้เรียน มาตรฐานการเรียนรู้ระบุสิ่งที่ผู้เรียนพึงรู้และปฏิบัติได้ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค ์
ที่ต้องการให้เกิดแก่ผู้เรียนเมื่อจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน นอกจากนั้นมาตรฐานการเรียนรู้ยังเป็นกลไกส าคัใใน
การขับเคลื่อนพันนาการศึกษาทั้งระบบ เพราะมาตรฐานการเรียนรู้จะสะท้อนให้ทราบว่า ต้องการอะไร ต้อง
สอนอะไร จะสอนอย่างไร และประเมินอย่างไร รวมทั้งเป็นเครื่องมือในการตรวจสอบเพื่อการประกัน
คุณภาพการศึกษาโดยใช้ระบบการประเมินคุณภาพภายใน และการประเมินคุณภาพภายนอก ซึ่งรวมถึงการ
ทดสอบระดับเขตพื้นที่การศึกษาและการทดสอบระดับชาติ ระบบการตรวจสอบเพื่อประกันคุณภาพดังกล่าว
เป็นสิ่งส าคัใที่ช่วยสะท้อนภาพการจัดการศึกษา ว่าสามารถพันนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามที่มาตรฐานการ
เรียนรู้ก าหนดเพียงใด 
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ตัวชี้วดั 
 

ตัวชี้วัดระบุสิ่งที่ผู้เรียนพึงรู้และปฏิบัติได้ รวมทั้งคุณลักษณะของผู้เรียนในแต่ละระดับชั้น  ซึ่ง
สะท้อนถึงมาตรฐานการเรียนรู้ มีความเฉพาะเจาะจงและมีความเป็นรูปธรรม น าไปใช้ในการก าหนดเนื้อหา 
จัดท าหน่วยการเรียนรู้ จัดการเรียนการสอน และเป็นเกณฑ์ส าคัใส าหรับการวัดประเมินผล  เพื่อตรวจสอบ
คุณภาพผู้เรียน 

1.  ตัวชี้วัดชั้นปี  เป็นเป้าหมายในการพันนาผู้เรียนแต่ละชั้นปีในระดับการศึกษาภาคบังคับ 
(ประถมศึกษาปีที่ 1 – มัธยมศึกษาปีที่ 3) 

2.  ตัวชี้วัดช่วงชั้น เป็นเป้าหมายในการพันนาผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (มัธยมศึกษา
ปีที่ 4 – 6) 

 

ตัวอยำ่ง สำระกำรเรียนรู้ มำตรฐำน และตัวชี้วดั 
การก าหนดรหัสก ากับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด เพื่อความเข้าใจและให้สื่อสารตรงกัน ดัง

ตัวอย่าง ต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

ว 1.1    ป.1/2 
 

ว 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
 

 

 

1.1     
 

สาระที่ 1 มาตรฐานข้อท่ี 1 
 

 

 

ป.1/2     
 

ตัวชี้วัดชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ข้อที่ 2 
 

 
 

 
 

 
ต   2.2   ม.4 – 6/2 

 

ต   กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
            2.2    สาระท่ี 2 มาตรฐานขอ้ท่ี 2 
   ม.4 - 6/2    ตวัช้ีวดัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย ขอ้ท่ี 2 

 

ต 2.2    ม.4 – 6/2 
 

ต  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
   

2.2      สาระที่ 2 มาตรฐานข้อท่ี 2 
   

ม.4 – 6/2      ตัวชี้วัดชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ข้อท่ี 2 
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สำระที่ 1   สิ่งมีชีวิตกับกระบวนกำรด ำรงชีวิต 
มำตรฐำน ว 1.1    เข้าใจหน่วยพื้นฐานของสิ่งมีชีวิต ความสัมพันธ์ของโครงสร้าง และหน้าที่ของระบบต่างๆ 
ของสิ่งมีชีวิตที่ท างานสัมพันธ์กัน มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ สื่อสารสิ่งที่ เรียนรู้ และน าความรู้ไปใช้ใน
การด ารงชีวิตของตนเองและดูแลสิ่งมีชีวิต 

 

ตัวชี้วัดชั้นปี 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 
1.   เปรียบเทียบ 
 ความแตกต่าง 
 ระหว่าง  
 สิ่งมีชีวิตกับ  
 สิ่งไม่มีชีวิต 
2. สังเกตและ 
 อธิบาย 
 ลักษณะและ 
 หน้าที่ของ 
 โครงสร้าง 
 ภายนอกของ
 พืชและสัตว ์
3. สังเกตและ
 อธิบาย
 ลักษณะ
 หน้าที่และ
 ความส าคัใ
 ของอวัยวะ
 ภายนอกของ
 มนุษย์ 
 ตลอดจนการ
 ดูแลรักษา
 สุขภาพ 
 
 
 

1.  ทดลองและ
 อธิบายน้ า แสง  
 เป็นปัจจัยที่
 จ าเป็นต่อการ
 ด ารงชีวิตของ
 พืช 
2.   อธิบายอาหาร 
 น้ า อากาศ เป็น
 ปัจจัยทีจ่ าเป็น
 ต่อการด ารง
 ชีวิตและการ
 เจริใเติบโต
 ของพืชและ
 สัตว์และน า
 ความรู้ ไปใช้
 ประโยชน ์
3. ส ารวจและ
 อธิบายพืชและ
 สัตว์สามารถ
 ตอบสนองต่อ
 แสง อุณหภูมิ
 และการสัมผัส 
4. ทดลองและ
 อธิบายร่างกาย
 ของมนุษย์ 
 สามารถ
 ตอบสนองต่อ
 แสง อุณหภูมิ 
 และการสัมผัส 
5. อธิบายปัจจัยที่
 จ าเป็นต่อการ
 ด ารงชีวิตและ
 การเจริใเติบโต
 ของมนุษย ์
 

- 1.   ทดลองและ
 อธิบายหนา้ที่
 ของท่อล าเลียง
 และปากใบ
 ของพืช 
2. อธิบาย น้ า 
 แก็สคาร์บอน- 
 ไดออกไซต์ 
 แสง และ
 คลอโรฟิลล์ 
 เป็นปัจจัยที่
 จ าเป็นบาง
 ประการต่อการ
 เจริใเติบโต
 และการ
 สังเคราะห์ด้วย
 แสงของพืช 
3. ทดลองและ
 อธิบาย 
 การตอบสนอง 
 ของพืชต่อแสง 
 เสียง และ 
 การสัมผัส 
4. อธิบาย
 พฤติกรรม 
 ของสัตว์ที่
 ตอบสนองต่อ
 แสง อุณหภูมิ
 การสัมผัส และ
 น าความรู้ไป
 ใช้ประโยชน ์

1.  สังเกตและระบุ
 ส่วนประกอบ
 ของดอกและ
 โครงสร้างที่
 เกี่ยวขอ้งกับ
 การสืบพันธุ์
 ของพืชดอก 
2. อธิบายการ
 สืบพันธุ์ของ
 พืชดอก 
 การขยายพันธุ ์
 พืชและน า
 ความรู้ ไปใช้
 ประโยชน ์
3. อธิบายวฏัจกัร
 ชีวิตของพืช
 ดอกบางชนิด 
4. อธิบายการ
 สืบพันธุ์และ
 การขยายพันธุ์
 ของสัตว์ 
5. อภิปราย 
 วัฏจกัร ชีวิต
 ของสัตว์
 บางชนิดและ
 น าความรู้ไป
 ใช้ประโยชน ์

1.  อธิบายการ
 เจริใเติบโต
 ของมนุษย์จาก
 วัยแรกเกิด
 จนถึงวัยผู้ใหใ ่
2. อธิบายการ
 ท างานที่
 สัมพันธ์กัน
 ของระบบย่อย
 อาหาร ระบบ
 หายใจ และ
 ระบบ
 หมุนเวียน
 เลือดของ
 มนุษย ์
3. วิเคราะห์
 สารอาหาร 
 และอภิปราย
 ความจ าเป็นที่
 ร่างกายต้อง
 ได้รับ
 สารอาหารใน
 สัดส่วนที่
 เหมาะสมกับ
 เพศและวัย 
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ตัวช้ีวัดชั้นปี ตัวช้ีวัดช่วงชั้น 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 – 6 
1.  สังเกตและอธิบาย
 รูปร่าง ลักษณะของเซลล์
 ของสิ่งมีชีวิตเซลล์เดียว
 และเซลล์ของสิ่งมีชีวิต
 หลายเซลล์ 
2. สังเกตและเปรียบเทียบ
 ส่วนประกอบส าคัใ
 ของเซลล์พืชและ เซลล์
 สัตว์ 
3. ทดลองและอธิบายหน้าท่ี 
 ของส่วนประกอบท่ีส าคัใ
 ของเซลล์พืชและ เซลล์
 สัตว์ 
4. ทดลองและอธิบาย
 กระบวนการสารผ่าน
 เซลล์โดยการแพร่และ
 ออสโมซิส 
5. ทดลองหาปัจจัยบาง
 ประการท่ีจ าเป็นต่อ
 การสังเคราะห์ด้วย
 แสงของพืชและ อธิบาย 
 ว่าแสง คลอโรฟิลล์ แก๊ส
 คาร์บอนไดออกไซด์ 
 น้ าเป็นปัจจัยท่ี
 จ าเป็นต้องใช้ในการ
 สังเคราะห์ด้วยแสง 
6. ทดลองและอธิบายผล
 ท่ีได้จากการสังเคราะห์
 ด้วยแสงของพืช 
7. อธิบายความส าคัใ
 ของกระบวนการ
 สังเคราะห์ด้วยแสง
 ของพืชต่อสิ่งมีชีวิต
 และสิ่งแวดล้อม 

1.  อธิบายโครงสร้าง และการ 
 ท างานของระบบย่อย 
 อาหาร ระบบหมุนเวียน
 เลือด ระบบหายใจ 
 ระบบขับถ่าย 
 ระบบสืบพันธุ์ของ
 มนุษย์และสัตว์ รวมท้ัง
 ระบบประสาทของ 
 มนุษย์ 
2. อธิบายความสัมพันธ์
 ของระบบต่าง ๆ ของ
 มนุษย์และน าความรู้
 ไปใช้ประโยชน์ 
3. สังเกตและอธิบาย
 พฤติกรรมของมนุษย์ 
 และสัตว์ท่ีตอบสนองต่อ 
 สิ่งเร้าภายนอกและ 
 ภายใน 
4. อธิบายหลักการและ
 ผลของการใช้
 เทคโนโลยีชีวภาพ
 ในการขยายพันธุ์ ปรับปรุง
 พันธุ์ และเพิ่มผลผลิตของ
 สัตวแ์ละน าความรู้ไปใช้
 ประโยชน์ 
5. ทดลอง วิเคราะห์ 
 และอธิบายสารอาหาร
 ในอาหาร มีปริมาณ
 พลังงาน และสัดส่วน 
 ท่ีเหมาะสมกับเพศและวัย 
 

- 1.  ทดลองและอธิบายการ
 รักษาดุลยภาพ ของ
 เซลล์ของสิ่งมีชีวิต 
2.  ทดลองและอธิบาย
 กลไกการรักษาดุลยภาพ
 ของน้ าในพืช 
3. สืบค้นข้อมูลและอธิบาย
 กลไกการควบคุมดุลย
 ภาพของน้ า แร่ธาตุ และ
 อุณหภูมิของมนุษย์และ
 สัตว์อื่น ๆ และน าความรู้ 
 ไปใช้ประโยชน์ 
4. อธิบายเกี่ยวกับระบบ
 ภูมิคุ้มกันของร่างกาย 
 และน าความรู้ไปใช้ใน
 การดูแลรักษาสุขภาพ 
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สำระที่ 2   ภำษำและวัฒนธรรม 
มำตรฐำน ต 2.2   เข้าใจความเหมือนและความแตกต่างระหว่างภาษาและวันนธรรมของเจ้าของภาษากับ
  ภาษาและวันนธรรมไทย และน ามาใช้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

 

ตัวชี้วัดชั้นปี 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 
1.  ระบุตัวอกัษร  
 และเสียง 
 ตัวอักษรของ 
 ภาษาตา่งประเทศ
 และภาษาไทย 

1.  ระบุตัวอกัษร  
 และเสียง   
 ตัวอักษรของ  
 ภาษาตา่งประเทศ
 และภาษาไทย 

1.   บอกความ
 แตกต่างของ
 เสียง ตัวอักษร 
 ค า กลุ่มค า 
 และประโยค
 ง่าย ๆ ของ
 ภาษาตา่งประเทศ
 และภาษาไทย 

1.   บอกความ
 แตกต่างของ
 เสียง ตัวอักษร 
 ค า กลุ่มค า
 ประโยคและ
 ข้อความของ      
    ภาษาต่างประเทศ
 และภาษาไทย 
2. บอกความ
 เหมือน/ความ
 แตกต่างระหวา่ง
 เทศกาลและ 
 งานฉลอง
 ตามวันนธรรม
 ของเจ้าของ
 ภาษากับ 
 ของไทย 

1.  บอกความ
 เหมือน/ความ
 แตกต่างระหวา่ง 
การออกเสียง
 ประโยคชนิด
 ต่างๆ การใช้
 เครื่องหมาย
 วรรคตอน 
 และการล าดับ
 ค า (order)
 ตามโครงสร้าง
 ประโยคของ
 ภาษาตา่งประเทศ
 และภาษาไทย 
2. บอกความ
 เหมือน/ความ
 แตกต่างระหวา่ง
 เทศกาลและ 
 งานฉลอง
 ของเจ้าของ
 ภาษากับ 
 ของไทย 

1.  บอกความ
 เหมือน/ความ
 แตกต่างระหวา่ง 
การออกเสียง
 ประโยคชนิด
 ต่างๆ การใช้
 เครื่องหมาย
 วรรคตอน และ
 การล าดับค า 
 ตามโครงสร้าง
 ประโยคของ
 ภาษาตา่งประเทศ
 และภาษาไทย 
2. เปรียบเทียบ
 ความเหมือน/
 ความแตกต่าง
 ระหว่างเทศกาล
 งานฉลองและ
 ประเพณีของ
 เจ้าของภาษา
 กับของไทย 
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ตัวช้ีวัดชั้นปี ตัวช้ีวัดช่วงชั้น 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 – 6 
1. บอกความเหมือนและ
 ความแตกต่างระหว่าง
 การออกเสียงประโยค
 ชนิดต่าง ๆ การใช้
 เครื่องหมายวรรคตอน
 และการล าดับค าตาม
 โครงสร้างประโยค
 ของภาษาต่างประเทศ
 และภาษาไทย 
2. เปรียบเทียบความ
 เหมือนและความ
 แตกต่างระหว่าง
 เทศกาล งานฉลองวัน
 ส าคัใ และชีวิตความ
 เป็นอยู่ของเจ้าของ
 ภาษากับของไทย 
 

1. เปรียบเทียบและ
 อธิบายความเหมือน
 และความแตกต่าง
 ระหว่างการออก เสียง
 ประโยคชนิดต่าง ๆ 
 และการล าดับค าตาม
 โครงสร้างประโยค
 ของภาษาต่างประเทศ
 และภาษาไทย 
2. เปรียบเทียบและ
 อธิบายความเหมือน
 และความแตกต่าง
 ระหว่างชีวิตความ
 เป็นอยู่ และวันนธรรม
 ของเจ้าของภาษากับ
 ของไทย 
  

1. เปรียบเทียบและ
 อธิบายความเหมือน
 และความแตกต่าง
 ระหว่างการออก เสียง
 ประโยคชนิดต่าง ๆ 
 และการล าดับค าตาม
 โครงสร้างประโยค
 ของภาษาต่างประเทศ
 และภาษาไทย 
2. เปรียบเทียบและ
 อธิบายความเหมือน
 และความแตกต่าง
 ระหว่างชีวิตความ
 เป็นอยู่ และวันนธรรม
 ของเจ้าของภาษากับ
 ของไทย และน าไปใช้
 อย่างเหมาะสม 
  

1. อธิบาย/เปรียบเทียบ
 ความแตกต่างระหว่าง
 โครงสร้างประโยค 
 ข้อความ ส านวน      
 ค าพังเพย สุภาษิต 
 และบทกลอนของ
 ภาษาต่างประเทศและ
 ภาษาไทย 
2. วิเคราะห์/อภิปราย
 ความเหมือนและ
 ความแตกต่างระหว่าง
 วิถีชีวิตความเชื่อ และ
 วันนธรรมของ
 เจ้าของภาษากับของ
 ไทย และน าไปใช้
 อย่างมีเหตุผล 
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ภำคผนวก ค   ค ำอธิบำย 
- กำรท ำระดับคะแนนผลกำรเรียน 

รำยวิชำระดับประถมศึกษำปีที่ 1–6 
ตั้งแต่ปีกำรศึกษำ 2558 

- กำรท ำระดับคะแนนผลกำรเรียน 
รำยวิชำระดับมัธยมศึกษำปีที่ 1–6 
ตั้งแต่ปีกำรศึกษำ 2558 
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ค ำอธิบำย  
กำรท ำระดับคะแนนผลกำรเรียนรำยวิชำ  

ระดับประถมศึกษำ (ป.1 – ป.6)  
ตั้ งแต่ปีกำรศึกษำ 2558  

 

 การประเมินผลในระดับชั้นประถมศึกษา ตามหลักการที่เป็นข้อก าหนดของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ประกอบด้วย การประเมินผลการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
การประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน และการประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ มีรายละเอียดดังนี้ 
 1. กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้/ รำยวิชำ  
  การประเมินผลการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ระดับประถมศึกษา  ก าหนดให้มี
การประเมินผลการเรียนของผู้เรียน 4 คร้ัง ได้แก่ ภาคต้น 2 คร้ัง และภาคปลาย 2 คร้ัง โดยสรุปผลการเรียน
เป็นรายปี มีรายละเอียด ดังนี้ 

1.1  กำรประเมินผลกำรเรียนครั้งที่ 1 – 4  
  การประเมินผลการเรียนครั้งที่ 1 – 4 เป็นการประเมินผลการเรียนตามตัวชี้วัด/ผลการ
เรียนรู้ของหลักสูตร ซึ่งแต่ละคร้ัง มีคะแนนเต็ม 100 คะแนน มีขั้นตอนการด าเนินการ ดังนี้ 
   1.1.1  การก าหนดตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ในการประเมินผล 
   การก าหนดตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ในการประเมินผล ให้ก าหนดตัวชี้วัด/ผลการ
เรียนรู้ ในการประเมินผลการเรียนในครั้งที่ 1 – 4 โดยเมื่อประเมินผลการเรียนครบทั้ง 4 ครั้งแล้วต้องมีการ
ประเมินครบทุกตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้  ซึ่งบางตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ อาจมีการประเมินมากกว่า 1 ครั้ง 
   1.1.2  การก าหนดสัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียน 
   การก าหนดสัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียนให้แต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรู้/รายวิชาก าหนดสัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียนตามธรรมชาติของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้/รายวิชาโดยให้ความส าคัใของคะแนนระหว่างเรียนมากกว่าคะแนนหลังเรียน เช่น 60:40  70:30 
หรือ 80:20 
   1.1.3  การประเมินระหว่างเรียน (Formative Assessment) 
   การประเมินระหว่างเรียน ประกอบด้วย 2 ส่วน ได้แก่ การประเมินตัวชี้วัด/ผล
การเรียนรู้  และการประเมินพฤติกรรมการเรียน 
   การก าหนดสัดส่วนคะแนนตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ กับคะแนนพฤติกรรมการเรียน
ให้น าคะแนนระหว่างเรียนแบ่งเป็น 2 ส่วน ได้แก่ คะแนนพฤติกรรมการเรียน 10 คะแนน และคะแนนที่เหลือ
เป็นคะแนนตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ เช่น สัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียน เป็น 70:30 ให้น า
คะแนน 70 คะแนน มาแบ่งเป็นคะแนนพฤติกรรมการเรียน 10 คะแนน กับคะแนนตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้             
60 คะแนน 
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กำรประเมินตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้  
 การประเมินตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้เป็นการประเมินผลย่อยเพื่อพันนาการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยใช้
วิธีการและเครื่องมือการประเมินที่หลากหลาย เน้นการประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment)  
เช่น การท าแฟ้มสะสมงาน การท างานที่เน้นการปฏิบัติ การท ารายงาน การสร้างผลงาน การทดสอบย่อย และ
การทดสอบรายหน่วยการเรียนรู้ เป็นต้น 
 การประเมินตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ของแต่ละคร้ังในคร้ังที่ 1 – 4 ต้องประเมิน 3 ด้านดังต่อไปนี้ 
 1.  ด้านความรู้/ความคิด (Knowledge – K) เป็นการประเมินความรู้ ความคิดของนักเรียนตาม
สาระของตัวชี้วัดกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ซึ่งประเมินได้ 6 ระดับ ได้แก่ ความจ า (Remember) ความ
เข้าใจ (Understand) การประยุกต์ใช้ (Apply) การวิเคราะห์ (Analyze) การประเมินค่า (Evaluation) 
และความคิดสร้างสรรค์ (Creative) 
 2.  ด้านทักษะ/กระบวนการ (Process – P) เป็นการประเมินทักษะหรือกระบวนการท างานของ
นักเรียนตามสาระ หรือธรรมชาติของกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา เช่น ทักษะการเขียน ทักษะการคิดค านวณ 
ทักษะการสืบค้นข้อมูล กระบวนการคิด กระบวนการท างานกลุ่ม เป็นต้น 
 3.  ด้านคุณลักษณะ/เจตคติ (Attribute/Attitude – A) เป็นการประเมินคุณลักษณะหรือเจตคติ
ของนักเรียนตามสาระ หรือธรรมชาติของกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา เช่น การยอมรับความคิดเห็นของ
ผู้อื่น การเป็นผู้น า และความซาบซึ้งในคุณค่าของวรรณคดี เป็นต้น 
 ผลการประเมินบางตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้สามารถให้คะแนนได้ครบทั้งด้านความรู้/ความคิดทักษะ/
กระบวนการ และคุณลักษณะ/เจตคติ  แต่บางตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้อาจให้คะแนนได้ไม่ครบทุกด้าน 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาต้องก าหนดสัดส่วนคะแนนทั้ง 3 ด้าน อย่างเหมาะสมตามธรรมชาติ
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ซึ่งเมื่อรวมแล้วต้องได้เท่ากับคะแนนตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ ที่ก าหนดไว้  
เช่น ก าหนดด้านความรู้/ความคิด : ด้านทักษะ/กระบวนการ : ด้านคุณลักษณะ/เจตคติ เป็น 30:20:10 ซึ่ง
เมื่อรวมแล้วได้ 60 คะแนน ตามคะแนนตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้   

 ผู้เรียนทุกคนต้องผ่ำนทุกตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้ เกณฑ์ที่ใช้ในกำรตัดสินผลกำรประเมินผลกำร
เรียนรู้ระหว่ำงเรียน ให้แต่ละกลุ่มสำระกำรเรียนรู้พิจำรณำตำมควำมเหมำะสม เช่น ร้อยละ 50 ร้อยละ 60 หรือ 
ร้อยละ 70 แต่ผู้ เรียนทุกคนต้องผ่ำนทุกตัวชี้ วัด/ผลกำรเรียนรู้  ตำมเกณฑ์ขั้นต่ ำร้อยละ 50              
หำก “ไม่ผ่ำน” เกณฑ์ขั้นต่ ำ หรือได้คะแนนรวมทุกตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้ ไม่ถึงร้อยละ 50 ของคะแนน
เต็ม ผู้สอนต้องหำแนวทำงในกำรแก้ไขข้อบกพร่องของผู้เรียนให้สำมำรถผ่ำนตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้นั้น
เมื่อนักเรียนได้รับกำรซ่อมเสริมจนผ่ำนแล้วให้ได้คะแนนร้อยละ 50 ของคะแนนเต็มเท่ำนั้น 
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กำรประเมินพฤติกรรมกำรเรียน 
 การประเมินพฤติกรรมการเรียนในครั้งที่ 1 – 4 แต่ละครั้งมีคะแนนเต็ม 10 คะแนนโดยให้แต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้/รายวิชา พิจารณาเลือกหัวข้อที่สอดคล้องกับธรรมชาติของกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา
จ านวนไม่น้อยกว่า 3 หัวข้อ ดังต่อไปนี้ 
 1. ตรงต่อเวลา 
 2. ตั้งใจเรียนและตั้งใจท างานที่ได้รับมอบหมาย 
 3.   ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมต่าง ๆ 
  3.1 ให้ความร่วมมือในการตอบค าถาม 
  3.2 ให้ความร่วมมือในการแสดงความคิดเห็น 
 4. มีความรับผิดชอบ 
  4.1  เข้าเรียนสม่ าเสมอ 
  4.2 น าอุปกรณ์การเรียนมาครบถ้วนสม่ าเสมอ 
  4.3 ท างานครบถ้วน 
  4.4 ส่งการบ้าน/งานที่ได้รับมอบหมายตามเวลาที่ก าหนด 
 5.  ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
 
   1.1.4  การประเมินหลังเรียน (Summative Assessment) 
   การประเมินหลังเรียน เป็นการวัดและประเมินผลรวมเพื่อตัดสินผลการเรียนของ
ผู้เรียนทั้งด้านความรู้/ความคิด  ทักษะ/กระบวนการ และคุณลักษณะ/เจตคติ  โดยใช้แบบทดสอบหรือแบบ
วัดการปฏิบัติ ตามตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ของแต่ละคร้ังในคร้ังที่ 1- 4  
   ผู้สอนต้องก าหนดคะแนนเต็มของการประเมินหลังเรียนตามที่ก าหนดสัดส่วนไว้ เช่น 
สัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียน เป็น 70:30 โดยคะแนนเต็มของการประเมินระหว่างเรียน
คือ 70 และคะแนนเต็มของการประเมินหลังเรียน คือ 30  
   กำรก ำหนดสัดส่วนคะแนนระหว่ำงเรียน กับ หลังเรียน แสดงได้ดังตาราง  

 

สัดส่วนคะแนน 
ระหว่ำงเรียน : หลังเรียน

Formative : Summative 

คะแนนระหว่ำงเรียน (Formative) 
คะแนนหลังเรียน
(Summative) 

กำรเรียนรู้ตำม
ตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้ 

(KPA) 
พฤติกรรมกำรเรียน 

60 : 40 50 10 40 
70 : 30 60 10 30 
80 : 20 70 10 20 

 

   การประเมินหลังเรียน เป็นการวัดและประเมินผลเพื่อตัดสินผลการเรียนของ
ผู้เรียน  คะแนนที่ผู้เรียนได้ถือว่าเป็นผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  แม้ว่าผู้เรียนสอบได้คะแนนไม่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 
ของคะแนนเต็ม ไม่ต้องสอบแก้ตัว 
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    กรณีที่ผู้สอนมีความเห็นว่าจ าเป็นต้องสอนซ่อมเสริมให้กับผู้เรียน สามารถ
ด าเนินการสอนซ่อมเสริมและสอบซ่อมได้เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจแล้วให้คะแนนร้อยละ 50  ของ
คะแนนเต็มโดยบันทึกคะแนนสอบซ่อมเก็บไว้  แต่ไม่ต้องแก้ไขคะแนนสอบ เพื่อให้การประเมินหลังการเรียน
สะท้อนความสามารถที่แท้จริงของผู้เรียน คะแนนสอบซ่อมที่บันทึกไว้จะน ามาใช้เมื่อผู้เรียนมีระดับผลการ
เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาตลอดปี ไม่ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 50 (คะแนนเฉลี่ยครั้งที่ 1– 4  ได้         
0 – 49.99 คะแนน) เพื่อใช้แสดงเป็นระดับผลการสอบแก้ตัว (แกร้ะดับผลการเรียน จาก 0.0 เป็น 1.0) 
 ส าหรับการท าระดับคะแนนสรุปผลการประเมินแต่ละครั้งให้น าคะแนนการ
ประเมินตามตัวชี้วัดคะแนนประเมินพฤติกรรมการเรียน คะแนนการประเมินหลังเรียน ไปบันทึกใน
คอมพิวเตอร ์ โดยโปรแกรมจะค านวณให้ตามสัดส่วนที่เป็นข้อตกลงและก าหนดไว้ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  

 

  1.2   กำรสรุประดับผลกำรเรียนตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้/รำยวิชำตลอดปี 
  การสรุปผลการเรียนของแต่ละครั้งในครั้งที่ 1 – 4 เป็นการรวมคะแนนระหว่างการเรียน
กับคะแนนหลังการเรียน ซึ่งแต่ละคร้ังมีคะแนนเต็ม 100 คะแนน     
  การสรุประดับผลการเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาตลอดปี เป็นการแสดงระดับ
ผลการเรียนของผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาตลอดปีการศึกษา โดยการน าคะแนนที่ได้จากการ
ประเมินครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ครั้งที่ 3 และครั้งที่ 4 มารวมกัน เพื่อหาค่าเฉลี่ยเลขคณิตเป็นทศนิยม 2 ต าแหน่ง 
ไม่ปัด จากต าแหน่งที่ 3 แล้วน าไปเทียบกับเกณฑ์ 8 ระดับ ดังตารางผลในช่องสรุประดับผลการเรียนตลอดปี 
ในส่วนนี้โปรแกรมจะประมวลผลให้ 
 

คะแนนร้อยละ ระดับผลกำรเรียน ควำมหมำยของผลกำรเรียน 
   80.00 – 100 4.0 ดีเยี่ยม 
   75.00 – 79.99 3.5 ดีมาก 
   70.00 – 74.99 3.0 ด ี
   65.00 – 69.99 2.5 ค่อนข้างด ี
   60.00 – 64.99 2.0 ปานกลาง 
   55.00 – 59.99 1.5 พอใช้ 
   50.00 – 54.99 1.0 ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ า 
         0 – 49.99 0.0 ไม่ผ่านเกณฑ ์

 

   กรณีที่เมื่อเทียบกับเกณฑ์แล้วผู้เรียนไม่ผ่านเกณฑ์ คือ ได้ค่าเฉลี่ยไม่ถึงร้อยละ 50.00 
ให้จัดให้มีการสอบแก้ตัว (สามารถน าผลการสอบแก้ตัวที่ด าเนินการในข้อ 1.1.4 มาใช้ได้)  และเมื่อสอบผ่าน
แล้วให้ได้ระดับผลการเรียน (แก้ไข) 1.0 โดยผู้เรียนไม่ต้องลงทะเบียนสอบแก้ตัวหากได้รับการสอบแก้ตัว
เสร็จก่อนการตัดสินผลคร้ังที่ 1 
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 1.3   กำรสรุประดับผลกำรเรียนตลอดป ี
 การสรุประดับผลการเรียนตลอดปี  เป็นการแสดงระดับผลการเรียนของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้/รายวิชาตลอดปีการศึกษา โดยการน าระดับผลการเรียนตามกลุม่สาระการเรียนรู้/รายวิชา คูณกับ
น้ าหนักของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา แล้วน าผลที่ได้มารวมกัน แล้วหารด้วยน้ าหนักรวมของแต่ละ
กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา  ซึ่งคิดทศนิยม 2 ต าแหน่ง โดยไม่ปัดทศนิยม 

 2. กำรประเมินกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
  2.1  กิจกรรมพันนาผู้เรียน 
  กิจกรรมพันนาผู้เรียน  เป็นกิจกรรมที่โรงเรียนจัดให้นักเรียนทุกระดับชั้น  เพื่อส่งเสริมพันนา
ความสามารถของตนเองตามความถนัด ความสนใจ  ให้เต็มศักยภาพ โดยมุ่งเน้นการพันนาองค์รวมของความ
เป็นมนุษย์ทั้งด้านร่างกาย สติปัใใา  อารมณ์  และสังคม  สร้างเยาวชนของชาติให้เป็นผู้มีศีลธรรม  จริยธรรม มี
ระเบียบวินัย  ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกของการท าประโยชน์เพื่อสังคม  และสามารถบริหารจัดการตนเองได้ 
   กิจกรรมผู้เรียนระดับประถมศึกษา ได้แก่ 
   1) กิจกรรมสนทนายามเช้าและทักษะชีวิต  ก าหนดส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1– 6
   2) กิจกรรมพันนาตน ก าหนดส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 
   3) กิจกรรมทักษะการศึกษาค้นคว้า  ก าหนดส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 3 
   4) กิจกรรมลูกเสือ-ผู้บ าเพ็ใประโยชน์ ก าหนดส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 5 
   5) กิจกรรมบริการสังคม ก าหนดให้ท ากิจกรรมนอกตารางเรียน 60 ชั่วโมง / 6 ปีการศึกษา 
   6) กิจกรรมเพื่อส่วนรวม  ก าหนดส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 
  2.2  การประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน 
   2.2.1  หลักการประเมิน 
        การประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน  เป็นกระบวนการประเมิน  ดังนี้ 
     1) การปฏิบัติกิจกรรมและผลงาน/ชิ้นงานของนักเรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
และประเมินตามสภาพจริง 
     2) คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
   2.2.2 แนวทางการประเมิน 
     การประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียนรายกิจกรรม มีแนวปฏิบัติดังนี้ 
     1) ตรวจสอบเวลาเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียนให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
     2) ประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียนจากการปฏิบัติกิจกรรมและผลงาน/ชิ้นงานของ
นักเรียนตามเกณฑ์ที่ก าหนดด้วยวิธีการที่หลากหลาย  และประเมินตามสภาพจริง 
   2.2.3 เกณฑ์การตัดสิน 
     นักเรียนจะต้องได้รับการประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียนและผ่านเกณฑ์ที่ก าหนด  
โดยก าหนดเกณฑ์ในการประเมินอย่างเหมาะสม  ดังนี้ 
     1) ก าหนดคุณภาพหรือเกณฑ์ในการประเมิน 2 ระดับ คือผ่าน (ผ) และไม่ผ่าน (มผ) 
     2) ก าหนดประเด็นการประเมินให้สอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในแต่ละกิจกรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  โดยก าหนดเกณฑ์ คือ 
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      ผ่าน   หมายถึง   นักเรียนมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลา
เรียนแต่ละกิจกรรม  และมีผลงาน/ชิ้นงาน/คุณลักษณะอันพึงประสงค์  ซึ่งมีคุณภาพไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
ของคะแนนที่ก าหนด 
      ไม่ผ่าน  หมายถึง   นักเรียนมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียน
แต่ละกิจกรรม  และมีผลงาน/ชิ้นงาน/คุณลักษณะอันพึงประสงค์  ซึ่งมีคุณภาพน้อยกว่าร้อยละ 70 ของคะแนนที่
ก าหนด  
   2.2.4 การแก้ไขนักเรียนกรณีที่ไม่ผ่านเกณฑ์ 
     กรณีที่นักเรียนไม่ผ่านกิจกรรม  ให้อาจารย์ที่รับผิดชอบกิจกรรมนั้น ซ่อมเสริม โดย
ให้นักเรียนด าเนินกิจกรรมจนครบตามเวลาที่ขาดหรือปฏิบัติกิจกรรมให้บรรลุวัตถุประสงค์ของกิจกรรมนั้น  
แล้วจึงประเมินให้ผ่านกิจกรรม 
   2.2.5 การรายงานผลการประเมิน 
     ระดับประถมศึกษา  โรงเรียนก าหนดให้มีการรายงานผลการประเมินให้ผู้ปกครองทราบ 4 ครั้ง 
คือ  ภาคต้น 2 ครั้ง และภาคปลาย 2 ครั้ง  โดยประเมินผลการท ากิจกรรมภาคต้นและภาคปลาย และสรุปผลการเป็น
รายปี 

 3. กำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์ และเขียน 
  การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน เป็นการประเมินคุณภาพนักเรียน ซึ่งแสดง
ศักยภาพในด้านการอ่าน การคิดวิเคราะห์ และการเขียน  เพื่อสรุปความสามารถของนักเรียนใน 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ โดยก าหนดให้ทุกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ประเมินผู้เรียน  3 ครั้ง  ได้แก่  ภาคต้น 2 ครั้ง และ
ภาคปลาย 1 ครั้ง  มีรายละเอียด  ดังนี้ 
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  3.1 ขอบเขตการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน 
 

ป.1 – ป.3 ป.4 – ป.6 ม.1 – ม.3 ม.4 – ม.6 
การอ่านค า ข้อความ 
ประโยคหรือเรื่องจากสื่อ
สิ่งพิมพ์ และ/หรือสื่อ
ประเภทต่าง ๆ ที่ให้ความ
เพลิดเพลิน ความรู้ 
ประสบการณ์ และมี
ประเด็นให้คิด และเขียน
บรรยาย ถ่ายทอดประเด็น
ที่คิดด้วยภาษาท่ีถูกต้อง
เหมาะสม เช่น อ่านสาระ
ความรู้ที่น าเสนออย่าง
สนใจ นิยาย เรื่องสั้น 
นิทาน นิยายปรัมปรา 

การอ่านจากสื่อสิ่งพิมพ์
และ/หรือสื่อประเภทตา่ง ๆ  
ที่ให้ข้อมูลสารสนเทศ 
ความรู้ ประสบการณ์ที่
เอื้อให้ผู้อ่านน าไปคดิ
วิเคราะห์ แสดงความ
คิดเห็น ตดัสินใจแก้ปใัหา 
และถ่ายทอด โดยการ
เขียนเป็นความเรียงเชิง
สร้างสรรคด์้วยถ้อยค า
ภาษาที่ถูกต้องชัดเจน เช่น 
อ่าน หนังสือพิมพ์ วารสาร 
หนังสือเรียน บทความ
สุนทรพจน์  ค าแนะน า  
ค าเตือน 

การอ่านจากสื่อสิ่งพิมพ์
และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ที่ให้
ข้อมูลสารสนเทศ ข้อคิด 
ความรู้เกี่ยวกับสังคมและ
สิ่งแวดล้อมท่ีเอื้อใหผู้้อ่าน
น าไปคิด วิเคราะห์วิจารณ์
สรุป แนวคิดคณุค่าทีไ่ด้ 
น าไปประยุกต์ใช้ด้วย 
วิจารณใาณ และ 
ถ่ายทอดเป็นข้อเขียนเชิง
สร้างสรรคห์รือรายงาน
ด้วยภาษาท่ีถูกต้อง
เหมาะสม เช่น อ่าน
หนังสือพิมพ์ วารสาร 
หนังสือเรียน บทความ 
สุนทรพจน์ ค าแนะน า  
ค าเตือน แผนภูมิ ตาราง 
แผนที่ 

การอ่านจากสื่อสิ่งพิมพ์
และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ที่ให้
ข้อมูลสารสนเทศความรู้ 
ประสบการณ์ แนวคิด
ทฤษฎี รวมทั้งความงดงาม
ทางภาษาที่เอื้อให้ผู้อ่าน
วิเคราะห์ วิพากษ์วิจารณ์ 
แสดงความคดิเห็นโต้แย้ง
หรือสนับสนุน ท านาย 
คาดการณ์ ตลอดจน
ประยุกต์ใช้ในการตัดสินใจ 
แก้ปใัหา และถ่ายทอด 
เป็นข้อเขียน เชิงสร้างสรรค ์
รายงาน บทความทาง
วิชาการอย่างถูกต้อง  
ตามหลักวิชา เช่น อ่าน
บทความวิชาการ 
วรรณกรรมประเภทตา่ง ๆ  

 

ที่มา :  ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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   3.2 ตัวช้ีวัดการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียนมีดังนี้ 
 

ป.1 – ป.3  ป.4 – ป.6 ม.1 – ม.3 ม.4 – ม.6 
1. สามารถอ่านหา
ประสบการณ์จากสื่อที่
หลากหลาย 

1. สามารถอ่านเพื่อหา
ข้อมูลสารสนเทศเสริม
ประสบการณ์จากสื่อ
ประเภทต่าง ๆ 

1. สามารถคัดสรรสื่อท่ี
ต้องการอ่านเพื่อหาข้อมูล
สารสนเทศได้ตาม
วัตถุประสงค์ สามารถ
สร้างความเข้าใจและ
ประยุกต์ใช้ความรู้จากการ
อ่าน 

1. สามารถอ่านเพื่อ
การศึกษาค้นคว้าเพ่ิมพูน 
ความรู้ ประสบการณ์และ
การประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

2. สามารถอ่านจับ
ประเด็นส าคใั ข้อเท็จจริง 
ความคิดเห็นเรื่องที่อ่าน 

2. สามารถจับประเด็น
ส าคัใ เปรียบเทียบ
เชื่อมโยงความเป็นเหตเุป็น
ผลจากเรื่องที่อ่าน 

2. สามารถจับประเด็น
ส าคัใและประเด็น
สนบัสนุนโต้แย้ง 

2. สามารถจับประเด็น
ส าคัใ ล าดับเหตุการณ์
จากการอ่านสื่อท่ีมีความ
สลับซับซ้อน 

3. สามารถเปรยีบเทียบ
แง่มุมต่าง ๆ เช่น ข้อดี 
ข้อเสีย ประโยชน์ โทษ 
ความเหมาะสม ไม่
เหมาะสม 

3. สามารถเชื่อมโยง 
ความสัมพันธ์ของเรื่องราว 
เหตุการณ์ของเรื่องที่อ่าน 

3. สามารถวิเคราะห์ 
วิจารณ์ ความสมเหตสุมผล 
ความน่าเชื่อถือ ล าดับ
ความและความเป็นไปได้
ของเรื่องที่อ่าน 

3. สามารถวิเคราะห์สิ่งที่
ผู้เขียนต้องการสื่อสารกับ
ผู้อ่าน และสามารถ
วิพากษ์ ให้ข้อเสนอแนะใน
กลุ่มต่าง ๆ 

4. สามารถแสดงความ
คิดเห็นต่อเรื่องที่อ่านโดยมี
เหตุผลประกอบ 

4. สามารถแสดงความ
คิดเห็นต่อเรื่องที่อ่านโดยมี
เหตุผลสนับสนุน 

4. สามารถสรปุ คุณค่า 
แนวคิด แง่คิดที่ได้จากการ
อ่าน 

4. สามารถประเมินความ
น่าเชื่อถือ คุณค่า แนวคิด 
ที่ได้จากสิ่งที่อ่านอย่าง
หลากหลาย 

5. สามารถถ่ายทอดความ
คิดเห็นความรูส้ึกจากเรื่อง
ที่อ่านโดยการเขียน 

5. สามารถถ่ายทอด 
ความเข้าใจ ความคดิเห็น 
คุณค่าจากเรื่องที่อ่านโดย
การเขียน 

5. สามารถสรปุ อภิปราย 
ขยายความแสดงความ
คิดเห็น โต้แย้ง สนับสนุน 
โน้มน้าว โดยการเขียน 
สื่อสารในรูปแบบต่าง ๆ 
เช่น ผังความคิด เป็นต้น 

5. สามารถเขียนแสดง
ความคิดเห็น โต้แย้ง สรุป
โดยมีข้อมลูอธิบาย
สนับสนุนอย่างเพียงพอ
และสมเหตุสมผล 

 

     ที่มา :  ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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   3.3 การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน มีดังนี้ 
    1) ผู้สอนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา วิเคราะห์และตรวจสอบตัวชี้วัดในการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนที่ปรากฏอยู่ในหน่วยการเรียนรู้ต่าง ๆ ในการประเมินผลการเรียนรู้ครั้งที่ 1 – 3 
หากไม่มีตัวชี้วัดปรากฏในหน่วยการเรียนรู้ใดเลย ผู้สอนต้องก าหนดตัวชี้วัดความสามารถ ในการอ่านคิด
วิเคราะห์ และเขียน  โดยบูรณาการเข้าไปในหน่วยการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชานั้น 
    2) ก าหนดชิ้นงาน หรือผลงานที่ใช้ในการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ให้
สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้นั้น ๆ  
    3) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เรียนท าชิ้นงานหรือ
ผลงานที่ใช้ในการประเมินความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
    4) น าผลการประเมินชิ้นงาน หรือผลงานของนักเรียนจากการประเมินการอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียน ของแต่ละหน่วยการเรียนรู้ มาสรุปเป็นคะแนนสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และ
เขียนของผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชานั้น โดยสรุปเป็นระดับคุณภาพ 4 ระดับ คือ ดีเยี่ยม ดี 
ผ่าน และไม่ผ่าน  ซึ่งใช้ค่าสถิติที่เหมาะสม เช่น ค่าเฉลี่ย (mean) หรือฐานนิยม (mode) 
    5) น าผลการประเมินความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้/รายวิชา  สรุปเป็นผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนของผู้เรียน โดยสรุปเป็นระดับ
คุณภาพ 4 ระดับ คือ ดีเยี่ยม ดี ผ่าน และไม่ผ่าน 

 4. กำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  เป็นการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
โรงเรียนก าหนดให้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ประเมินจากการจัดการเรียนรู้  กิจกรรมสนทนายามเช้า และ
กิจกรรมพันนาผู้เรียน ประเมินโดยอาจารย์ผู้สอนรายวิชาและอาจารย์ผู้รับผิดชอบกิจกรรมพันนาผู้เรียน     
มีรายละเอียด  ดังนี้ 
  1. คุณลักษณะอันพึงประสงค์  มีดังนี้ 
   1.1  รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์ 
   1.2  ซื่อสัตย์สุจริต 
   1.3  มีวินัย 
   1.4  ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
   1.5  อยู่อย่างพอเพียง 
   1.6  มุ่งมั่นในการท างาน 
   1.7  รักความเป็นไทย 
   1.8  มีจิตสาธารณะ 
   1.9  มีสุขนิสัยดี 
   1.10  มีสุขภาพจิตดี 
   1.11  ใฝ่สันติ 
   1.12  มีจิตซาบซึ้งในสุนทรียภาพของศิลปวันนธรรม 
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   1.13  มีความกตัใญูกตเวที 
  2. นิยาม ตัวชี้วัด และพฤติกรรมบ่งชี้  ดังตัวอย่าง 
   2.1 รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์ 
นิยำม 
 รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์ หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดีของชาติ ธ ารงไว้ซึ่งความ
เป็นไทย ยึดมั่นในศาสนา และเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 ผู้ที่รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ผู้ที่มีลักษณะซึ่งแสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดีของชาติ มีความสามัคคี
ปรองดอง ภูมิใจเชิดชูความเป็นชาติไทย ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ และแสดงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
 

ตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งชี ้
1. เป็นพลเมืองดีของชาติ 1.1 ยืนตรงเคารพธงชาติ  ร้องเพลงชาติ และอธิบาย

ความหมายของเพลงชาติได้ถูตอ้ง 
1.2 เข้าใจและปฏิบัติตนตามสิทธิและหน้าที่ของตนเองโดย
ไม่ละเมิดสทิธิของผู้อ่ืน 
1.3 มีความสามัคคี  ปรองดอง  

2. ธ ารงไว้ซึ่งความเป็นไทย 2.1 เข้าร่วม ส่งเสริม สนับสนนุกิจกรรมอันเป็นเอกลักษณ์
ของชาต ิ
2.2 หวงแหน ปกป้อง ยกย่อง ความเป็นชาติไทย 

3. ศรัทธา ยึดมั่น ปฏิบัติตนตามหลัก 3.1 เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาที่ตนนับถือ 
3.2 ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ 
3.3 เป็นแบบอย่างที่ดีของศาสนิกชน 

4. เคารพ  เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 4.1 มีร่วมร่วมหรือจัดกิจกรรมที่เก่ียวกับสถาบนั
พระมหากษัตริย์ 
4.2 แสดงความส านึกในพระมหากรุณาธิคุณของ
พระมหากษัตริย์ 
4.3 แสดงออกซึ่งความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 

 

  3. วิธีการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  มีดังนี้ 
   3.1 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ /รายวิชา พิจารณาและเลือกหัวข้อคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ที่สอดคล้องกับธรรมชาติของวิชา  และอาจารย์ประจ าชั้น วิเคราะห์และเลือกหัวข้อคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ที่สอดคล้องกับธรรมชาติของวิชาจากการจัดกิจกรรมสนทนายามเช้า และกิจกรรมพันนาผู้เรียน 
   3.2 ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เหมาะสมส าหรับการประเมิน แต่ละครั้งโดยการ
ประเมินผลแต่ละรายวิชาอาจประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไม่ครบทุกข้อตามที่พิจารณาเลือกไว้  แต่เมื่อ
ประเมินครบทุกรายวิชา  ต้องมีการประเมินครบทั้งหมด 13  คุณลักษณะ  ซึ่งบางในลักษณะอาจประเมินมากกว่า    
1 ครั้ง    

79 
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   3.3 ก าหนดแหล่งข้อมูลที่ใช้ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์แต่ละข้อ  เช่น ประเมินจาก 
พฤติกรรมทั่วไป  พฤติกรรมการท างานกลุ่ม  การท าแบบฝึกหัด  การท าชิ้นงานหรือผลงานที่สอดคล้องกับการจัดการ
เรียนรู ้ กิจกรรมสนทนายามเช้า หรือกิจกรรมพันนาผู้เรียน 
   3.4 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ กิจกรรมสนทนายามเช้า หรือกิจกรรมพันนาผู้เรียนแล้ว
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์จากการด าเนินกิจกรรม 
   3.5 น าผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์จากแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา 
กิจกรรมสนทนายามเช้า และกิจกรรมพันนาผู้เรียน สรุปเป็นผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน  โดยสรุปเป็น 4 ระดับคุณภาพ ได้แก่  ดีเยี่ยม (3)  ดี (2)  ผ่าน (1) และ ไม่ผ่าน (0) 
    หากผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ข้อใดในระดับไม่ผ่าน ให้จัด
กิจกรรมเพื่อส่งเสริมและพันนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในข้อที่ยังมีจุดบกพร่อง จนผู้เรียน
สามารถแสดงพฤติกรรมที่สะท้อนถึงการมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์นั้น  ด้วยวิธีการที่หลากหลายเหมาะสม 
ก่อนสรุปผลการประเมิน 
   3.6 น าผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/
รายวิชา กิจกรรมสนทนายามเช้า และกิจกรรมพันนาผู้เรียน สรุปเป็นผลการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน โดยสรุปเป็น 4 ระดับ ได้แก่  ดีเยี่ยม (3)  ดี (2)  ผ่าน (1) และไม่ผ่าน (0)  โดยใช้
ค่าเฉลี่ย (Mean) 

 5. กำรประเมินสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน 
  สมรรถนะส าคัใของผู้ เรียน  (Competencies of learners) หมายถึง คุณลักษณะเชิ ง
พฤติกรรมที่เป็นผลมาจากความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ท าให้นักเรียนสามารถ
เรียนรู้หรือปฏิบัติงานหรือสร้างผลงานได้โดดเด่นกว่าเพื่อนร่วมงานอ่ืน ๆ ในชั้นเรียน  ซึ่งวิธีการประเมิน
ปฏิบัติเช่นเดียวกับการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สมรรถนะส าคัใของผู้เรียนมี 5 ประการ  ดังนี้ 

  5.1 ควำมสำมำรถในกำรสื่อสำร 
   เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร มีวันนธรรมในการใช้ภาษาถ่ายทอดความคิด  
ความรู้ความเข้าใจ  ความรู้สึก  และทัศนะของตนเองเพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและประสบการณ์อันจะ
เป็นประโยชน์ต่อการพันนาตนเองและสังคมรวมทั้งการเจรจาต่อรองเพื่อขจัดและลดปัใหาความขัดแย้งต่าง ๆ
การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสารด้วยหลักเหตุผลและความถูกต้อง  ตลอดจนการเลือกใช้วิธีการสื่อสารที่
มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบที่มีต่อตนเองและสังคม ตัวอย่าง ตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้ ดังนี้ 
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  5.2 ควำมสำมำรถในกำรคิด 
   เป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์  การคิด  อย่างสร้างสรรค์  การ
คิดอย่างมีวิจารณใาณ  และการคิดเป็นระบบ  เพื่อน าไปสู่การสร้างองค์ความรู้หรือสารสนเทศเพื่อการ
ตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม 
  5.3 ควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำ 
   เป็นความสามารถในการแก้ปัใหาและอุปสรรคต่าง ๆ ที่เผชิใได้อย่างถูกต้องเหมาะสม
บนพื้นฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ เข้าใจความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงของ
เหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัใหา และมีการ
ตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบที่เกิดขึ้น ต่อตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม 
  5.4 ควำมสำมำรถในกำรใช้ทักษะชีวิต 
   เป็นความสามารถในการน ากระบวนการต่าง ๆ ไปใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน การ
เรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  การท างาน และการอยู่ร่วมกันในสังคมด้วยการสร้างเสริม
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล  การจัดการปัใหาและความขัดแย้งต่าง ๆ อย่างเหมาะสม การปรับตัวให้
ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม และการรู้จักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ที่ส่งผล
กระทบต่อตนเองและผู้อื่น 
  5.5 ควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยี 
   เป็นความสามารถในการเลือก และใช้เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ และมีทักษะกระบวนการทาง
เทคโนโลยีเพื่อการพันนาตนเองและสังคม ในด้านการเรียนรู้ การท างาน การแก้ปัใหาอย่างสร้างสรรค์ 
ถูกต้อง เหมาะสม และมีคุณธรรม 
   
 
 
 
 

 
 

ตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งชี ้

1.1 ใช้ภาษาในการสื่อสารได้ถูกต้อง 1.1.1 ฟัง พูด อ่าน เขียน ได้ถูกต้องตามหลักการใช้ภาษา 
1.1.2 ฟังและอ่านข้อมูลตามที่ก าหนดด้วยความเข้าใจและ
น าไปใชป้ระโยชนไ์ด้ 
1.1.3 พูดและเขียนถ่ายทอดความคิด ความรู้สึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่อ่าน  ฟังหรือดูจาก ที่ก าหนดได้  

1.2 มีวันนธรรมในการใช้ภาษา 1.2.1 ใช้ภาษาได้ถูกต้องเหมาะสมแก่โอกาส  กาลเทศะ 
และบุคคล 
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ค ำอธิบำย  
กำรท ำระดับคะแนนผลกำรเรียนรำยวิชำ  

ระดับมัธยมศึกษำ (ม.1 – ม.6)  
ตั้ งแต่ปีกำรศึกษำ  2558  

 

 การประเมินผลในระดับมัธยมศึกษา  ตามหลักการที่เป็นข้อก าหนดของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2551 ประกอบด้วย การประเมินผลการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/
รายวิชา การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และการ
ประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน  มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้/รำยวิชำ 
 การประเมินผลการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ระดับมัธยมศึกษา ก าหนดให้มีการ
ประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  4  ครั้ง ได้แก่ ภาคต้น 2 คร้ัง และภาคปลาย 2 คร้ัง โดยสรุปผลการเรียน
เป็นรายภาคเรียน ได้แก่ ปลายภาคต้นและปลายภาคปลาย มีรายละเอียด ดังนี้ 

1.1  กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ภำคต้นครั้งที่ 1 – 2 และภำคปลำยครั้งที่ 1 – 2  
 การประเมินผลการเรียนรู้ภาคต้นคร้ังที่ 1 – 2 และภาคปลายครั้งที่ 1 – 2 เป็นการประเมินผลการ
เรียนรู้ตามตัวชี้วัดของหลักสูตร ซึ่งแต่ละคร้ัง มีคะแนนเต็ม 50 คะแนน มีขั้นตอนการด าเนินการ ดังนี้ 

1.1.1  การก าหนดตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ในการประเมินผล 
    การก าหนดตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ในการประเมินผล ให้ก าหนดตัวชี้วัด/ผลการ
เรียนรู้ ในการประเมินผลการเรียนรู้ในภาคต้นครั้งที่ 1 – 2 และภาคปลายครั้งที่ 1 – 2 โดยเมื่อประเมินผล
การเรียนรู้ครบทั้ง 2 ครั้งของแต่ละภาคเรียน ต้องมีการประเมินครบทุกตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ ซึ่งบางตัวชี้วัด/ผล
การเรียนรู ้อาจมีการประเมนิมากกว่า 1 ครั้ง 
    1.1.2  การก าหนดสัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียน 
    การก าหนดสัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียนให้แต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรู้/รายวิชาก าหนดสัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียนตามธรรมชาติของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้/รายวิชาโดยให้ความส าคัใของคะแนนระหว่างเรียนมากกว่าคะแนนหลังเรียน เช่น 60:40 , 70:30 
หรือ 80:20 
    1.1.3  การประเมินระหว่างเรียน (Formative Assessment) 
    การประเมินระหว่างเรียน ประกอบด้วย 2 ส่วน ได้แก่ การประเมินตัวชี้วัด/ผล
การเรียนรู้  และการประเมินพฤติกรรมการเรียน 
    การก าหนดสัดส่วนคะแนนตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ กับคะแนนพฤติกรรมการเรียน 
ให้น าคะแนนระหว่างเรียนแบ่งเป็น 2 ส่วน ได้แก่ คะแนนพฤติกรรมการเรียน 10 คะแนน และคะแนนที่
เหลือเป็นคะแนนตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ เช่น สัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียน เป็น 70:30 
ให้น าคะแนน 70 คะแนน มาแบ่งเป็นคะแนนพฤติกรรมการเรียน 10 คะแนน กับตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้         
60 คะแนน 
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กำรประเมินตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้  
 การประเมินตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้เป็นการประเมินผลย่อย เพื่อพันนาการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยใช้
วิธีการและเครื่องมือการประเมินที่หลากหลาย เน้นการประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment)  
เช่น การท าแฟ้มสะสมงาน การท างานที่เน้นการปฏิบัติ การท ารายงาน การสร้างผลงาน การทดสอบย่อย 
และการทดสอบรายหน่วยการเรียนรู้ เป็นต้น 
 การประเมินตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ของแต่ละคร้ังในภาคต้นคร้ังที่ 1 – 2 และภาคปลายคร้ังที่ 1 – 2 
ต้องประเมิน 3 ด้าน  ดังต่อไปนี้ 
 1.  ด้านความรู้/ความคิด (Knowledge – K) เป็นการประเมินความรู้ ความคิดของนักเรียนตาม
เนื้อหา สาระของตัวชี้วัดกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ซึ่งประเมินได้ 6 ระดับ ได้แก่ จ า (Remembering) 
เข้าใจ (Understanding)  ประยุกต์ ใช้  (Applying)  วิ เคราะห์ (Analysing)  ประเมินค่า (Evaluating) และคิด
สร้างสรรค์ (Creating) 
 2.  ด้านทักษะ/กระบวนการ (Process – P) เป็นการประเมินทักษะหรือกระบวนการท างานของ
นักเรียนตามเนื้อหา สาระ หรือธรรมชาติของกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา เช่น ทักษะการเขียน ทักษะการ
คิดค านวณ กระบวนการคิด กระบวนการท างานกลุ่ม และทักษะการสืบค้นข้อมูลเป็นต้น 
 3.  ด้านคุณลักษณะ/เจตคติ (Attribute/Attitude – A) เป็นการประเมินคุณลักษณะหรือเจตคติ
ของนักเรียนตามเนื้อหา สาระ หรือธรรมชาติของกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา เช่น การยอมรับความคิดเห็น
ของผู้อ่ืน  การเป็นผู้น า  และความซาบซึ้งในคุณค่าของวรรณคดี  
 การประเมินบางตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้สามารถให้คะแนนได้ครบทั้งด้านความรู้/ความคิดทักษะ/
กระบวนการ และคุณลักษณะ/เจตคติ  แต่บางตัวชี้วัดอาจให้คะแนนได้ไม่ครบทุกด้าน 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาต้องก าหนดสัดส่วนคะแนนทั้ง 3 ด้าน อย่างเหมาะสมตามธรรมชาติ
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ซึ่งเมื่อรวมแล้วต้องได้เท่ากับคะแนนตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้  เช่น 
ก าหนดด้านความรู้/ความคิด : ด้านทักษะ/กระบวนการ : ด้านคุณลักษณะ/เจตคติ เป็น 30:20:10  ซึ่งเมื่อ
รวมแล้วได้ 60 คะแนน ตามคะแนนผลการเรียนรู้ตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ 
 ผู้เรียนทุกคนต้องผ่ำนทุกตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้ เกณฑ์ที่ใช้ในกำรตัดสินผลกำรประเมินผลกำรเรียนรู้
ระหว่ำงเรียน ให้แต่ละกลุ่มสำระกำรเรียนรู้พิจำรณำตำมควำมเหมำะสม เช่น ร้อยละ 50  ร้อยละ 60 
หรือ ร้อยละ 70  แต่ผู้เรียนทุกคนต้องผ่ำนทุกตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้  ตำมเกณฑ์ขั้นต่ ำร้อยละ 50       
หำก “ไม่ผ่ำน” เกณฑ์ขั้นต่ ำ หรือได้คะแนนรวมทุกตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้ ไม่ถึงร้อยละ 50 ของคะแนนเต็ม 
ผู้สอนต้องหำแนวทำงในกำรแก้ไขข้อบกพร่องของผู้เรียนให้สำมำรถผ่ำนตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้นั้นเมื่อ
นักเรียนได้รับกำรซ่อมเสริมจนผ่ำนแล้ว ให้คะแนนร้อยละ 50 ของคะแนนเต็มเท่ำนั้น 
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กำรประเมินพฤติกรรมกำรเรียน 
 การประเมินพฤติกรรมการเรียนในภาคต้นครั้งที่ 1 – 2 และภาคปลายคร้ังที่ 1 – 2 แต่ละครั้งมี
คะแนนเต็ม 10 คะแนนโดยให้แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา พิจารณาเลือกหัวข้อที่สอดคล้องกับ
ธรรมชาติของกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาจ านวนไม่น้อยกว่า 3 หัวข้อ ดังต่อไปนี้ 
 1.  ตรงต่อเวลา 
 2.  ตั้งใจเรียนและตั้งใจท างานที่ได้รับมอบหมาย 
 3.  ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมต่าง ๆ 
      3.1 ให้ความร่วมมือในการตอบค าถาม 
      3.2 ให้ความร่วมมือในการแสดงความคิดเห็น 
 4.  มีความรับผิดชอบ 
      4.1  เข้าเรียนสม่ าเสมอ 
      4.2  น าอุปกรณ์การเรียนมาครบถ้วนสม่ าเสมอ 
      4.3 ท างานครบถ้วน 
      4.4 ส่งการบ้าน/งานที่ได้รับมอบหมายตามเวลาที่ก าหนด 
 5.  ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
 
   1.1.4  การประเมินหลังเรียน (Summative Assessment) 
   การประเมินหลังเรียน เป็นการวัดและประเมินผลรวมเพื่อตัดสินผลการเรียนของ
ผู้เรียนทั้งด้านความรู้/ความคิด  ทักษะ/กระบวนการ และคุณลักษณะ/เจตคติ  โดยใช้แบบทดสอบหรือแบบ
วัดการปฏิบัติ ตามตัวชี้วัดของแต่ละครั้งในภาคต้นครั้งที่ 1 – 2 และภาคปลายครั้งที่  1 – 2   
   ผู้สอนต้องก าหนดคะแนนเต็มของการประเมินผลการเรียนหลังเรียนตามที่
ก าหนดสัดส่วนไว้ เช่น สัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียน เป็น 70:30 คะแนนเต็มของการ
ประเมินระหว่างเรียนคือ 70 และการประเมินหลังเรียน คือ 30 
  กำรก ำหนดสัดส่วนคะแนนระหว่ำงเรียน กับ หลังเรียน แสดงได้ดังตาราง ต่อไปนี้ 

 

สัดส่วนคะแนน 
ระหว่ำงเรียน : หลังเรียน

Formative : Summative 

คะแนนระหว่ำงเรียน (Formative) 
คะแนนหลังเรียน
(Summative) 

กำรเรียนรู้ตำม
ตัวชี้วัด/ผลกำรเรียนรู้ 

(KPA) 
พฤติกรรมกำรเรียน 

60 : 40 50 10 40 
70 : 30 60 10 30 
80 : 20 70 10 20 

 

   การประเมินหลังเรียน เป็นการวัดและประเมินผลเพื่อตัดสินผลการเรียนของผู้เรียน  
คะแนนที่ผู้เรียนได้ถือว่าเป็นผลการเรียนรู้ของผู้เรียน แม้ว่าผู้เรียนสอบได้คะแนนไม่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 ของ
คะแนนเต็ม ก็ไม่ต้องสอบแก้ตัว 
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   กรณีที่ผู้สอนมีความเห็นว่าจ าเป็นต้องสอนซ่อมเสริมให้กับผู้เรียน สามารถด าเนินการสอน
ซ่อมเสริมและสอบแก้ตัวได้เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจแล้วให้คะแนนร้อยละ 50 โดยบันทึกคะแนนสอบ
ซ่อมเก็บไว้  แต่ไม่ต้องแก้ไขคะแนนสอบ เพื่อให้การประเมินผลการเรียนรู้หลังเรียนสะท้อนความสามารถที่แท้จริง
ของผู้เรียน คะแนนสอบซ่อมที่บันทึกไว้จะน ามาใช้เมื่อผู้เรียนมีระดับผลการเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา
รายภาค ไม่ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 50 (คะแนนเฉลี่ยครั้งที่ 1– 2 หรือ ครั้งที่ 3 – 4 ได้ 0 – 49.99 คะแนน)    
เพื่อใช้แสดงเป็นระดับผลการสอบแก้ตัว (แก้จาก ระดับผลการเรียนจาก 0.0 เป็น 1.0) 

   1.1.5  การสรุปผลการเรียนภาคต้นคร้ังที่ 1 – 2 และภาคปลายคร้ังที่  1 – 2 
    การสรุปผลการเรียนของแต่ละครั้งในภาคต้นครั้งที่ 1 – 2 และภาคปลายครั้งที่   
1 – 2 เป็นการรวมคะแนนระหว่างเรียนกับคะแนนหลังเรียน ซึ่งแต่ละคร้ังมีคะแนนเต็ม 50 คะแนน 
 
  1.2  กำรสรุประดับผลกำรเรียนตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้/รำยวิชำรำยภำค 
  การสรุประดับผลการเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชารายภาค  เป็นการแสดง
ระดับผลการเรียนของผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาเป็นรายภาคเรียน โดยการน าคะแนนที่ได้จาก
การประเมินภาคต้นครั้งที่ 1 - 2  มารวมกันเพื่อหาค่าเฉลี่ยเลขคณิต แล้วน าไปเทียบกับเกณฑ์ 8 ระดับ เป็น
ระดับผลการเรียนของภาคต้น  และน าคะแนนที่ได้จากการประเมินภาคปลายคร้ังที่ 1 - 2  มารวมกันเพื่อหา          
ค่าเฉลี่ยร้อยละ แล้วน าไปเทียบกับเกณฑ์ 8 ระดับ เป็นระดับผลการเรียนของภาคปลาย ดังตาราง 
 

ค่ำเฉลี่ยร้อยละ ระดับผลกำรเรียน ควำมหมำย 
  80.00 – 100 4.0 ดีเยี่ยม 
  75.00 – 79.99 3.5 ดีมาก 
  70.00 – 74.99 3.0 ดี 
  65.00 – 69.99 2.5 ค่อนข้างด ี
  60.00 – 64.99 2.0 ปานกลาง 
  55.00 – 59.99 1.5 พอใช้ 
  50.00 – 54.99 1.0 ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ า 
        0 – 49.99 0.0 ไม่ผ่านเกณฑ ์

 

 กรณีที่เมื่อเทียบกับเกณฑ์แล้วผู้เรียนไม่ผ่านเกณฑ์ คือ ได้ค่าเฉลี่ยไม่ถึงร้อยละ 50.00 ให้จัดให้มีการ
สอบแก้ตัว (สามารถน าผลการสอบแก้ตัวที่ด าเนินการในข้อ 1.4 มาใช้ได้) และเมื่อสอบผ่านแล้วให้ได้ระดับ
ผลการเรียน 1.0 

1.3  กำรสรุประดับผลกำรเรียนรำยภำคเรียน 
  การสรุประดับผลการเรียนรายภาคเรียน เป็นการแสดงระดับผลการเรียนรู้ของผู้เรียนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาภาคต้น และภาคปลายโดยการน าระดับผลการเรียนรู้ของแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้/รายวิชา คูณกับน้ าหนักของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา น าผลที่ได้มารวมกัน แล้วหารด้วย
น้ าหนักรวมของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู/้รายวิชาคิดเป็นทศนิยม 2 ต าแหน่งโดยไม่ปัดทศนิยม 
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 2.  กำรประเมินกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
      กิจกรรมพันนาผู้เรียน เป็นกิจกรรมที่โรงเรียนจัดให้นักเรียนทุกระดับชั้น เพื่อส่งเสริมพันนา
ความสามารถของตนเองตามความถนัด ความสนใจ ให้เต็มศักยภาพ โดยมุ่งเนน้การพนันาองค์รวมของความ
เป็นมนุษยท์ั้งดา้นร่างกาย สติปใัใา อารมณ์ และสังคม สร้างเยาวชนของชาติให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม 
มีระเบียบวินยั ปลูกฝังและสร้างจิตสานึกของการทาประโยชน์เพื่อสังคม และสามารถบริหารจดัการตนเองได 
  กิจกรรมพันนาผู้เรียนประกอบด้วย 
 1.  กิจกรรมสนทนายามเช้าและทักษะชีวิต 
      กิจกรรมสนทนายามเช้าและทักษะชีวิต  เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นให้นักเรียนทุกคน เพื่อ
เปิดโอกาสให้อาจารย์ประจ าชั้นได้อบรมบ่มนิสัยพันนาผู้เรียนให้เป็นผู้ที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
โรงเรียน โดยประเมินจากเวลาในการเข้าร่วมกิจกรรมและพฤติกรรมในการอยู่ในชั้นเรียนตามเกณฑ์ที่
ก าหนด (ร้อยละ 80) 
  อาจารย์ประจ าชั้นประเมิน “ผ” เมื่อนักเรียนผ่านเกณฑ์ตามเงื่อนไข กรณีนักเรียน
ไม่ผ่านการประเมิน อาจารย์ประจ าชั้นซ่อมเสริมข้อบกพร่องให้ผ่านเกณฑ์ก่อน 
 2. กิจกรรมแนะแนว 
 3. กิจกรรมพันนาตน 
 4. กิจกรรมเพื่อส่วนรวม 
 5. กิจกรรมบริการสังคม (Community Service) 
  5.1  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
   เกณฑ์การประเมินในการปฏิบัติงานนักเรียนจะต้องปฏิบัติงานกิจกรรม
บริการสังคมภายในโรงเรียนหรือทั้งภายในและภายนอก ไม่น้อยกว่า 45 ชั่วโมง หรือ 54 คาบ โดยปฏิบัติงาน
นอกเวลาเรียนให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลา 3 ปีการศึกษา และส่งสมุดบันทึกการปฏิบัติงานให้แก่อาจารย์
ประจ าชั้น นักเรียนจึงจะผ่านเกณฑ์การประเมิน (ผ) 
   กรณีนักเรียนไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน (มผ) นักเรียนจะไม่จบหลักสูตร
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ซึ่งนักเรียนจะต้องติดตามแก้ไขผลการประเมินที่คณะกรรมการงานกิจกรรม
บริการสังคม ตามวันเวลาที่ก าหนดและปฏิบัติกิจกรรมตามงานที่ได้รับมอบหมาย เมื่อผ่านการแก้ไขผลการ
ประเมินแล้ว นักเรียนจึงจะผ่านเกณฑ์การประเมิน (ผ) 
  5.2  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
   เกณฑ์การประเมินในการปฏิบัติงานนักเรียนจะต้องปฏิบัติงานกิจกรรม
บริการสังคมภายในโรงเรียนหรือทั้งภายในและภายนอก ไม่น้อยกว่า 60 ชั่วโมง หรือ 72 คาบ โดยปฏิบัติงาน
นอกเวลาเรียนให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลา  3  ปีการศึกษา และส่งสมุดบันทึกการปฏิบัติงานให้แก่อาจารย์ประจ าชั้น 
นักเรียนจึงจะผ่านเกณฑ์การประเมิน (ผ) 
   กรณีนักเรียนไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน (มผ) นักเรียนจะไม่จบหลักสูตร
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ซึ่งนักเรียนจะต้องติดตามแก้ไขผลการประเมินที่คณะกรรมการงานกิจกรรม
บริการสังคม ตามวันเวลาที่ก าหนดและปฏิบัติกิจกรรมตามงานที่ได้รับมอบหมาย เมื่อผ่านการแก้ไขผลการ
ประเมินแล้ว นักเรียนจึงจะผ่านเกณฑ์การประเมิน (ผ) 
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 6. โครงการศึกษาความรอบรู้เฉพาะเร่ือง (Senior Project) 
  เป็นกิจกรรมพันนาผู้เรียนของระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย และเป็นส่วนหนึ่งของ
เกณฑ์การจบหลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์   ศูนย์วิจัย
และพันนาการศึกษา โดยมีรายละเอียดของการประเมินดังตาราง 
 

ช่วงที่ รำยกำรประเมินผล กรรมกำรที่ประเมิน น้ ำหนัก ระดับคะแนน หมำยเหตุ 
1 การด าเนินโครงการ ฯ อาจารย์ที่ปรึกษา 2   
2 การน าเสนอผลการศึกษา กรรมการ 3   
3 รูปเล่มรายงาน กรรมการ 4   
4 รายงานฉบับสมบูรณ์ ประธานสอบ 1   

                                                       รวม 10  
 

ระดับคะแนนเฉลี่ย  ...................................... 
สรุประดับคะแนน  ........................................ 
ระดับคุณภำพ .............................................. 
 

 เกณฑ์กำรประเมินและระดับคุณภำพ 

 

  

3. กำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์ และเขียน 
  การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน เป็นการประเมินคุณภาพนักเรียน ซึ่งแสดง
ศักยภาพในด้านการอ่าน การคิดวิเคราะห์ และการเขียน  เพื่อสรุปความสามารถของนักเรียนใน 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ โดยก าหนดให้ทุกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ประเมินผู้เรียน  3 ครั้ง  ได้แก่  ภาคต้น 2 ครั้ง และ
ภาคปลาย 1 ครั้ง  มีรายละเอียด  ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับคะแนนเฉลี่ย ระดับคะแนน ระดับคุณภำพ 
3.5 – 4.0 4 ดีเยี่ยม 
2.5 – 3.4 3 ดี  
1.5 – 2.4 2 ผ่าน  
0.0 – 1.4 1 ปรับปรุง 
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  3.1 ขอบเขตการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน 
 

ป.1 – ป.3 ป.4 – ป.6 ม.1 – ม.3 ม.4 – ม.6 
การอ่านค า ข้อความ 
ประโยคหรือเรื่องจากสื่อ
สิ่งพิมพ์ และ/หรือสื่อ
ประเภทต่าง ๆ ที่ให้ความ
เพลิดเพลิน ความรู้ 
ประสบการณ์ และมี
ประเด็นให้คิด และเขียน
บรรยาย ถ่ายทอดประเด็น
ที่คิดด้วยภาษาท่ีถูกต้อง
เหมาะสม เช่น อ่านสาระ
ความรู้ที่น าเสนออย่าง
สนใจ นิยาย เรื่องสั้น 
นิทาน นิยายปรัมปรา 

การอ่านจากสื่อสิ่งพิมพ์
และ/หรือสื่อประเภทตา่ง ๆ  
ที่ให้ข้อมูลสารสนเทศ 
ความรู้ ประสบการณ์ที่
เอื้อให้ผู้อ่านน าไปคดิ
วิเคราะห์ แสดงความ
คิดเห็น ตดัสินใจแก้ปใัหา 
และถ่ายทอด โดยการ
เขียนเป็นความเรียงเชิง
สร้างสรรคด์้วยถ้อยค า
ภาษาที่ถูกต้องชัดเจน เช่น 
อ่าน หนังสือพิมพ์ วารสาร 
หนังสือเรียน บทความ
สุนทรพจน์  ค าแนะน า  
ค าเตือน 

การอ่านจากสื่อสิ่งพิมพ์
และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ที่ให้
ข้อมูลสารสนเทศ ข้อคิด 
ความรู้เกี่ยวกับสังคมและ
สิ่งแวดล้อมท่ีเอื้อใหผู้้อ่าน
น าไปคิด วิเคราะห์วิจารณ์
สรุป แนวคิดคณุค่าทีไ่ด้ 
น าไปประยุกต์ใช้ด้วย 
วิจารณใาณ และ 
ถ่ายทอดเป็นข้อเขียนเชิง
สร้างสรรคห์รือรายงาน
ด้วยภาษาท่ีถูกต้อง
เหมาะสม เช่น อ่าน
หนังสือพิมพ์ วารสาร 
หนังสือเรียน บทความ 
สุนทรพจน์ ค าแนะน า  
ค าเตือน แผนภูมิ ตาราง 
แผนที่ 

การอ่านจากสื่อสิ่งพิมพ์
และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ที่ให้
ข้อมูลสารสนเทศความรู้ 
ประสบการณ์ แนวคิด
ทฤษฎี รวมทั้งความงดงาม
ทางภาษาที่เอื้อให้ผู้อ่าน
วิเคราะห์ วิพากษ์วิจารณ์ 
แสดงความคดิเห็นโต้แย้ง
หรือสนับสนุน ท านาย 
คาดการณ์ ตลอดจน
ประยุกต์ใช้ในการตัดสินใจ 
แก้ปใัหา และถ่ายทอด 
เป็นข้อเขียน เชิงสร้างสรรค ์
รายงาน บทความทาง
วิชาการอย่างถูกต้อง  
ตามหลักวิชา เช่น อ่าน
บทความวิชาการ 
วรรณกรรมประเภทตา่ง ๆ  

 

ที่มา :  ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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   3.2 ตัวช้ีวัดการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียนมีดังนี้ 
 

ป.1 – ป.3  ป.4 – ป.6 ม.1 – ม.3 ม.4 – ม.6 
1. สามารถอ่านหา
ประสบการณ์จากสื่อที่
หลากหลาย 

1. สามารถอ่านเพื่อหา
ข้อมูลสารสนเทศเสริม
ประสบการณ์จากสื่อ
ประเภทต่าง ๆ 

1. สามารถคัดสรรสื่อท่ี
ต้องการอ่านเพื่อหาข้อมูล
สารสนเทศได้ตาม
วัตถุประสงค์ สามารถ
สร้างความเข้าใจและ
ประยุกต์ใช้ความรู้จากการ
อ่าน 

1. สามารถอ่านเพื่อ
การศึกษาค้นคว้าเพิม่พูน 
ความรู้ ประสบการณ์และ
การประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

2. สามารถอ่านจับ
ประเด็นส าคใั ข้อเท็จจริง 
ความคิดเห็นเรื่องที่อ่าน 

2. สามารถจับประเด็น
ส าคัใ เปรียบเทียบ
เชื่อมโยงความเป็นเหตเุป็น
ผลจากเรื่องที่อ่าน 

2. สามารถจับประเด็น
ส าคัใและประเด็น
สนับสนุนโต้แย้ง 

2. สามารถจับประเด็น
ส าคัใ ล าดับเหตุการณ์
จากการอ่านสื่อท่ีมีความ
สลับซับซ้อน 

3. สามารถเปรยีบเทียบ
แง่มุมต่าง ๆ เช่น ข้อดี 
ข้อเสีย ประโยชน์ โทษ 
ความเหมาะสม ไม่
เหมาะสม 

3. สามารถเชื่อมโยง 
ความสัมพันธ์ของเรื่องราว 
เหตุการณ์ของเรื่องที่อ่าน 

3. สามารถวิเคราะห์ 
วิจารณ์ ความสมเหตสุมผล 
ความน่าเชื่อถือ ล าดับ
ความและความเป็นไปได้
ของเรื่องที่อ่าน 

3. สามารถวิเคราะห์สิ่งที่
ผู้เขียนต้องการสื่อสารกับ
ผู้อ่าน และสามารถ
วิพากษ์ ให้ข้อเสนอแนะใน
กลุ่มต่าง ๆ 

4. สามารถแสดงความ
คิดเห็นต่อเรื่องที่อ่านโดยมี
เหตุผลประกอบ 

4. สามารถแสดงความ
คิดเห็นต่อเรื่องที่อ่านโดยมี
เหตุผลสนับสนุน 

4. สามารถสรปุ คุณค่า 
แนวคิด แง่คิดที่ได้จากการ
อ่าน 

4. สามารถประเมินความ
น่าเชื่อถือ คุณค่า แนวคิด 
ที่ได้จากสิ่งที่อ่านอย่าง
หลากหลาย 

5. สามารถถ่ายทอดความ
คิดเห็นความรูส้ึกจากเรื่อง
ทีอ่่านโดยการเขียน 

5. สามารถถ่ายทอด 
ความเข้าใจ ความคดิเห็น 
คุณค่าจากเรื่องที่อ่านโดย
การเขียน 

5. สามารถสรปุ อภิปราย 
ขยายความแสดงความ
คิดเห็น โต้แย้ง สนับสนุน 
โน้มน้าว โดยการเขียน 
สื่อสารในรูปแบบต่าง ๆ 
เช่น ผังความคิด เป็นต้น 

5. สามารถเขียนแสดง
ความคิดเห็น โต้แย้ง สรุป
โดยมีข้อมลูอธิบาย
สนับสนุนอย่างเพียงพอ
และสมเหตุสมผล 

 

     ที่มา :  ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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   3.3 การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน มีดังนี้ 
    1) ผู้สอนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา วิเคราะห์และตรวจสอบตัวชี้วัดในการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนที่ปรากฏอยู่ในหน่วยการเรียนรู้ต่าง ๆ ในการประเมินผลการเรียนรู้ครั้งที่ 1 – 3 
หากไม่มีตัวชี้วัดปรากฏในหน่วยการเรียนรู้ใดเลย ผู้สอนต้องก าหนดตัวชี้วัดความสามารถ ในการอ่านคิด
วิเคราะห์ และเขียน  โดยบูรณาการเข้าไปในหน่วยการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชานั้น 
    2) ก าหนดชิ้นงาน หรือผลงานที่ใช้ในการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ให้
สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้นั้น ๆ  
    3) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เรียนท าชิ้นงานหรือ
ผลงานที่ใช้ในการประเมินความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
    4) น าผลการประเมินชิ้นงาน หรือผลงานของนักเรียนจากการประเมินการอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียน ของแต่ละหน่วยการเรียนรู้ มาสรุปเป็นคะแนนสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และ
เขียนของผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชานั้น โดยสรุปเป็นระดับคุณภาพ 4 ระดับ คือ ดีเยี่ยม ดี 
ผ่าน และไม่ผ่าน  ซึ่งใช้ค่าสถิติที่เหมาะสม เช่น ค่าเฉลี่ย (mean) หรือฐานนิยม (mode) 
    5) น าผลการประเมินความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้/รายวิชา  สรุปเป็นผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนของผู้เรียน โดยสรุปเป็นระดับ
คุณภาพ 4 ระดับ คือ ดีเยี่ยม ดี ผ่าน และไม่ผ่าน 

 4. กำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  เป็นการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
โรงเรียนก าหนดให้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ประเมินจากการจัดการเรียนรู้  กิจกรรมสนทนายามเช้า และ
กิจกรรมพันนาผู้เรียน ประเมินโดยอาจารย์ผู้สอนรายวิชาและอาจารย์ผู้รับผิดชอบกิจกรรมพันนาผู้เรียน     
มีรายละเอียด  ดังนี้ 
  1. คุณลักษณะอันพึงประสงค์  มีดังนี้ 
   1.1  รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์ 
   1.2  ซื่อสัตย์สุจริต 
   1.3  มีวินัย 
   1.4  ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
   1.5  อยู่อย่างพอเพียง 
   1.6  มุ่งมั่นในการท างาน 
   1.7  รักความเป็นไทย 
   1.8  มีจิตสาธารณะ 
   1.9  มีสุขนิสัยดี 
   1.10  มีสุขภาพจิตดี 
   1.11  ใฝ่สันติ 
   1.12  มีจิตซาบซึ้งในสุนทรียภาพของศิลปวันนธรรม 
   1.13  มีความกตัใญูกตเวที 
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  2. นิยาม ตัวชี้วัด และพฤติกรรมบ่งชี้  ดังตัวอย่าง 
   2.1 รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์ 
นิยำม 
 รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์ หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดีของชาติ ธ ารงไว้ซึ่งความ
เป็นไทย ยึดมั่นในศาสนา และเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 ผู้ที่รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ผู้ที่มีลักษณะซึ่งแสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดีของชาติ มีความสามัคคี
ปรองดอง ภูมิใจเชิดชูความเป็นชาติไทย ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ และแสดงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
 

ตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งชี ้
1. เป็นพลเมืองดีของชาติ 1.1 ยืนตรงเคารพธงชาติ  ร้องเพลงชาติ และอธิบาย

ความหมายของเพลงชาติได้ถูตอ้ง 
1.2 เข้าใจและปฏิบัติตนตามสิทธิและหน้าที่ของตนเองโดย
ไม่ละเมิดสทิธิของผู้อ่ืน 
1.3 มีความสามัคคี  ปรองดอง  

2. ธ ารงไว้ซึ่งความเป็นไทย 2.1 เข้าร่วม ส่งเสริม สนับสนนุกิจกรรมอันเป็นเอกลักษณ์
ของชาต ิ
2.2 หวงแหน ปกป้อง ยกย่อง ความเป็นชาติไทย 

3. ศรัทธา ยึดมั่น ปฏิบัติตนตามหลัก 3.1 เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาที่ตนนับถือ 
3.2 ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ 
3.3 เป็นแบบอย่างที่ดีของศาสนิกชน 

4. เคารพ  เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 4.1 มีร่วมร่วมหรือจัดกิจกรรมที่เก่ียวกับสถาบนั
พระมหากษัตริย์ 
4.2 แสดงความส านึกในพระมหากรุณาธิคุณของ
พระมหากษัตริย์ 
4.3 แสดงออกซึ่งความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 

 

  3. วิธีการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  มีดังนี้ 
   3.1 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ /รายวิชา พิจารณาและเลือกหัวข้อคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ที่สอดคล้องกับธรรมชาติของวิชา  และอาจารย์ประจ าชั้น วิเคราะห์และเลือกหัวข้อคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ที่สอดคล้องกับธรรมชาติของวิชาจากการจัดกิจกรรมสนทนายามเช้า และกิจกรรมพันนาผู้เรียน 
   3.2 ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ เหมาะสมส าหรับการประเมิน แต่ละครั้งโดยการ
ประเมินผลแต่ละรายวิชาอาจประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไม่ครบทุกข้อตามที่พิจารณาเลือกไว้  แต่เมื่อ
ประเมินครบทุกรายวิชา  ต้องมีการประเมินครบทั้งหมด 13  คุณลักษณะ  ซึ่งบางในลักษณะอาจประเมินมากกว่า    
1 ครั้ง    

79 
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   3.3 ก าหนดแหล่งข้อมูลที่ใช้ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์แต่ละข้อ  เช่น ประเมินจาก 
พฤติกรรมทั่วไป  พฤติกรรมการท างานกลุ่ม  การท าแบบฝึกหัด  การท าชิ้นงานหรือผลงานที่สอดคล้องกับการจัดการ
เรียนรู ้ กิจกรรมสนทนายามเช้า หรือกิจกรรมพันนาผู้เรียน 
   3.4 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ กิจกรรมสนทนายามเช้า หรือกิจกรรมพันนาผู้เรียนแล้ว
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์จากการด าเนินกิจกรรม 
   3.5 น าผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์จากแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา 
กิจกรรมสนทนายามเช้า และกิจกรรมพันนาผู้เรียน สรุปเป็นผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน  โดยสรุปเป็น 4 ระดับคุณภาพ ได้แก่  ดีเยี่ยม (3)  ดี (2)  ผ่าน (1) และ ไม่ผ่าน (0) 
    หากผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ข้อใดในระดับไม่ผ่าน ให้จัด
กิจกรรมเพื่อส่งเสริมและพันนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในข้อที่ยังมีจุดบกพร่อง จนผู้เรียน
สามารถแสดงพฤติกรรมที่สะท้อนถึงการมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์นั้น  ด้วยวิธีการที่หลากหลายเหมาะสม 
ก่อนสรุปผลการประเมิน 
   3.6 น าผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/
รายวิชา กิจกรรมสนทนายามเช้า และกิจกรรมพันนาผู้เรียน สรุปเป็นผลการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน โดยสรุปเป็น 4 ระดับ ได้แก่  ดีเยี่ยม (3)  ดี (2)  ผ่าน (1) และไม่ผ่าน (0)  โดยใช้
ค่าเฉลี่ย (Mean) 

 5. กำรประเมินสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน 
  สมรรถนะส าคัใของผู้ เรียน  (Competencies of learners) หมายถึง คุณลักษณะเชิ ง
พฤติกรรมที่เป็นผลมาจากความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ท าให้นักเรียนสามารถ
เรียนรู้หรือปฏิบัติงานหรือสร้างผลงานได้โดดเด่นกว่าเพื่อนร่วมงานอ่ืน ๆ ในชั้นเรียน  ซึ่งวิธีการประเมิน
ปฏิบัติเช่นเดียวกับการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สมรรถนะส าคัใของผู้เรียนมี 5 ประการ  ดังนี้ 

  5.1 ควำมสำมำรถในกำรสื่อสำร 
   เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร มีวันนธรรมในการใช้ภาษาถ่ายทอดความคิด  
ความรู้ความเข้าใจ  ความรู้สึก  และทัศนะของตนเองเพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและประสบการณ์อันจะ
เป็นประโยชน์ต่อการพันนาตนเองและสังคมรวมทั้งการเจรจาต่อรองเพื่อขจัดและลดปัใหาความขัดแย้งต่าง ๆ
การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสารด้วยหลักเหตุผลและความถูกต้อง  ตลอดจนการเลือกใช้วิธีการสื่อสารที่
มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบที่มีต่อตนเองและสังคม ตัวอย่าง ตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้ ดังนี้ 
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  5.2 ควำมสำมำรถในกำรคิด 
   เป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์  การคิด  อย่างสร้างสรรค์  การ
คิดอย่างมีวิจารณใาณ  และการคิดเป็นระบบ  เพื่อน าไปสู่การสร้างองค์ความรู้หรือสารสนเทศเพื่อการ
ตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม 
  5.3 ควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำ 
   เป็นความสามารถในการแก้ปัใหาและอุปสรรคต่าง ๆ ที่เผชิใได้อย่างถูกต้องเหมาะสม
บนพื้นฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ เข้าใจความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงของ
เหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัใหา และมีการ
ตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบที่เกิดขึ้น ต่อตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม 
  5.4 ควำมสำมำรถในกำรใช้ทักษะชีวิต 
   เป็นความสามารถในการน ากระบวนการต่าง ๆ ไปใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน การ
เรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  การท างาน และการอยู่ร่วมกันในสังคมด้วยการสร้างเสริม
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล  การจัดการปัใหาและความขัดแย้งต่าง ๆ อย่างเหมาะสม การปรับตัวให้
ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม และการรู้จักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ที่ส่งผล
กระทบต่อตนเองและผู้อื่น 
  5.5 ควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยี 
   เป็นความสามารถในการเลือก และใช้เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ และมีทักษะกระบวนการทาง
เทคโนโลยีเพื่อการพันนาตนเองและสังคม ในด้านการเรียนรู้ การท างาน การแก้ปัใหาอย่างสร้างสรรค์ 
ถูกต้อง เหมาะสม และมีคุณธรรม 
 

 

 

  

ตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งชี ้

1.1 ใช้ภาษาในการสื่อสารได้ถูกต้อง 1.1.1 ฟัง พูด อ่าน เขียน ได้ถูกต้องตามหลักการใช้ภาษา 
1.1.2 ฟังและอ่านข้อมูลตามที่ก าหนดด้วยความเข้าใจและ
น าไปใชป้ระโยชนไ์ด้ 
1.1.3 พูดและเขียนถ่ายทอดความคิด ความรู้สึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่อ่าน  ฟังหรือดูจาก ที่ก าหนดได้  

1.2 มีวันนธรรมในการใช้ภาษา 1.2.1 ใช้ภาษาได้ถูกต้องเหมาะสมแก่โอกาส  กาลเทศะ 
และบุคคล 
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 การประเมินกิจกรรมพันนาผู้เรียน การอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์และ
สมรรถนะส าคัใของผู้เรียน ก าหนดเกณฑ์รายการประเมิน ระดับคุณภาพ และความหมายของผลการ
ประเมิน ดังนี้ 

กำรประเมินกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
 

รำยกำรประเมิน เกณฑ์กำรประเมิน ผลกำรประเมิน 

1. มีเวลาเข้าร่วมกิจกรรม 
2. ผ่านจุดประสงค์ทุกกิจกรรม 

ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ร้อยละ  70  ขึ้นไป 

ผ่าน (ผ) 

ไม่ผ่านเกณฑ์ทั้งสองเกณฑ์หรือเกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่ง  ไม่ผ่าน (มผ) 
 

 

กำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์และเขียน  กำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
และกำรประเมินสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กำรอ่ำน คิดวิเครำะห์และเขียน   คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
และสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน ควำมหมำย 

คะแนนเฉลี่ย ระดับคุณภำพ 
2.5 – 3.0 3 ดีเยี่ยม 
1.5 – 2.4 2 ดี 
1.0 – 1.4 1 ผ่าน/พอใช้ 
0.0 – 0.9 0 ไม่ผ่าน/ควรปรบัปรุง 
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ภำคผนวก ง  ค ำแนะน ำ 
   กำรเขียนควำมเห็นของอำจำรย์
   ประจ ำชั้นในแบบรำยงำน 
   ผลกำรเรียน 
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วัตถุประสงค์ในกำรใช้แบบรำยงำนผลกำรเรียน 
 การจัดการศึกษาที่ดี มิได้มุ่งเพียงแต่ให้นักเรียนมีความรู้เท่านั้น หากยังช่วยให้นักเรียนมีพันนาการ
ในทุก ๆ ด้าน เพื่อให้พร้อมที่จะด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข การศึกษาจะบรรลุตามความมุ่งหมาย
ดังกล่าวได้ ทั้งอาจารย์และผู้ปกครองควรมีความสัมพันธ์กันอย่างใกล้ ชิด เพื่อให้ทราบถึงพฤติกรรม 
พันนาการ ตลอดจนความเป็นไปต่าง ๆ ของนักเรียนทั้งเมื่ออยู่บ้านและที่โรงเรียน ซึ่งจะช่วยให้ผู้ปกครอง
และครูมีความเข้าใจ  มีทัศนคติที่ดีต่อกัน และมีแนวทางในการอบรมนักเรียนที่สอดคล้องกัน นอกจาก
โรงเรียนจะจัดให้อาจารย์ และผู้ปกครองได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน เช่น การจัด
สัปดาห์สนทนาศิษย์ – ลูก อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง แล้วโรงเรียนยังต้องรายงานผลการศึกษาและพฤติกรรม
ต่าง ๆ ของนักเรียนให้ผู้ปกครองทราบผ่านทางสมุดรายงานผลการศึกษา หรือแบบรายงานผลการเรียน อัน
เป็นเครื่องมือส าคัใในการติดต่ออีกทางหนึ่งด้วย 
  

ข้อแนะน ำในกำรเขียนแบบรำยงำนผลกำรเรียน 
1) ความประณีตในการเขียน เช่น หมึกต้องเป็นสีน้ าเงิน และเป็นสีเดียวกัน ตลอดทั้งเล่ม ความสะอาด 

ลายมือตัวบรรจง อ่านง่าย และต้องตรวจทานให้รอบคอบก่อนส่งให้นักเรียน 
2) การใช้ภาษา ควรเป็นประโยคที่สมบูรณ์ มีประธาน กริยา เขียนตัวสะกดถูกต้องตามหลักภาษา เช่น 

ความคิดสร้างสรรค์ ความกระตือรือร้น กาลเทศะ เป็นต้น 
3) การเขียนความคิดเห็นของอาจารย์ประจ าชั้นเกี่ยวกับนักเรียน แต่ละครั้งควรเป็นการบรรยาย 

โดยเขียนเป็นประโยคหรือข้อความ บรรยายพฤติกรรมของนักเรียนหลาย ๆ ด้าน การรายงานล าดับ
ความก้าวหน้าในการเรียน เปรียบเทียบกับความสามารถ ความส าเร็จในครั้งก่อนกับปัจจุบัน และ
เปรียบเทียบความสามารถและความส าเร็จกับเพื่อนในห้อง การรายงานพฤติกรรมควรเลือกเขียนเฉพาะ
พฤติกรรมที่เกิดขึ้นสม่ าเสมอและเห็นได้ชัด เช่น นักเรียนส่งงานไม่ตรงต่อเวลา หรือไม่น าอุปกรณ์การเรียนมา
บ่อยครั้ง หรือมักเข้าห้องเรียนสายบ่อยครั้ง ให้เขียนลักษณะพฤติกรรมเช่นนี้ไป ไม่ควรเขียนว่า “นักเรียน
ขาดความรับผิดชอบ” เพราะถ้าเขียนเช่นนี้ ผู้ปกครองไม่ทราบว่าควรจะแก้ไขนักเรียนเรื่องใด 

4) การเขียนรายงานพฤติกรรมนักเรียนควรเขียนในลักษณะสร้างสรรค์ ซึ่งจะช่วยท าให้ผู้ปกครอง
มีทัศนคติที่ดีและพร้อมที่จะให้ความร่วมมือแก้ไขพฤติกรรมนั้น ๆ  เช่น นักเรียนมีพฤติกรรมชอบขโมยของ
เพื่อน ควรเขียนรายงานพฤติกรรมนี้ว่า “ยังต้องคอยให้ค าแนะน าในเรื่องการหยิบของของผู้อ่ืนโดยไม่ได้รับ
อนุใาต” หรือนักเรียนใช้ค าพูดหยาบคายกับเพื่อน ๆ ควรเขียนรายงานพฤติกรรมนี้ว่า “ยังต้องคอยเตือนให้
ใช้ค าพูดที่สุภาพอยู่เสมอ” ลักษณะการรายงานพฤติกรรมแบบนี้จะต้องเลือกสรรถ้อยค าที่จะสื่อความหมาย
ให้เห็นพฤติกรรมที่แท้จริงของนักเรียน 
 
 

ค ำแนะน ำ 
กำรเขียนข้อควำมเห็นของอำจำรย์ประจ ำชั้นในแบบรำยงำนผลกำรเรียน 
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พฤติกรรมบางอย่างที่เป็นปัใหาที่ครูและผู้ปกครองก าลังด าเนินการแก้ไขอยู่ ไม่จ าเป็นต้องรายงาน
ไว้ในแบบรายงานผลการเรียน เพราะผู้ปกครองได้รับทราบดีแล้ว ควรได้พิจารณาเลือกรายงานพฤติกรรมอ่ืน ๆ 
ที่ต้องการความร่วมมือต่อไป 
ขอบเขตกำรเขียนควำมเห็นของอำจำรย์ประจ ำชั้นในแบบรำยงำนผลกำรเรียน 

ก. พฤติกรรมทางการเรียน (Academic Behaviors) ประกอบด้วย 
1. สมาธิในการเรียน 

- สนใจในการซักถาม 
- ตอบค าถามได้ตรงประเด็น 
- กระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม 
- ฟังค าอธิบายและติดตามท าความเข้าใจได้ตลอด 
- มีสมาธิในการเรียนอย่างสม่ าเสมอ 
- พูด คุย หรือเล่นในเวลาเรียนบ่อยครั้ง 

2. การเตรียมตัวในการเรียน 
- เข้าเรียนตรงเวลา 
- ขาดอุปกรณ์การเรียนที่จ าเป็นบ่อยครั้ง ต้องคอยเตือนให้น าอุปกรณ์การเรียนมาให้

ครบบ่อยครั้ง 
- ทบทวนบทเรียนก่อนจะเรียนบทต่อไป 

3. การแสดงความคิดเห็น 
- แสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล 
- รู้จักใช้เหตุผลและหลักฐานอ้างอิงได้เหมาะสม 
- ยังต้องคอยกระตุ้นเตือนให้แสดงความคิดเห็น 
- ยังขาดความมั่นใจในการแสดงความคิดเห็น 
- ยังไม่รู้จักรอโอกาสในการแสดงความคิดเห็น 
- ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 

4. การท างาน 
- ท างานประณีต รอบคอบ เรียบร้อย และสะอาด 
- รู้จักตรวจทานผลงานก่อนส่ง 
- ท างานถูกต้องตรงตามค าสั่ง 
- ส่งงานครบถ้วน ตรงตามก าหนดเวลา 
- สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
- ยังขาดความมั่นใจในการท างาน ต้องคอยซักถามและทบทวนค าสั่งอยู่บ่อย ๆ 
- ช่วยเหลือและแนะน าเพื่อนในการท างาน 
- มีความอดทนและพยายามท างานจนเป็นผลส าเร็จ 
- ยอมรับข้อบกพร่องของตนเอง และพยายามปรับปรุงแก้ไข 
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- ท างานอย่างมีแบบแผน (ท างานตามล าดับ – มีขั้นตอนในการท างาน) 
- จดบันทึกได้อย่างถูกต้อง 

5. ความสามารถในการเรียนรายวิชา 
- สามารถท าความเข้าใจและติดตามบทเรียนได้อย่างรวดเร็ว 
- ยังต้องการค าอธิบายหรือตัวอย่างเพิ่มเติมเพื่อท าความเข้าใจในบทเรียน 
- มีทักษะในการค านวณได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว 
- ยังขาดความแม่นย าในการค านวณ 
- ยังต้องการค าแนะน าล าดับขั้นตอนในการแก้โจทย์ปัใหาคณิตศาสตร์ 
- ยังขาดความแม่นย าในการเขียนตัวสะกด 
- ยังออกเสียงค าควบกล้ าไม่ชัดเจน 
- ยังต้องการเวลาในการฝึกฝนการเคลื่อนไหว 
- มีความคิดสร้างสรรค์ในการท างาน 
- ทักษะการใช้อุปกรณ์และเครื่องมือพันนาขึ้นเล็กน้อย 

6. การหาความรู้เพิ่มเติม 
- อ่านหนังสือเพิ่มเติมอยู่เสมอ 
- สนใจซักถามเพื่อหาความรู้เพิ่มเติม 
- รู้จักหาความรู้เพิ่มเติมจากอาจารย์และเพื่อนรวมทั้งการค้นคว้าในห้องสมุด 
- สนใจติดตามข่าวและเหตุการณ์ในชีวิตประจ าวัน 
- รู้จักเลือกและตัดสินใจที่จะรับความรู้ใหม่ ๆ ได้ถูกต้องเหมาะสม 
- ทบทวนบทเรียนอยู่เสมอ 
 

ข. พฤติกรรมทั่วไป (General Behaviors) ประกอบด้วย 
1. การปฏิบัติตน 

- พูด คุย เล่นในขณะเรียน 
- พูดสอดแทรกในขณะที่อาจารย์สอน 
- ยังไม่รู้จักรอโอกาสในการแสดงความคิดเห็น (ในการพูด) 
- เหม่อลอยในเวลาเรียน 
- ยังไม่รู้จักแบ่งเวลาในการเรียนและการเล่น 
- นั่งฟุบหน้าในเวลาเรียน 
- แสดงกริยาวาจาไม่เหมาะสมในเวลาเรียน เช่น ลุกเดินในเวลาเรียน พูดรบกวนสมาธิผู้อ่ืน 
- รับประทานขนมในเวลาเรียน 
- ลาออกนอกห้องเรียนโดยไม่จ าเป็น 
- มีน้ าใจช่วยเหลือผู้อื่น 
- มีความเอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่แก่เพื่อนในทางที่ไม่เป็นประโยชน์ เช่น ให้เพื่อนลอกการบ้าน 
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- พูดไม่ตรงความจริง 
- ไม่ยอมรับเมื่อท าความผิด 
- ชอบปิดบังความผิดของเพื่อน 
- ชอบพูดปัดความผิดให้ผู้อื่น 
- ขาดความรับผิดชอบในการท าการบ้าน การท าเวร งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
- ชอบแสดงความเป็นผู้น าในทางที่ไม่เหมาะสม 
- ยังขาดการตัดสินใจด้วยตนเอง มักคล้อยตามผู้อื่นในทางที่ผิด 
- รู้จักใช้เวลาว่างในการหาความรู้เพิ่มเติม 
- ใช้เวลาว่างส่วนใหใ่ในการพูด คุย เล่น 
- อาสาท างาน 
- มีความกล้าในการตักเตือนเพื่อนในทางที่ถูก 
- แสดงกริยาต่อต้านเมื่อได้รับค าตักเตือน 
- ขาดความไวต่อการรับรู้อารมณ์ของผู้อ่ืน 
- หยิบของผู้อ่ืนโดยไม่ได้รับอนุใาต 
- ชอบรายงานความผิดของผู้อ่ืน 
- มีความพยายาม ไม่ท้อถอย 
- เชื่อมั่นในตนเอง ในทางที่ถูกต้อง 
- รู้จักการใช้จ่ายอย่างเหมาะสม 
- ท าสิ่งที่ขัดกับระเบียบวินัยเพื่อความสนุกและเรียกร้องความสนใจ 
- ยังต้องคอยตักเตือนเรื่องการแสดงความเคารพ 
- แสดงกริยาวาจาที่ดีกับผู้ใหใ่ 
- มีการล้อเลียนผู้ใหใ่ด้วยค าพูดหรือกริยาอาการ 
- ชอบเรียกร้องความสนใจโดยการส่งเสียงกรีดร้อง 
- มองผู้อ่ืนในทางที่ดี 
- สามารถเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี 
- เคารพและปฏิบัติตามระเบียบวินัยที่วางไว้ 
- เคารพสิทธิของผู้อ่ืน 
- ช่วยเหลือและแนะน าเพื่อนในทางที่ดี 
- ให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่าง ๆ ของส่วนรวมอยู่เสมอ 
- รู้จักแก้ไขปัใหาด้วยตนเองโดยใช้เหตุผล 

2. สุขภาพและอารมณ์ 
- ยังต้องคอย แนะน าในการท าความสะอาดร่างกายหลังจากการออกก าลังกายแล้ว 
- รู้จักคุณค่าของอาหาร และเลือกรับประทานอาหารที่มีคุณค่า และรับประทานอาหาร

ให้เป็นเวลา 
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- มีมารยาทที่ดีในการรับประทานอาหาร ไม่มูมมาม และไม่พูดคุยขณะอาหารอยู่ในปาก 
- รู้จักป้องกันโรคติดต่อ และระมัดระวังสุขภาพของตนให้ดีอยู่เสมอ 
- มีความระมัดระวังในการเล่น 
- มักเล่นรุนแรง ผาดโผน 
- รู้จักแบ่งเวลาในการเรียน และเล่นได้เหมาะสม 
- รู้จักควบคุมอารมณ์ 
- มีอารมณ์แจ่มใส เบิกบานอยู่เสมอ 
- มีอารมณ์มั่นคง มีอารมณ์ขัน 

 

ตัวอยำ่งกำรเขียนแสดงควำมคิดเห็นของอำจำรย์เกี่ยวกับนักเรียน 
 

 ตัวอย่ำงที่ 1 เจตวุนิมีสมาธิในการเรียนไม่สม่ าเสมอ การติดตามท าความเข้าใจบทเรียนยัง
ค่อนข้างช้า ต้องการการอธิบายเพิ่มเติม ทักษะการค านวณยังต้องการฝึกฝนให้มีความรวดเร็วและแม่นย า
อีกมาก การท างานยังไม่เป็นระเบียบและไม่ถูกต้องตามค าสั่งบ่อยครั้งยังต้องเตือนเกี่ยวกับความ
รับผิดชอบในการเตรียมอุปกรณ์ความเอาใจใส่ในการท าการบ้านและงานต่าง ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
ตลอดจนการรักษาความสะอาดร่างกายและอุปกรณ์เครื่องใช้ 

  

 ตัวอย่ำงที่ 2 ชนิภาสนใจและเอาใจใส่ในการเรียนวิชาต่าง ๆ สม่ าเสมอ สามารถท าความเข้าใจ
บทเรียนต่าง ๆ ได้ค่อนข้างรวดเร็วและมีความแม่นย า มีความกระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เป็น
อย่างมาก จนบางครั้งต้องคอยเตือนในเรื่องการรอโอกาส การท างานสะอาดเรียบร้อย เขียนหนังสือ
ถูกต้องตามอักขรวิธี สามารถท างานกลุ่มกับเพื่อนได้ค่อนข้างดี เพราะมีความกระตือรือร้นในการที่จะ
ท างานให้เสร็จและดีที่สุด จนบางครั้งขาดความเชื่อถือความสามารถของเพื่อน การท างานส่วนใหใ่เสร็จ
และส่งตามก าหนด คอยติดตามแก้ไขงานที่บกพร่องสม่ าเสมอ มีน้ าใจเอ้ือเฟื้อดีมาก 
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ภำคผนวก จ  ค ำอธิบำย 
- กำรเขียนแบบรำยงำนผลกำรเรียน 

   ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 – 6   
- กำรเขียนแบบรำยงำนผลกำรเรียน 

   ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1 – 6   
- กำรเขียนข้อควำมสรุปผลกำรเรียน 

   ตลอดปีกำรศึกษำในแบบรำยงำน    
                ผลกำรเรียน 
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  แบบรายงานผลการเรียน เป็นเอกสารราชการส าคัใที่ประกอบด้วยสารสนเทศเกี่ยวกับ
พันนาการของนักเรียนเป็นรายบุคคลทั้งด้านพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย เพื่อใช้สื่อสารระหว่างบ้าน
กับโรงเรียน ในการที่จะร่วมมือกันช่วยดูแล และส่งเสริมพันนาการทุก  ๆ ด้านของนักเรียนให้เป็นไปใน
แนวทางที่เหมาะสมตามจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษา และเพื่อให้เห็นพันนาการอย่างต่อเนื่องของ
นักเรียน  จึงจัดท าแบบรายงานผลการเรียน เป็น 2 ระดับ ๆ ละ 2 เล่ม ได้แก่ 
   ระดับประถมศึกษา ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1–3 
      ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4–6  
   ระดับมัธยมศึกษา  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 –3 
      ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 –6 
  การรายงานผลการเรียน จะรายงานให้ผู้ปกครองรับทราบปีละ 4 ครั้ง ภาคเรียนละ 2 ครั้ง    
แต่ละครั้งรายงานผลการเรียนเป็นคะแนนร้อยละ และสรุปตลอดปีเป็นระดับคะแนนผลการเรียน และเขียน
แสดงความเห็นในส่วนที่เกี่ยวกับการเรียนและพฤติกรรมของนักเรียน ทั้งที่เป็นจุดเด่นควรได้รับค าชมเชย 
เพื่อเป็นก าลังใจให้นักเรียนได้ประพฤติปฏิบัติต่อไป และพฤติกรรมที่เป็นข้อบกพร่องที่ต้องการขอความ
ร่วมมือจากทางบ้านให้ช่วยดูแลแก้ไข และผู้ปกครองเขียนแสดงความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตนต่อบุคคล
ต่างๆ การแสดงออกทางอารมณ์ การรู้จักใช้เวลา ความรับผิดชอบต่อการบ้านและงานอ่ืน  ๆ และสิ่งที่
ต้องการให้โรงเรียนช่วยเหลือ ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการพันนานักเรียนต่อไป 
  การเขียนแบบรายงานผลการเรียนให้เขียนด้วยตัวบรรจงใช้หมึกสีน้ ำเงินโดยตลอด และส่วนที่
เป็นตัวเลขให้เขียนตัวเลขฮินดูอำรบิกทั้งหมด ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค ำอธิบำย 
กำรเขียนแบบรำยงำนผลกำรเรียน ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 1 – 6    
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กำรเขียนรำยละเอียดในส่วนต่ำง ๆ 
 

            ข้อมูลนักเรียน 
 
1.  ติดรูป  ติดรูปสีของนักเรียนในชุดเครื่องแบบนักเรียนที่เป็นปัจจุบัน 
   ขนาด 3 x 4 ซม. 

2.  ชื่อ – นำมสกุล เขียน เด็กชาย เด็กหใิง น าหน้าชื่อ นามสกุล ในกรณีที่มีฐานันดรให้ 
   ใช้ค าย่อ เช่น เด็กชายสาธิต นิยมเกษตร  ม.ล.วรท เทพากุล 

3.  เลขประจ ำตัวนักเรียน เขียนตัวเลขใน      เป็นตัวเลข 10 หลัก ให้ถูกต้องตามใบรายชื่อนักเรียน 

4.  เลขประจ ำตัวประชำชน เขียนตัวเลขใน      เป็นตัวเลข 13 หลัก ให้ถูกต้องตามบัตรประจ าตัว 
   นักเรียนส าเนาทะเบียนบ้าน และแบบกรอกประวัตินักเรียน 

5.  วัน เดือน ปีเกิด เขียนวันที่ ชื่อเดือน และปี พ.ศ. ด้วยค าเต็ม เช่น 24 สิงหาคม 2547 

6.  หมู่โลหิต เขียนหมู่โลหิตด้วยอักษรภาษาอังกฤษตัวพิมพ์ใหใ่  A, B, AB หรือ O 

7.  ปีกำรศึกษำ  เขียนตัวเลขปีการศึกษา เช่น ปีการศึกษา 2558             
    ชั้นประถมศึกษำปีที่ ... /... หมายเลขห้องเรียนที่เป็นปัจจุบัน เช่น 1/1 
 เลขที่  ตามใบรายชื่อ เช่น  เลขที่ 9 

8.  ผู้ปกครอง เขียนฐานันดร ยศทหาร – ต ารวจ หรือ ต าแหน่งทางวิชาการ (ผศ. รศ. ศ.) 
  เขียนด้วยค าย่อ โดยดูตัวอยา่งจากสมุด “ข้อมูลประจ าชั้น” หรือ 
  เขียน นาย นางสาว ต่อด้วย ชื่อ – นามสกุล โดยดูจากแบบกรอก 
  ประวัตินักเรียนหรือหาข้อมูลที่เป็นปจัจุบนั เพื่อให้ตรงตามความ 
 เป็นจริง (ไมต่้องเขียนค าน าหน้าที่แสดงอาชพี วุนิการศึกษา เชน่ นพ.  
 พใ. ภใ. ดร. น.ส.พ.)  เช่น 
          ม.ร.ว.เกษมสุข  ศรีสกุล ร.อ.นที  รักชาติ 
        รศ.มณี  จริงแท้  นายวชิา  วนุิคุณ 
9.  ผู้อ ำนวยกำร ผู้อ านวยการ /อาจารยป์ระจ าชัน้ ในกรณีที่เป็นอาจารย์ของ 
     อำจำรย์ประจ ำชั้น โรงเรียนและไม่มตี าแหน่งทางวชิาการ ให้เขียนค าว่า “อาจารย”์ 
 แล้วต่อด้วย ชื่อ – นามสกุล เชน่  
           ผศ.ดร.ศศิธร  จ่างภากร อาจารย์เกษตร สอนดีมาก 
   อาจารย์ ดร.วิชา  วุนิคุณ  

 

 

 

ปก 
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        เวลำเรียน  น้ ำหนัก - ส่วนสูง 
 
1.  ปีกำรศึกษำ และ  เขียนตัวเลขปีการศึกษา และหมายเลขห้องเรียนที่เป็นปัจจุบัน 
    ชั้นประถมศึกษำปีที่     

2.  เวลำเรียน   ภาคต้นและภาคปลาย 
 เต็ม   เขียนจ านวนวันที่โรงเรียนเปิดเรียนในแต่ละภาค (ตามเรื่องแจ้งของ
     ทางระดับชั้นจากงานศึกษาเด็ก) เช่น 88, 86 
 มำ    เขียนจ านวนวันที่นักเรียนมาเรียนจริง ตามหลักฐานการบันทึกใน 
     เล่มข้อมูลประจ าชั้น เช่น 80, 82 
 ป่วยหรือลำ  เขียนจ านวนวันที่นักเรียนลาป่วย / ลากิจ โดยมีหลักฐานเป็น 
     จดหมายลาเรียน ซึ่งผู้ปกครองลงนาม และตามหลักฐานการบันทึกใน
     เล่มข้อมูลประจ าชั้น เช่น 4, 3 
 ขำด   เขียนจ านวนวันที่นักเรียนไม่มาเรียน และไม่มีหลักฐานการลาเรียน 
     และตามหลักฐานการบันทึกในเล่มข้อมูลประจ าชั้น เชน่ 1, 3 
 สำย เขียนจ านวนวันหรือจ านวนคร้ังที่นักเรียนมาสาย ตามหลักฐานการมา

สาย และตามหลักฐานการบันทกึในเล่มข้อมูลประจ าชัน้เชน่ 4, 12 

 หมำยเหตุ บันทึกรายละเอียดเวลาเรียน  เป็นการชี้แจงเพิ่มเติมจากปกติ 

3.  น้ ำหนัก – ส่วนสูง ภาคต้นและภาคปลาย 
 น้ ำหนัก (กก.) เขียนน้ าหนักของนักเรียนตามเดือนที่ก าหนด เปน็ตัวเลขทศนิยม  
   1 ต าแหน่ง เช่น 31.0 ,  53.5 
 ส่วนสูง (ซม.) เขียนส่วนสงูของนักเรียนตามเดอืนที่ก าหนด เป็นตัวเลขทศนิยมหนึ่ง

ต าแหน่ง เช่น 125.5 , 140.0 
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                     ควำมเห็นเกี่ยวกับกำรเรียนและพฤติกรรมทั่วไป 
 

1.  ปีกำรศึกษำ   เขียนตัวเลขที่เป็นปีการศึกษาปัจจุบัน และเขียนหมายเลขห้องเรียนที่
      เป็นปัจจุบันในแต่ละปี เช่น ปีการศึกษา 2560 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1/3 
2.  ควำมเห็นอำจำรย์ประจ ำชั้น อาจารย์ประจ าชั้นเขียนความเห็น 4 ครั้ง แต่ละครั้งให้เขียนข้อความ
      ที่แสดงถึงระดับผลการเรียนในภาพรวม ความสามารถในการเรียน 
      พฤติกรรมการเรียน การปรับตัวเข้ากับอาจารย์และเพื่อน การควบคุม
      อารมณ์ การปฏิบัติตนเมื่ออยู่โรงเรียน สุขภาพอนามัย ความร่วมมือ
      ในการท ากิจกรรมของส่วนรวม การมีสัมมาคารวะ จุดเด่นที่ควร 
      ได้รับการชมเชยหรือข้อบกพร่องที่ต้องการความช่วยเหลือ และขอ
      ความร่วมมือกับผู้ปกครองในการดูแลแก้ไขพฤติกรรมของนักเรียน 
      ให้ดียิ่งขึ้น (มีค าแนะน าการเขียนความเห็นฯ ที่ภาคผนวก ฉ) 
3.  ลงนำม    อาจารย์ประจ าชั้นทุกท่านลงนาม  และเขียน วัน เดือน ปี เป็นตัวย่อ 
      ตามที่สถานศึกษาก าหนด เช่น 4 / ส.ค. / 60 
 
 
 

 อาจารย์ประจ าชั้นน าใบรำยงำนผลกำรเรียนของนักเรียนรำยบุคคล ใส่ซองพลาสติกในเล่มของ
แบบรายงานผลการเรียน ซึ่งภายในเล่มจะมี 6 ซอง ระดับชั้นละ 2 ซอง โดยซองที่ 1 – 2  บรรจุเอกสาร
ข้อมูลผลการประเมินแต่ละปีการศึกษา 

 การบรรจุแต่ละซองให้เรียงล าดับ  โดยเรียงจากบนสุด – ล่างสุด  ดังนี้ 
 1. ใบรายงานผลการเรียนฉบับรวมคร้ังที่ 1 – 4 
 2. ใบสรุปผลการประเมินสมรรถนะส าคัใของผู้เรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  
 
หมำยเหตุ เมื่อได้รับใบรายงานผลการเรียนคร้ังใหม่ ให้ดึงใบเดิมออกเก็บคืนหัวหน้าระดับเพื่อรวบรวม 
              ส่งงานวัดและประเมินผลเมื่อสิ้นปีการศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

ซองพลำสติกใสบรรจใุบรำยงำนผลกำรเรียน 

หน้ำ 5 - 7 
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กำรรำยงำนคุณภำพนักเรียนตลอดปีกำรศึกษำ 

 สรุปผลกำรเรียนตลอดปี   

 1. การตัดสินผลการเรียนครั้งที่ 1   ให้เขียนเครื่องหมาย  ในช่อง      ตามมติที่ประชุมตัดสินผลการ
     เรียน ในกรณีที่รอผลการพิจารณาเนื่องจาก ............... ให้เขียนเหตุผล
     ที่ยังไม่ผ่านการพิจารณา เช่น  รอผลการพิจารณาเนื่องจากสอบไม่
     ผ่านวิชา ท 12101 ภาษาไทย ต้องรับแผนการเรียน และรอตัดสินผล
     การเรียนคร้ังที่ 2   
     อาจารย์ประจ าชั้นผู้อ านวยการลงนาม เขียน วัน/เดือน/ปี ตามวันที่ 

ประชุมตัดสินผลการเรียนครั้งที่ 1 และให้ผู้ปกครองลงนามรับทราบ
การตัดสินผลการเรียน พร้อมทั้ง เขียนวัน/เดือน/ปี ที่รับทราบด้วย 

 2. การตัดสินผลการเรียนครั้งที่ 2  เป็นการรายงานการตัดสินผลการเรียนครั้งที่ 2  (กรณีที่มีเงื่อนไข / 
     รอผลการพิจารณา จากการตัดสินผลการเรียนครั้งที่ 1) ให้เขียน 
     เครื่องหมาย  ในช่อง      ที่เป็นผลจากมติทีป่ระชุมตัดสนิผลการ
     เรียนคร้ังที่ 2   
     อาจารย์ประจ าชัน้ผู้อ านวยการลงนาม เขียนวัน/เดือน/ปี ตามวนัที ่
     ประชุมตัดสินผลการเรียนคร้ังที่ 2 และให้ผู้ปกครองลงนามรับทราบ 
     การตัดสินผลการเรียน พร้อมทั้ง เขียนวัน/เดือน/ปี 
  ในกรณีที่มีการตัดสินผลการเรียนครั้งที่ 2 อาจารย์ประจ าชั้นลงนาม
  ไม่ครบให้กรรมวัดผลฯ ลงนามแทนพร้อมทั้งระบุในวงเล็บ “กรรมการ 
  งานวัดผลฯ”   

หมำยเหตุ  ให้เขียนข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับนักเรียนตามที่ประชุมตัดสินผลการเรียน  (ถ้ามี) 
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 แบบรายงานผลการเรียน เป็นเอกสารราชการที่ประกอบด้วยสารสนเทศเกี่ยวกับพันนาการของ
นักเรียนเป็นรายบุคคลทั้งด้านพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย เพื่อใช้สื่อสารระหว่างบ้านกับโรงเรียน ใน
การที่จะร่วมมือกันช่วยดูแล และส่งเสริมพันนาการทุก ๆ ด้านของนักเรียนให้เป็นไปในแนวทางที่เหมาะสม
ตามจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษา และเพื่อให้เห็นพันนาการอย่างต่อเนื่องของนักเรียนจึงจัดท าแบบ
รายงานผลการเรียน เป็น 2 ระดับ ๆ ละ 2 เล่ม ได้แก่ 
   ระดับประถมศึกษา ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 
      ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 
   ระดับมัธยมศึกษา  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 
      ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 – 6 
 การรายงานผลการเรียน จะรายงานให้ผู้ปกครองรับทราบปีละ 4 ครั้ง ภาคเรียนละ 2 ครั้ง  แต่ละ
ครั้งรายงานผลการเรียนเป็นคะแนนร้อยละ และสรุปเป็นระดับคะแนนผลการเรียนเมื่อจบแต่ละภาคเรียน 
และเขียนแสดงความเห็นในส่วนที่เก่ียวกับการเรียนและพฤติกรรมของนักเรียน ทั้งที่เป็นจุดเด่นควรได้รับค า
ชมเชย เพื่อเป็นก าลังใจให้นักเรียนได้ประพฤติปฏิบัติต่อไป และพฤติกรรมที่เป็นข้อบกพร่องที่ต้องการขอ
ความร่วมมือจากทางบ้านให้ช่วยดูแลแก้ไข และผู้ปกครองเขียนแสดงความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตนต่อ
บุคคลต่างๆ การแสดงออกทางอารมณ์ การรู้จักใช้เวลา ความรับผิดชอบต่อการบ้านและงานอ่ืน ๆ และสิ่งที่
ต้องการให้โรงเรียนช่วยเหลือ ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการพันนานักเรียนต่อไป 
  การเขียนแบบรายงานผลการเรียนให้เขียนด้วยตัวบรรจงใช้หมึกสีน้ ำเงินโดยตลอด และส่วนที่
เป็นตัวเลขให้เขียนตัวเลขฮินดูอำรบิกทั้งหมด ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค ำอธิบำย 
กำรเขียนแบบรำยงำนผลกำรเรียน ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 1 – 6    
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กำรเขียนรำยละเอียดในส่วนต่ำง ๆ 
 

                      ข้อมูลนักเรียน 
 
1. ติดรูป ติดรูปสีของนักเรียนที่แต่งเคร่ืองแบบถูกต้องที่เป็นปัจจบุัน  
  รูปขนาด 3 x 4 ซม. 
2. ชื่อ – นำมสกุล เขียนฐานนัดรศักดิ์ (ค าย่อ) หรือ นาย นางสาว ต่อด้วยชื่อและ 

  นามสกุลของนักเรียน เช่น เด็กชายสาธิต  นิยมเกษตร 
   นางสาวสุรศรี กระพี้จั่น  ม.ล.วรยศ เทพทอง   นายนที  ดีเสมอ 
3.  เลขประจ ำตัวนักเรียน เขียนใน       เป็นตัวเลข 10 หลักให้ถูกต้องตามใบรายชื่อนักเรียน 
4.  เลขประจ ำตัวประชำชน เขียนใน       เป็นตัวเลข 13 หลัก ให้ถูกต้องตามบัตรประจ าตวั

 นักเรียนหรือส าเนาทะเบยีนบ้านและแบบกรอกประวัตินักเรียน 
5.  วันเดือน ปี เกิด เขียนวันที่ เดือน และปี พ.ศ. ด้วยค าเต็ม เช่น 24 สิงหาคม 2550 
6.  หมู่โลหิต เขียนหมู่โลหิตด้วยตัวอักษรภาษาอังกฤษตัวพิมพ์ใหใ่ A,B, AB, หรือ O 
7.  ปีกำรศึกษำ  ห้องและเลขที่ เขียนตัวเลขปีการศึกษาและห้องเรียนที่เป็นปัจจุบนัและเลขทีต่าม 
  ใบรายชื่อ นักเรียน 
8. แผนกำรเรียน  เขียน ลงในช่อง       ของภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 โดยให้ตรงกับ 
 (เฉพำะ ม.4 – ม.6) แผนการเรียนของนักเรียนที่เปน็ปัจจบุัน  
9.  ผู้ปกครอง เขียนฐานันดร ยศทหาร – ต ารวจ หรือ ต าแหน่งทางวิชาการ (ผศ. รศ. ศ.) 
  เขียนด้วยค าย่อ โดยดูตัวอยา่งจากสมุด “ข้อมูลประจ าชั้น” หรือ 
  เขียน นาย นางสาว ต่อด้วย ชื่อ – นามสกุล โดยดูจากแบบกรอก  
  ประวัตินักเรียนหรือหาข้อมูลที่เป็นปจัจุบนั  เพื่อให้ตรงตามความ 
 เป็นจริง (ไมต่้องเขียนค าน าหน้าที่แสดงอาชพี  วุนิการศึกษา เชน่ นพ.  
    พใ. ภใ. ดร. น.ส.พ.)  เช่น  
        ม.ร.ว.เกษมสุข  ศรีสกุล ร.อ.นที  รักชาติ 
        รศ.มณี  จริงแท้  นายวชิา  วนุิคุณ 
9.  ผู้อ ำนวยกำร ผู้อ านวยการ / อาจารยป์ระจ าชั้น ในกรณีที่เปน็อาจารย์ของ 
     อำจำรย์ประจ ำชั้น โรงเรียนและไม่มตี าแหน่งทางวชิาการ ให้เขียนค าว่า “อาจารย”์ 
 แล้วต่อด้วย ชื่อ – นามสกุล เชน่  
           ผศ.ดร.ศศิธร  จ่างภากร อาจารย์เกษตร สอนดีมาก 
   อาจารย์ ดร.วิชา  วุนิคุณ  
 
 
     

   
  

ปก 
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1
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           เวลำเรียน  น้ ำหนัก - ส่วนสูง 
 
1.  ปีกำรศึกษำ   เขียนตัวเลขปีการศึกษา และหมายเลขห้องเรียนที่เป็นปัจจุบัน 
และห้องเรียน  
2.  เวลำเรียน   ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 
 เต็ม   เขียนจ านวนวันที่โรงเรียนเปิดเรียนในแต่ละภาค (ตามเรื่องแจ้งของ
     ทางระดับชั้นจากงานศึกษาเด็ก) เช่น 88, 86 
 มำ    เขียนจ านวนวันที่นักเรียนมาเรียนจริง ตามหลักฐานการบันทึกใน 
     เล่มข้อมูลประจ าชั้น เช่น 80, 82 
 ป่วยหรือลำ  เขียนจ านวนวันที่นักเรียนลาป่วย / ลากิจ โดยมีหลักฐานเป็นจดหมาย 
     ลาเรียน ซึ่งผู้ปกครองลงนาม และตามหลักฐานการบันทึกในเล่ม 
     ข้อมูลประจ าชั้น เช่น 4, 3 
 ขำด   เขียนจ านวนวันที่นักเรียนไม่มาเรียน และไม่มีหลักฐานการลาเรียน 
     และตามหลักฐานการบันทึกในเล่มข้อมูลประจ าชั้น เช่น 1, 3 
 สำย เขียนจ านวนวันหรือจ านวนคร้ังที่นักเรียนมาสาย ตามหลักฐานการมา

สาย และตามหลักฐานการบันทกึในเล่มข้อมูลประจ าชัน้ เชน่ 4, 12 

 หมำยเหตุ บันทึกรายละเอียดเวลาเรียน  เป็นการชี้แจงเพิ่มเติมจากปกติ 

3.  น้ ำหนัก  ส่วนสูง ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่  2 
 น้ ำหนัก (กก.) เขียนน้ าหนักของนักเรียนตามเดือนที่ก าหนด เปน็ตัวเลขทศนิยม  
   1 ต าแหน่ง เช่น 58.5 , 74.8 
 ส่วนสูง (ซม.) เขียนส่วนสงูของนักเรียนตามเดอืนที่ก าหนด เป็นตัวเลขทศนิยม  
   1 ต าแหน่ง เช่น 150.5 , 172.0 
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                               ควำมเห็นเกี่ยวกับกำรเรียนและพฤติกรรมทั่วไป 
 

1.  ปีกำรศึกษำ และห้องเรียน เขียนตัวเลขปีการศึกษา และหมายเลขห้องเรียนที่เป็นปัจจุบัน  
2.  ควำมเห็นอำจำรย์ประจ ำชั้น เขียนความเห็นของอาจารย์ประจ าชั้น 4 ครั้งหลังจากการสอบครั้งที่ 1 

ภาคต้น  คร้ังที่ 2 ภาคต้น  คร้ังที่ 1 ภาคปลาย และคร้ังที่ 2 ภาคปลาย 
ให้อาจารย์ประจ าชั้นเขียนข้อความที่แสดงถึงระดับผลการเรียนใน
ภาพรวม ความสามารถในการเรียน พฤติกรรมในการเรียน การปรับตัว
เข้ากับอาจารย์และเพื่อน การควบคุมอารมณ์ การปฏิบัติตนเมื่ออยู่ใน
โรงเรียน สุขภาพอนามัย ความร่วมมือในการท ากิจกรรมของส่วนรวม 
การมีสัมมาคารวะ จุดเด่นที่ควรได้รับการชมเชยหรือข้อบกพร่องที่
ต้องการขอความช่วยเหลือ และขอความร่วมมือกับผู้ปกครองในการ
ดูแลแก้ไขพฤติกรรมของนักเรียนให้ดียิ่งขึ้น 

3.  ลงนำม    อาจารย์ประจ าชั้นทุกท่านลงนาม และเขียนวัน เดือน ปี เป็นตัวย่อ 
     ตามที่สถานศึกษาก าหนด เช่น 4 / ส.ค. / 60 
 
 
 

 อาจารย์ประจ าชั้นน าใบรำยงำนผลกำรเรียนของนักเรียนรำยบุคคล ใส่ซองพลาสติกในเล่มของ
แบบรายงานผลการเรียน ซึ่งภายในเล่มจะมี 6 ซอง ระดับชั้นละ 2 ซอง โดยซองที่ 1 – 2 บรรจุเอกสาร
ข้อมูลผลการประเมินแต่ละปีการศึกษา  
 การบรรจุแต่ละซองให้เรียงล าดับโดยเรียงจากบนสุด – ล่างสุดดังนี้ 
 1. ใบรายงานผลการเรียนภาคเรียนที่ 1 
 2. ใบรายงานผลการเรียนภาคเรียนที่ 2 
 3. ใบสรุปผลการประเมินสมรรถนะผู้เรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
 
หมำยเหตุ เมื่อได้รับใบรายงานผลการเรียนคร้ังใหม่ ให้ดึงใบเดิมออกเก็บคืนหัวหน้าระดับเพื่อรวบรวม 
                ส่งงานวัดและประเมินผลเมื่อสิ้นปีการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

ซองพลำสติกใสบรรจใุบรำยงำนผลกำรเรียน 

หน้ำ 4, 8, 12 
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                               ผลงำนกำรกระท ำ ควำมส ำเร็จที่ภำคภูมิใจ  
 

1.  ปีกำรศึกษำและห้องเรียน เขียนตัวเลขปีการศึกษา และหมายเลขห้องเรียนที่เป็นปัจจุบัน 
2.  ผลงำนกำรกระท ำ ควำมส ำเร็จที่ภำคภูมิใจ ให้นักเรียนเป็นผู้เขียนช่วงต้นเดือนกุมภาพันธ์ก่อนปิดภาคเรียน 
      โดยการบันทึกรายละเอียดต่าง ๆ ทั้งหมด อาจารย์ประจ าชั้นเป็น 
      ผู้แนะน าการเขียน และ/หรือพิจารณากลั่นกรองภาษาเขียนที่ให้ 
      นักเรียนเขียนส่งไว้ก่อนแล้ว โดยสาระของการเขียนอาจผ่านมติที่ 
      ประชุมระดับชั้น หรือให้นักเรียนคัดเลือกผลงานการกระท าที่เด่นชัด  
      โดยเขียนให้เพียงพอกับเนื้อที่ที่จัดไว้ และให้นักเรียนลงนามก ากับ  
      พร้อมเขียน วัน เดือน ปี ที่บันทึก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หน้ำ  5, 9, 13 
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ค ำอธิบำย 
กำรเขียนข้อควำมสรุปผลกำรเรียนตลอดปี ในแบบรำยงำนผลกำรเรียน 

ระดับมัธยมศึกษำ (ม.1 – ม.6)  ตั้งแต่ปกีำรศึกษำ 2558 
โรงเรียนสำธิตแห่งมหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร์ ศูนย์วิจัยและพัฒนำกำรศึกษำ 

@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@ 
 

 หลังจากสรุปผลการตัดสินการเรียน ครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 แล้ว  ให้อาจารย์ประจ าชั้นเขียนความ
คิดเห็น  สรุปผลกำรเรียนตลอดปี  ในส่วน  กำรตัดสินผลกำรเรียน  ดังนี้ 

กรณีที่  1 นักเรียนผ่ำนทุกรำยวิชำและผ่ำนทุกกิจกรรม 
  1.1   ชั้น ม.1 , ม.2 , ม.4 และ ม.5 
  ให้ท าเครื่องหมาย ลงในช่อง  ให้เขียนตัวเลขชั้นเรียนและปีการศึกษาในช่องว่าง 
  ดังนี ้

         เห็นสมควรให้เลื่อนไปเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ ...........ปีการศึกษา ............... 
  1.2   ระดับชัน้ ม.3 และ ม.6 ถ้านักเรียนผา่นเกณฑ์การจบการศึกษา 
  ให้ท าเครื่องหมาย  ลงในช่อง    และเขียนตัวเลขปีการศึกษา  ดังนี ้
  1.2.1   ชั้น ม.3 

         จบการศึกษาภาคบังคับ  ปีการศึกษา ................................  
             และเห็นสมควรให้เลื่อนไปเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ปีการศึกษา ............... 

  1.2.2   ชั้น ม.6 
         จบหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา ................................ 

   
กรณีที่  2 นักเรียนที่ต้องเรียนสอนเสริมกำรสอนซ่อมเสริมเพื่อแก้ไขผลกำรเรียน และ/ หรือ  
ต้องแก้เงื่อนไข“ร”, “มผ” , “มส” บำงรำยวิชำที่ไม่ผ่ำน และ / หรือไม่ผ่ำนกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์
และเขียน และ / หรือ ควรปรับปรุง /ไม่ผ่ำนกำรประเมิน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และกำรประเมินสมรรถนะ
ส ำคัญ ให้ปฏิบัติ ดังนี ้
 
  ท าเครื่องหมาย  ลงในช่อง  และเขียนข้อความในช่องว่างต่อจากค าว่า 
  “รอผลการพิจารณา  เนื่องจาก ..........................” ด้วยข้อความแต่ละเงื่อนตามตาราง 
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ตำรำงแสดงข้อควำมที่เขียนในใบสรุปผลกำรเรียนตลอดปีกำรศึกษำ 
ในกรณีที่ต้องเรียนกำรสอนซ่อมเสริม และ/ หรือ แก้ไขผลกำรเรียนที่มีเงื่อนไข 

 

แบบท่ี เง่ือนไข 
ข้อควำมที่เขียน  

(เขียนด้วยรหัสวิชำ และ/หรือ รหัสของกจิกรรม) 
1 นักเรียนท่ีสอบไมผ่่านในบางรายวชิา และต้อง

เรียนสอนเสริม เพื่อแก้ไขผลการเรยีนแต่ไม่ต้อง 
แก้เง่ือนไข 

ต้องเรียนสอนเสริม  เพ่ือแก้ไขผลการเรยีนในวิชา 
…………………………………………………………………………………. 

2 นักเรียนท่ีมี “ร, มผ” แตไ่ม่ต้องเรยีนการสอนเสรมิ/
การสอนซ่อมเสริม 

ต้องแก้ ร,มผ  ในวิชา ……………………………….………………. 

3 นักเรียนท่ีต้องเรยีนการสอนเสริม/การสอนซ่อม
เสรมิและแก้ไขผลการเรยีน 

ต้องเรียนเสรมิเพื่อแก้ไขผลการเรยีนในวิชา 
…………………………………………. และต้องแก้ ร , มผ ในวิชา 
………………………………………………………………………..………. 

4 นักเรียนท่ี ไม่ผ่ำน การประเมิน การอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขยีน 

ไม่ผา่นการประเมิน การอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียน และ
ต้องเรียนเสรมิในวิชา………….……………………………………… 

5 นักเรียนที่ได้รับเง่ือนไขใด เง่ือนไขหนึ่ง ตามแบบที่  1 – 5 เขียนข้อความตามแบบท่ี 1 – 4 

6 นักเรียนท่ีได้ “มส” และต้องเรยีนเสรมิ ต้องแก ้“มส” ในวิชา……………………….….. ต้องเรียนสอน
เสรมิหรือแกไ้ขผลการเรียนรายวิชา.................................... 

7 นักเรียนท่ีได้รับเงื่อนบางเงื่อนไขตามแบบที่ 1 – 6
และยังไม่ผ่าน Senior Project (ก 30131) 

เขียนข้อความตามแบบท่ี 1 – 6และต่อด้วยข้อความ และ
ไม่ผา่นวิชา ก 30131 

8 นักเรียนท่ีไม่ผ่าน Senior Project (ก 30131) ไม่ผา่นวิชา  ก 30131 

 
หมำยเหตุ      ถ้ามีประเดน็อ่ืนไม่ได้อธิบายไว้  ให้ใช้มติที่ประชมุตัดสินผลการเรียน 
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ภำคผนวก ฉ  กำรประเมินผลกำรเรียน   
   นักเรียนโครงกำรกำรศึกษำพิเศษ 
   ศูนย์วิจยักำรศกึษำเพื่อเด็กที่ 
   ต้องกำรควำมช่วยเหลือพิเศษ 
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กำรประเมินผลกำรเรียน นักเรียนโครงกำรกำรศึกษำพิเศษระดับประถมศึกษำ 
ปีกำรศึกษำ 2558 

ศูนย์วิจัยกำรศึกษำเพื่อเด็กที่ตอ้งกำรควำมช่วยเหลือพิเศษ 
โรงเรียนสำธิตแห่งมหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร์ ศูนย์วิจัยและพัฒนำกำรศึกษำ 

 
ชื่อโครงกำร 

- โครงการการศึกษาพิเศษ 1 (พ.1) : นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
- โครงการการศึกษาพิเศษ 2 (พ.2) : นักเรียนออทิสติก 
- โครงการการศึกษาพิเศษ 3 (พ.3) : นักเรียนที่มีวุนิภาวะไม่สมวัย 
 

ประเภท 
โครงกำร 
กำรศึกษำ 

พิเศษ 

 กำรวัดและประเมินผลแต่ละครั้ง 
เฉลี่ย 

 ครั้งที่ (1 – 4) 
100 คะแนน 

ระดับผล
กำรเรียน
(ตลอดปี) 

กำรเรียนกำรสอน คะแนน 
 ระหว่ำงเรียน 
  (Formative) 

พฤติกรรม
กำรเรียน 

10 คะแนน 

คะแนน 
หลังเรียน 

(Summative) 
 
 

1 
เรียนรวม 

กับ
นักเรียน 

ปกติ 

พ.1 นักเรียนของโครงการฯ ทดลอง
เรียนในห้องเรียนปกติ ใช้ข้อสอบ
และเกณฑ์การประเมินผล
เหมือนนักเรียนปกติ 

ไม่ต่ ากว่า 
50 % ของ 

คะแนนเต็ม 

0 – 10 คะแนนจาก 
ผลการทดสอบ

หลังเรียน 

0 – 100 
 

0 – 4 

พ.2 นักเรียนของโครงการฯ ท่ี
สามารถเรียนตามหลักสูตรปกติ 
ใช้ข้อสอบและเกณฑ์การ
ประเมินผลเหมือนนักเรียนปกติ 

ไม่ต่ ากว่า 
50 % ของ 

คะแนนเต็ม 

0 – 10 คะแนนจาก 
ผลการทดสอบ

หลังเรียน 

0 – 100 
 

0 – 4 

 
พ.1 ท่ีมี
ความ

บกพร่อง
ด้านการ
อ่านการ

เขียน (L.D.) 
เรียนรวม

กับนักเรียน
ปกติในวิชา

อื่นๆ 

ประเมินด้วยแบบทดสอบ 
1. แบบทดสอบปรนัย อาจารย์

ผู้สอนอ่านค าถามและ
ตัวเลือกให้นักเรียนฟังไม่เกิน 
2 ครั้ง ไม่ต้องอธิบายเพิ่มเติม 

ไม่ต่ ากว่า 
50 % ของ 

คะแนนเต็ม 

0 – 10 คะแนนจาก 
ผลการทดสอบ

หลังเรียน 

0 – 100 
 

0 – 4 

2. แบบทดสอบอัตนัย  อาจารย์
ผู้สอนอ่านค าถามให้นักเรียน
ฟังไม่เกิน 2 ครั้ง หาก
นักเรียนเขียนไม่ได้ให้
นักเรียนตอบให้อาจารย์
ผู้สอนฟัง 

ไม่ต่ ากว่า 
50 % ของ 

คะแนนเต็ม 

0 – 10 คะแนนจาก 
ผลการทดสอบ

หลังเรียน 

0 – 100 
 

0 – 4 
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ประเภท 
โครงกำร 
กำรศึกษำ 

พิเศษ 

 กำรวัดและประเมินผลแต่ละครั้ง 
เฉลี่ย 

 ครั้งที่ (1 – 4) 
100 คะแนน 

ระดับผล
กำรเรียน
(ตลอดปี) 

กำรเรียนกำรสอน คะแนน 
 ระหว่ำงเรียน    
(Formative) 

พฤติกรรม 
กำรเรียน 

10 คะแนน 

คะแนนหลัง 
กำรเรียน 

(Summative) 
 
 

2 
เรียนกลุ่ม

ย่อย 

พ.1 กลุ่ม A  นักเรียนในโครงการฯ 
เรียนวิชาทักษะ 2 วิชา คือ 
ภาษาไทย และคณิตศาสตร์  
ตำมหลักสูตรปกติ แต่อธิบาย
เสริมเพิ่มให้ ใช้ข้อสอบเหมือน
นักเรียนปกติ เกณฑ์กำร
ประเมินผลเหมือนนักเรียนปกติ 

ไม่ต่ ากว่า 
50 % ของ 
คะแนนเต็ม 

0 – 10 คะแนนจาก 
ผลการทดสอบ
หลังเรียน 

0 – 100 0 – 4 

กลุ่ม B  นักเรียนในโครงการฯ 
ไม่สามารถเรียนวิชาทักษะ       
2 วิชา คือ ภาษาไทย และ
คณิตศาสตร์  ตามหลักสูตรปกติ
ได้ทางโครงการฯ จัดท ำแผนกำร
ศึกษำเฉพำะบุคคลให้ โดยปรับ
เนื้อหาให้เหมาะสมกับศักยภาพ
ของนักเรียนประเมินผลตามสาระ
การเรียนรู้ที่ผู้สอนจัดให ้

50 % ของ 
คะแนนเต็ม 

0 – 10 คะแนนจาก 
ผลการทดสอบ

หลังเรียน 
แต ่

ไม่เกิน 50% 
ของคะแนน 

เต็ม 

0 – 55 0 – 1.5 

 พ.2 กลุ่ม A นักเรียนของโครงการฯ 
เรียนตามหลักสูตรปกติ แต่
อธิบายเสริมเพิ่มให้ใช้ข้อสอบ
เหมือนนักเรียนปกติ เกณฑ์การ
ประเมินผลเหมือนนักเรียนปกติ 

ไม่ต่ ากว่า 
50 % ของ 
คะแนนเต็ม 

0 – 10 คะแนนจาก 
ผลการทดสอบ
หลังเรียน 

0 – 100 0 – 4 

กลุ่ม B  นักเรียนในโครงการฯ 
เรียนรวมกับนักเรียนปกติใน
ห้องเรียนรวม แต่บางวิชา เช่น 
คณิตศาสตร์ ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตร์ 
สังคมศึกษา ฯลฯ ไม่สามารถ
เรียนตามหลักสูตรปกติได้ 
อาจารย์ของโครงการฯ ปรับ
เนื้อหาจัดท าแผนการศึกษา
เฉพาะบุคคลให้เหมาะสมกับ
ศักยภาพของนักเรียน ประเมินผล
ตามสาระการเรยีนรู้ที่ผู้สอนจัดให้ 

50 % ของ 
คะแนนเต็ม 

0 – 10 คะแนนจาก 
ผลการทดสอบ

หลังเรียน 
แต ่

ไม่เกิน 50% 
ของคะแนน 

เต็ม 

0 – 55 0 – 1.5 
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ประเภท 
โครงกำร 
กำรศึกษำ 

พิเศษ 

 กำรวัดและประเมินผลแต่ละครั้ง 
เฉลี่ย 

 ครั้งที่ (1 – 4) 
100 คะแนน 

ระดับผล
กำรเรียน
(ตลอดปี) 

กำรเรียนกำรสอน คะแนน 
 ระหว่ำงเรียน    
(Formative) 

พฤติกรรม 
กำรเรียน 

10 คะแนน 

คะแนนหลัง 
กำรเรียน 

(Summative) 
 
 

3 
เรียนตาม
แผนการ
ศึกษา
เฉพาะ
บุคคล 

 
 

พ.2 
 

นักเรียนของโครงการฯ ไม่
สามารถเรียนตามหลักสูตรปกติ
ได้ ทางโครงการฯ จัดท า
แผนการศึกษาเฉพาะบุคคลให้ 
ปรับเน้ือหาให้เหมาะสมกับ
ศักยภาพของนักเรียน 
ประเมินผลตามสาระการเรียนรู้
ท่ีผู้สอนจัดให้ 

50 % ของ 
คะแนนเต็ม 

0 – 10 คะแนนจาก 
ผลการทดสอบ

หลังเรียน 
แต ่

ไม่เกิน 50% 
ของคะแนน 

เต็ม 

0 – 55 0 – 1.5 

4 
เรียนตาม 
หลักสูตร 

ปกติ 

พ.3 นักเรียนเรียนตามหลักสูตรปกติ 
มีการประเมินผลตามเกณฑ์ของ
หลักสูตร 

ไม่ต่ ากว่า 
50 % ของ 

คะแนนเต็ม 

0 – 10 คะแนนจาก 
ผลการ

ทดสอบหลัง
เรียน 

0 – 100 0 – 4 

 
หมำยเหตุ  1.  อัตราส่วนของคะแนนระหว่างเรียน  (KPA)  ใช้เช่นเดียวกบัหลักสูตรปกต ิ
  การประเมินคุณลักษณะให้อยู่ในดุลพนิิจของผู้สอน 
   2.  นักเรียนในโครงการการศึกษาพิเศษ 3 จะมีการยืดหยุ่นเวลาในการเรียนการสอนและ 
  การประเมินผล 
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กำรประเมินผลกำรเรียน นักเรียนโครงกำรกำรศึกษำพิเศษ (ระดับมัธยมศึกษำ) 

ปีกำรศึกษำ 2558 
ศูนย์วิจัยกำรศึกษำเพื่อเด็กที่ตอ้งกำรควำมช่วยเหลือพิเศษ 

โรงเรียนสำธิตแห่งมหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร์ ศูนย์วิจัยและพัฒนำกำรศึกษำ 
 
ชื่อโครงการ 
 -  โครงการการศึกษาพิเศษ 1 (พ.1) : นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
 -  โครงการการศึกษาพิเศษ 2 (พ.2) : นักเรียนออทิสติก 
 

ประเภท 
โครงกำร 
กำรศึกษำ 

พิเศษ 

 กำรวัดและประเมินผลแต่ละครั้ง 
เฉลี่ย 

 ครั้งที่ (1 –2) 
100 คะแนน 

ระดับผล
กำรเรียน
(ตลอดปี) 

กำรเรียนกำรสอน คะแนน 
 ระหว่ำงเรียน 
  (Formative) 

พฤติกรรม
กำรเรียน 

10 คะแนน 

คะแนน 
หลังเรียน 

(Summative) 
 
 

1 
เรียนรวม 

กับ
นักเรียน 

ปกติ 

พ.1 นักเรียนของโครงการฯ ทดลอง
เรียนในห้องเรียนปกติ ใช้ข้อสอบ
และเกณฑ์การประเมินผล
เหมือนนักเรียนปกติ 

ไม่ต่ ากว่า 
50 % ของ 

คะแนนเต็ม 

0 – 10 คะแนนจาก 
ผลการทดสอบ

หลังเรียน 

0 – 100 
 

0 – 4 

พ.2 นักเรียนของโครงการฯ ท่ี
สามารถเรียนตามหลักสูตรปกติ 
ใช้ข้อสอบและเกณฑ์การ
ประเมินผลเหมือนนักเรียนปกติ 

ไม่ต่ ากว่า 
50 % ของ 

คะแนนเต็ม 

0 – 10 คะแนนจาก 
ผลการทดสอบ

หลังเรียน 

0 – 100 
 

0 – 4 

 
พ.1 ท่ีมี
ความ

บกพร่อง
ด้านการ
อ่านการ

เขียน (L.D.) 
เรียนรวม

กับนักเรียน
ปกติในวิชา

อื่นๆ 

ประเมินด้วยแบบทดสอบ 
1. แบบทดสอบปรนัย อาจารย์

ผู้สอนอ่านค าถามและ
ตัวเลือกให้นักเรียนฟังไม่เกิน 
2 ครั้ง ไม่ต้องอธิบายเพิ่มเติม 

ไม่ต่ ากว่า 
50 % ของ 

คะแนนเต็ม 

0 – 10 คะแนนจาก 
ผลการทดสอบ

หลังเรียน 

0 – 100 
 

0 – 4 

2. แบบทดสอบอัตนัย  อาจารย์
ผู้สอนอ่านค าถามให้นักเรียน
ฟังไม่เกิน 2 ครั้ง หาก
นักเรียนเขียนไม่ได้ให้
นักเรียนตอบให้อาจารย์
ผู้สอนฟัง 

ไม่ต่ ากว่า 
50 % ของ 

คะแนนเต็ม 

0 – 10 คะแนนจาก 
ผลการทดสอบ

หลังเรียน 

0 – 100 
 

0 – 4 
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การวัดและประเมินผล สธ.มก.  

 

ประเภท 
โครงกำร 
กำรศึกษำ 

พิเศษ 

 กำรวัดและประเมินผลแต่ละครั้ง 
เฉลี่ย 

 ครั้งที่ (1 –2) 
100 คะแนน 

ระดับผล
กำรเรียน
(ตลอดปี) 

กำรเรียนกำรสอน คะแนน 
ระหว่ำงเรียน    
(Formative) 

พฤติกรรม 
กำรเรียน 

10 คะแนน 

 คะแนนหลัง 
กำรเรียน 

(Summative) 
 
 

2 
เรียนกลุ่ม

ย่อย 

พ.1 กลุ่ม A  นักเรียนในโครงการฯ 
เรียนวิชาทักษะ 3 วิชา คือ 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์  และ
ภาษาอังกฤษ ตำมหลักสูตรปกติ 
แต่อธิบายเสริมเพิ่มให้ ใช้ข้อสอบ
เหมือนนักเรียนปกติ เกณฑ์กำร
ประเมินผลเหมือนนักเรียนปกติ 

ไม่ต่ ากว่า 
50 % ของ 
คะแนนเต็ม 

0 – 10 คะแนนจาก 
ผลการทดสอบ
หลังเรียน 

0 – 100 0 – 4 

กลุ่ม B  นักเรียนในโครงการฯ 
ไม่สามารถเรียนวิชาทักษะ 3 
วิชา คือ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ 
และภาษาอังกฤษ ตามหลักสูตร
ปกติได้ทางโครงการฯ จัดท ำ
แผนกำรศึกษำเฉพำะบุคคลให้ 
โดยปรับเนื้อหาให้เหมาะสมกับ
ศักยภาพของนักเรยีนประเมินผล
ตามสาระการเรยีนรู้ที่ผู้สอนจัดให้ 

50 % ของ 
คะแนนเต็ม 

0 – 10 คะแนนจาก 
ผลการทดสอบ

หลังเรียน 
แต ่

ไม่เกิน 50% 
ของคะแนน 

เต็ม 

0 – 55 0 – 1.5 

 พ.2 กลุ่ม A นักเรียนของโครงการฯ 
เรียนตามหลักสูตรปกติ แต่
อธิบายเสริมเพิ่มให้ใช้ข้อสอบ
เหมือนนักเรียนปกติ เกณฑ์การ
ประเมินผลเหมือนนักเรียนปกติ 

ไม่ต่ ากว่า 
50 % ของ 
คะแนนเต็ม 

0 – 10 คะแนนจาก 
ผลการทดสอบ
หลังเรียน 

0 – 100 0 – 4 

กลุ่ม B  นักเรียนในโครงการฯ 
เรียนรวมกับนักเรียนปกติใน
ห้องเรียนรวม แต่บางวิชา เช่น 
คณิตศาสตร์ ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตร์ 
สังคมศึกษา ฯลฯ ไม่สามารถ
เรียนตามหลักสูตรปกติได้ 
อาจารย์ของโครงการฯ ปรับ
เนื้อหาจัดท าแผนการศึกษา
เฉพาะบุคคลให้เหมาะสมกับ
ศักยภาพของนักเรียน ประเมินผล
ตามสาระการเรยีนรู้ที่ผู้สอนจัดให้ 

50 % ของ 
คะแนนเต็ม 

0 – 10 คะแนนจาก 
ผลการทดสอบ

หลังเรียน 
แต ่

ไม่เกิน 50% 
ของคะแนน 

เต็ม 

0 – 55 0 – 1.5 
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การวัดและประเมินผล สธ.มก. 

 

ประเภท 
โครงกำร 
กำรศึกษำ 

พิเศษ 

 กำรวัดและประเมินผลแต่ละครั้ง 
เฉลี่ย 

 ครั้งที่ (1 –2) 
100 คะแนน 

ระดับผล
กำรเรียน
(ตลอดปี) 

กำรเรียนกำรสอน คะแนน 
 ระหว่ำงเรียน    
(Formative) 

พฤติกรรม 
กำรเรียน 

10 คะแนน 

คะแนนหลัง 
กำรเรียน 

(Summative) 
 
 

3 
เรียนตาม
แผนการ
ศึกษา
เฉพาะ
บุคคล 

 
 

พ.2 
 

นักเรียนของโครงการฯ ไม่
สามารถเรียนตามหลักสูตรปกติ
ได้ ทางโครงการฯ จัดท า
แผนการศึกษาเฉพาะบุคคลให้ 
ปรับเน้ือหาให้เหมาะสมกับ
ศักยภาพของนักเรียน 
ประเมินผลตามสาระการเรียนรู้
ท่ีผู้สอนจัดให้ 

50 % ของ 
คะแนนเต็ม 

0 – 10 คะแนนจาก 
ผลการทดสอบ

หลังเรียน 
แต ่

ไม่เกิน 50% 
ของคะแนน 

เต็ม 

0 – 55 0 – 1.5 

 
หมำยเหตุ อัตราส่วนของคะแนนระหว่างเรียน  (KPA)  ใช้เช่นเดียวกับหลักสูตรปกต ิ
 การประเมินคุณลักษณะให้อยู่ในดุลพนิิจของผู้สอน 
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การวัดและประเมินผล สธ.มก.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภำคผนวก ช  ตัวอย่ำง 
 -  บันทึกข้อควำม กำรขำดเรียนของนักเรียน (วป.317) 
 -  บันทึกข้อควำมนักเรยีนมีเวลำเรียน ไม่ถึงรอ้ยละ 80 
    และกำรพิจำรณำ “มส” (วป.318) 
 -  แบบลงทะเบียนสอนเสริมภำคฤดรู้อน (ร.1) 
 -  แบบรับแผนกำรเรียนและกำรนัดหมำย (ร.2) 
 -  แบบรำยงำนผลกำรสอนซ่อมเสริมฯ เพื่อแก้ไข 
    ผลกำรเรียน (ร.3) 
 -  ผลกำรสอนซ่อมเสรมิเพื่อแก้ไขผลกำรเรียน (ร.4) 
 -  ใบแจ้งควำมประสงค์เรียนโครงกำรสอนเสริม 
    ภำคฤดูรอ้น (ร.5) 

 - ข้อปฏิบัติกำรขอกลับเข้ำชั้นเรียน 
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การวัดและประเมินผล สธ.มก. 
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การวัดและประเมินผล สธ.มก.  

 
 

 

บันทึกข้อควำม 
ส่วนงำน  โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ศูนย์วิจยัและพันนาการศึกษา  โทร. 0-2942-8800-9 

ที ่ ศธ 0513.10908/  วันที ่..................................................   
เรื่อง การขาดเรียนของนักเรียน 

 
เรียน อาจารย์ประจ าชัน้มัธยมศึกษาปทีี่ ........../............ 
 

เนื่องด้วย ด.ช. / ด.ใ. / นาย / นางสาว ....................................................เลขที่ ........................ 
(กรณีที่เป็นนักเรียน ม.4 – 6 ระบุแผนการเรียน (กลุ่ม) .......................................) โดยนักเรียนขำดเรียน
หลำยครั้ง ในรหัสวิชา....................... ชื่อวิชา......................................................หน่วยการเรียน .............. นก. 
ภาคเรียน  ภาคต้น    ภาคปลาย    ปีการศึกษา ................................... 
 ตั้งแต่เปิดภาคเรียน นบัจนถึงวนัที่...................................... มีเวลาเรียนทั้งสิ้น .......... คาบเรียน 
 นักเรียนได้ขาดเรียนแลว้จ านวน...................คาบเรียน  คิดเป็นร้อยละ .............จึงจะมีผลท าให้ 
   อาจจะไม่มีสิทธิ์สอบปลายภาค ถ้าขาดเรียนอีก ............................ คาบเรียน 
   อาจจะหรือไม่มีสิทธิ์สอบปลายภาค เนื่องจากมีเวลาเรียนไม่ครบร้อยละ 80    

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและด าเนินการ 
   ตักเตือนนักเรียน และแจ้งผูป้กครองให้ทราบเร่ือง เพื่อจะได้ช่วยดูแลนักเรียน 
   แจ้งนักเรียนและผูป้กครอง เพื่อทราบว่า นักเรียนอาจจะหรือไม่มีสิทธิ์สอบปลายภาค
 ทั้งนี้ต้องรอผลการพิจารณาจากทางโรงเรียน ที่จะด าเนินการข้ันต่อไป    
 
      ลงนาม ................................................................. 
               (................................................................) 
                    อาจารย์ผู้สอน 
 

หมำยเหตุ 1.  อำจำรย์ผู้สอนถ้าไดท้ าการตรวจสอบเวลาเรยีนของนกัเรียนคนใด แลว้พบวา่มีเวลาเรียนไม่ถึง 
ร้อยละ 80 ให้อาจารยท์ าบนัทึกขอ้ความตามแบบ วป.318 เรื่อง “นกัเรียนมีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ 80 และการ
พิจารณา มส” เสนอต่อประธานงานวิชาการระดบัมัธยมศึกษา 

 2.  อำจำรย์ประจ ำชั้น เก็บบันทึกข้อความฉบับนีไ้ว้เป็นหลักฐาน 
 
 
 

งานวัดและประเมินผล 

ตัวอย่ำง 
วป. 317 
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การวัดและประเมินผล สธ.มก. 

 

บันทึกข้อควำม 
ส่วนงำน  โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ ศนูย์วจิัยและพนันาการศึกษา  โทร.0-2942-8800-9 

ที ่ ศธ 0513.10908/  วันที.่.............................................................   
เรื่อง นักเรียนมีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ 80 และการพิจารณา “มส” 

 
เรียน ประธานงานวชิาการระดบัมัธยมศึกษา 
 

เนื่องด้วย ด.ช. / ด.ใ. / นาย / นางสาว ............................................................เลขที่ ...............  
เป็นนักเรียน  ระดับมัธยมศึกษาตอนตน้  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ......./.........  
  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ......./...... แผนการเรียน(กลุ่ม).............. 
 นักเรียนมีเวลำเรียนไม่ถึงร้อยละ 80 จากการเรียน  
รหัสวิชา ...................... ชื่อวิชา ..................................................................... หน่วยการเรียน .............. นก. 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้  พื้นฐาน  เพิ่มเติม 
ภาคเรียน    ภาคต้น  ภาคปลาย   ปีการศึกษา ........................ 
 

ข้อมูลเวลำเรียน 
 1.  ตลอดภาคเรียนมี .............. สัปดาห์ ๆ ละ ............. คาบ เวลาเรียนทั้งหมด ................ คาบ 
 2.  ตั้งแต่เปิดภาคเรียนนับถึงวนัที่...........................................มีเวลาเรียนทั้งหมด................คาบ 
      นักเรียน เข้าเรียน .................. คาบ คิดเป็นร้อยละ ................... ของเวลาเรียนทั้งหมด 
   ขาดเรียน .................. คาบ คิดเป็นร้อยละ ................... ของเวลาเรียนทั้งหมด 
เหตุผลการขาดเรียน ........................................................................................................................................ 
...........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา และด าเนินการ 
 
         ลงชื่อ ................................................ อาจารย์ผู้สอน 
             (................................................) 
 

รับทรำบ  
 ลงนาม ................................................   ประธาน หรือ รองประธาน งานวชิาการระดับมัธยมศึกษา 
        (......................................................)                 ............./...................../............... 
 
และด ำเนินกำรตำมขั้นตอน ในหน้ำ 2 

วป. 318 
ตัวอย่ำง 
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การวัดและประเมินผล สธ.มก.  

ประธานงานวิชาการระดับมัธยมศกึษา จัดประชุมคณะกรรมกำรพิจำรณำ “มส”ในวันท่ี ....................................... 
เวลา ............................ สถานท่ี ..................................................................................................... 
ประกอบด้วย 1.  ประธาน และ/หรือ รองประธาน งานวิชาการระดับมัธยมศึกษา 
 ประธาน ................................................................................................................................ 
 รองประธาน ........................................................................................................................... 

2. ผู้แทนงานวัดและประเมินผล........................................................................................... 
3. ผู้แทนงานบริการจติวิทยาและแนะแนว................................................................................. 
4. อาจารย์ประจ าชั้น.................................................................................................................... 
5. อาจารยผ์ู้สอน.......................................................................................................................... 

____________________________________________________________________________________ 
  

มติท่ีประชุม / สรุปผลกำรพิจำรณำ ให้ปฏิบัติตามกรณีใดกรณีหนึง่ ดังนี้ 
 กรณีที่ 1 อนุมัติให้เข้าสอบปลายภาคได้ตามปกติ โดยไมไ่ด้ “มส” และจะไดผ้ลการเรียน 0.0 – 4.0 
 เนื่องจาก ................................................................................................................................ 
 และให้อำจำรย์ผู้สอนแจ้งผลกำรพิจำรณำให้นักเรียนทรำบ 
 กรณีที่ 2 ให้ได้ผลการเรียน “มส” เนื่องจากเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ 80 และมากกว่าร้อยละ 60 
 โดยเหตุผลของการขาดเรียนไม่สมควรได้รับการพิจารณาผ่อนผัน ทั้งนี้ให้เรียนเพิ่มเติมจนมีเวลาเรียนครบ /  
 ท างานตามแผนการเรยีนที่อาจารย์ผู้สอนวิชามอบหมาย และให้ลงทะเบียนขอสอบเป็นกรณีพเิศษ  
 โดยจะไดผ้ลการเรียนเป็น 0.0 หรอื 1.0 
 กรณีที่ 3 ให้ได้ผลการเรียน“มส”เนื่องจากมีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ 80 และน้อยกว่าร้อยละ 60 มีผลการ
 พิจารณา เป็นไปตามข้อ 1 และ/หรือ ข้อ 2 

 ข้อ 1 ในรายวิชาของกลุ่มสาระการเรียนรู้พื้นฐาน ให้เรยีนซ้ าวิชาเดมิ 
 ข้อ 2 ในรายวิชาของกลุ่มสาระการเรียนรู้เพิ่มเติม ให้เรียนซ้ าวิชาเดมิหรือเปลี่ยนเรียนรายวิชาใหม่  

ซึ่งแทนกันได้การเรียนและการสอบ ตามข้อ 1 และข้อ 2 ถ้าเรียนในช่วงภาคฤดูร้อน ไดผ้ลการ 
เรียนเป็น 0.0 หรือ 1.0 
 แต่ถ้าเรียนในภาคเรียนถัดไปและจัดเวลาเรียนไดค้รบตามที่ก าหนดของรายวิชาได้ผลการเรียน 
เป็น 0.0 – 4.0 

ให้อำจำรย์ประจ ำชั้นนัดหมำยนกัเรียนและผู้ปกครองมำพบเพ่ือลงนำมรับทรำบ และเก็บเอกสำรชดุนี้ 
 ไว้เป็นหลักฐำน โดยแนบติดกับ วป.317 ที่เป็นบันทึกข้อควำม “กำรขำดเรียนของนักเรียน” 
 ลงนาม ............................................   ประธาน หรือ รองประธาน งานวิชาการระดับมัธยมศึกษา 
   (...............................................)                   ............./................./............... 

นักเรียนและผู้ปกครอง รับทรำบผลกำรพิจำรณำ 
 นักเรียน ลงช่ือ .........................................................................      ........../.........../........... 
           (......................................................................) 

 ผู้ปกครอง ลงช่ือ ........................................................................      ........../............/........... 
           (......................................................................) 
 
 

งานวัดและประเมินผล 
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โรงเรียนสำธิตแห่งมหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร์ 
แบบลงทะเบียนสอนเสริมภำคฤดูร้อน 

ปีกำรศึกษำ ................................ 

ชื่อ – นามสกุล ....................................................................... เลขประจ าตัว ......................................... ชั้น / ห้อง ................ 
แผนการเรียน ................................... ท่ีอยู่เลขท่ี ................. ตรอก/ซอย ................................. ถนน ...................................... 
ต าบล ............................................... อ าเภอ / เขต ......................................... จังหวัด ............................................................ 
โทรศัพท์ ................................................ รหัสไปรษณีย์ ....................... ชื่อผู้ปกครอง ................................. .............................. 
เกี่ยวข้องเป็น .................................. โทรศัพท์ ................................... อาจารย์ประจ าชั้น ......................................................... 
ล ำดับที่ รหัสวิชำ ชื่อวิชำ หน่วยกำรเรียน หมำยเหตุ 

  รำยวิชำที่รับแผนกำรเรียนเพื่อสอบแก้ตัว 
 

  

     
     
     
     
     
     
     
  รำยวิชำที่ไม่สำมำรถลงทะเบียนในภำคปกติได้ 

 
  

     
     
     
     
     
     
 

รวมหน่วยการเรียนรายวิชาท่ีรับแผนการเรียน เพื่อสอบแก้ตัว 

รวมหน่วยการเรียนรายวิชาท่ีไม่สามารถลงทะเบียนในภาคปกติได้ 

รวมหน่วยการเรียนท่ีเรียนท้ังหมด 
 
ลงนาม    นักเรียน ......................................................... 
             ผู้ปกครอง ...................................................... 
                         (..........................................................) 
  ................./...................../..................  

 
หมำยเหตุ     เอกสำรนี้ส่งคืนฝ่ำยทะเบียนหลังจำกรับแผนกำรเรียนเรียบร้อยแล้วในวันลงทะเบียน  
 

ร.1 

ฝ่ายทะเบียน 
............................................... 
.............../.............../............... 

ฝ่ายการเงิน 
จ านวนเงิน ............................ 
............................................... 
.............../.............../............... 
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แบบรับแผนกำรเรียนและกำรนัดหมำย 
กำรเรียนซ่อมเสริมเพื่อแก้ไขผลกำรเรียน 
ปีกำรศึกษำ ........................................... 

 
ชื่อ – สกุลนักเรียน ..................................................................................................................... ชั้น ม.............../..................... 
แผนการเรียน    ม(1จ)  ม(1ใ)  ม(1ฝ)  ม(2)  ม(3) 
     ว 1  ว 2  ว 3  ว 4  ว 5 
รับแผนการเรียน รหัสวิชา ............................................. ชื่อวิชา ............................................................................. 
 หน่วยการเรียน ............................... หน่วยกิต ผลการเรียนเดิม ................................................ 
 ภาคเรียน          ภาคต้น   ภาคปลาย 
อาจารย์ผู้สอนเดิม ชื่อ – สกุล .................................................................................................................................... 
การซ่อมเสริม รับ  แผนการเรียนเพื่อแก้ไขผลการเรียน “ 0.0 ” 
 รับ  แผนการเรียน รายวิชาท่ีไม่สามารถลงทะเบียนในภาคเรียนปกติได้ 
 รับ  แผนการเรียน รายวิชาใหม่แทนวิชา .............................................................................. 
หมายเหตุ ...................................................................................................................................................... 
 ....................................................................................................................................................... 
__________________________________________________________________________________________     
บันทึกกำรนัดหมำย  (ส่วนนี้ส ำหรับอำจำรย์ผู้สอน) 

ครั้งท่ี       
วัน – เวลา       

ลงนามอาจารย์
ผู้สอน 

      

 
สรุป   ผลการเรียน 

 ผ่าน ผลการเรียนเป็น ....................................................... 
              ผ่าน แต่ยังติด “ ร ”  (ถ้าแก้  “ ร ”  แล้วผ่าน จะได้ผลการเรียนเป็น  “ 1.0 ”) 
              ไม่ผ่าน           ผลการเรียนเป็น “ 0.0 ”          ผลการเรียน “ ร ” 
 
     ลงนามอาจารย์ผู้สอน ..................................................... 
                 (..........................................................) 
          ............./................./.............. 
 
 
หมำยเหตุ 1.   ส่งผลกำรประเมินนี้ให้ อำจำรย์ประจ ำชั้น ก่อนกำรตัดสินผลครั้งที่ 2 

2.   หำกมีเหตุสุดวิสัย ที่ไม่สำมำรถส่งผลกำรประเมินนี้ให้อำจำรย์ประจ ำชั้นได้ทันเวลำ 
     ให้ส่ง ทีง่ำนวัดและประเมินผล ภำยใน 1 สัปดำห์ หลังกำรตัดสินผลครั้งที่ 2 

 

 

ร.2 

ฝ่ายทะเบียน 
............................................... 
.............../.............../............... 
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โรงเรียนสำธิตแห่งมหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร์ 
แบบรำยงำนผลกำรสอนซ่อมเสริมเพื่อแก้ไขผลกำรเรียน ปีกำรศึกษำ ...................... 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้............................................................................................................................. 
รหัสวิชำ .........................ชื่อวิชำ ................................................. หน่วยกำรเรียน ................................. 

ชื่ออำจำรย์ผู้สอน .................................................................... 
 

ล ำดับที่ ชื่อนักเรียน ชั้น / ห้อง ลงนำมผู้ให้
แผนกำรเรียน 

ระดับคะแนนที่ได้ หมำยเหตุ 

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

 
       ลงนาม ............................................................... 

                                   (อาจารย์ผู้สอน) 
  ............./.............../................ 

 
 
หมำยเหตุ    เอกสำรนี้อำจำรย์ผู้สอนส่งผู้ประสำนงำนวิชำเมื่อประเมินผลเสร็จแล้ว 

ร.3 
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ผลกำรสอนซ่อมเสริมเพ่ือแก้ไขผลกำรเรียน 
ชั้น  ............................. ปีกำรศึกษำ ............................... 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ................................................................. 
รหัสวิชำ ................................ชื่อวิชำ .............................................. หน่วยกำรเรียน ............................ 

อำจำรย์ผู้สอน ......................................................... 
 

วัน - เวลำ สถำนที่ รำยกำรเนื้อหำและกิจกรรม หมำยเหตุ 
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
 

ร.4 
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โรงเรียนสำธิตแห่งมหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร์ ศูนย์วิจัยและพัฒนำกำรศึกษำ 

ใบแจ้งควำมประสงค์เรียนโครงกำรสอนเสริม ภำคฤดูร้อน 
-------------------------------------------------------- 

ส่วนที่ 1  ผู้ปกครองกรอกข้อมูล 
 ข้าพเจ้า (นาย , นาง , นางสาว) ........................................................................................ ผู้ปกครอง 
นักเรียน (ด.ช. , ด.ใ. , นาย , นางสาว) ......................................................................................... ชั้น ........... 
ลงทะเบียนเรียนสอนเสริมภาคฤดูร้อน  จ านวนรายวิชาดังนี้ 
 1.  ................................................................................................................................. 
 2.  ................................................................................................................................. 
 3.  ................................................................................................................................. 
 4.  ................................................................................................................................. 
 5.  ................................................................................................................................. 
 6.  ................................................................................................................................. 
ค่าลงทะเบียนวชิาละ 250 บาท รวมเป็นเงิน .................. บาท (.....................................................................) 
 

 (ลงนาม) ...................................................... (ผู้ปกครอง) 
     (......................................................) 
       วันที่ ........../.............../.............. 
 

(ลงนาม) ......................................................... (ผู้รับเงิน) 
    (........................................................) 
       วันที่ ........../.............../............... 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
ส่วนที่ 2   เจ้าหน้าที่ผู้รบัเงินสง่คืนผู้ปกครองเพื่อเก็บไว้เป็นหลกัฐาน 
 

วันที่ ................................................................ 
ได้รับเงินจากนักเรียน (ด.ช. , ด.ใ. , นาย , นางสาว) ............................................................... ชั้น ................ 
รหัสวิชา ดังนี้ ................................................................................................................................................... 
เป็นค่าลงทะเบียนโครงการสอนเสริมภาคฤดูร้อน จ านวน ........... วิชา   ค่าลงทะเบียนวชิาละ 250 บาท 
รวมเป็นเงิน ................... บาท ( .................................................................................................) 
 

    (ลงนาม) ............................................................ (ผู้รับเงิน) 
    (............................................................) 
       วันที่ ........../.............../............. 

ร.5 
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การวัดและประเมินผล สธ.มก.  

 
ข้อปฏิบัติกำรขอกลับเข้ำชั้นเรียน 

โรงเรียนสำธิตแห่งมหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร์  ศูนย์วิจัยและพัฒนำกำรศึกษำ 
  
 การขอกลับเข้าชั้นเรียนของนักเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  ศูนย์วิจัยและพันนา
การศึกษา ที่ลาพักการเรียนให้ปฏิบัติในเบื้องต้น  ดังนี้ 
 1. ผู้ปกครองเขียนค าร้องและยื่นใบค าร้อง เรื่องการขอกลับเข้าชั้นเรียนที่งานทะเบียนและ
ประมวลผล 
 2. งานทะเบียนและประมวลผล เสนอค าร้อง พร้อมแนบต้นเร่ืองที่ผู้ปกครองได้ท าค าร้องลาพักการ
เรียนไว้ 
 3. โรงเรียนพิจารณาและตรวจสอบความถูกต้องของรายละเอียดเกี่ยวกับนักเรียน ใช้เวลา 3 วัน 
ท าการ (นับตั้งแต่วันที่ได้รับค าร้อง)  แล้วให้ปฏิบัติตามลักษณะการลาพักการเรียนแบบใดแบบหนึ่ง ดังนี้ 
 

แบบที่ 1  นักเรียนลำพักกำรเรียน ช่วงระยะเวลำไม่ถึง 1 ปีกำรศึกษำ 
 

 นักเรียนเข้าเรียนพร้อมรุ่น  โดยมีแนวปฏิบัติแต่ละกรณี  ดังนี้ 
 กรณีที่  1  นักเรียนกลับเข้าชั้นเรียนก่อนการทดสอบครั้งที่ 1 ของภาคต้น  ให้อาจารย์ผู้สอน
ด าเนินการซ่อมเสริมด้วยการมอบหมายชิ้นงานส าคัใให้ท า และ/หรือ จัดสอบรายหน่วยเป็นกรณีพิเศษ 
เพื่อให้มีผลงานตามเกณฑ์ที่หลักสูตรก าหนด 
 กรณีที่  2  นักเรียนกลับเข้าชั้นเรียนหลังการทดสอบครั้งที่ 1 ของภาคต้น หรือไม่สามารถเข้ารับ
การทดสอบครั้งที่ 1 ได้ ให้นักเรียนลงทะเบียนเพื่อรับแผนการเรียนเป็นกรณีพิเศษในช่วงระหว่างเปิดภาค
เรียนตามปกติ  ทั้งนี้ นักเรียนต้องลงทะเบียนโดยใช้ระเบียบเดียวกับการเรียนเสริมภาคฤดูร้อน และอยู่ใน
ความรับผิดชอบของอาจารย์ผู้สอนตามรายวิชาที่โรงเรียนจัดให้นักเรียนเข้าเรียน  โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
จะด าเนินการประเมินผลการเรียนให้เสร็จสิ้นภายในปีการศึกษาที่นักเรียนกลับเข้าชั้นเรียน 
 กรณีที่ 3  นักเรียนกลับเข้าชั้นเรียนในภาคปลาย และมีหลักฐานการเรียนจากสถานศึกษาที่ได้รับ
การรับรองในช่วงเวลาที่ลาพักการเรียน ทางโรงเรียนท าการรับโอนหน่วยการเรียน แต่ไม่ให้ระดับผลการ
เรียนนักเรียนเข้าชั้นเรียนตามปกติ 
 กรณีที่ 4  นักเรียนกลับเข้าชั้นเรียนในภาคปลาย แต่ไม่มีหลักฐานการเรียนที่สามารถเทียบโอนได้
อาจารย์ผู้สอนให้แผนการเรียนซ่อมเสริมภาคฤดูร้อนในรายวิชาของทั้ง 8 กลุ่มสาระของภาคต้น รวมทั้ง
ปฏิบัติตามกรณีที่ 1 หรือกรณีที่ 2 
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แบบที่ 2  นักเรียนลำพักกำรเรียน ช่วงระยะเวลำไม่ถึง 1 ปีกำรศึกษำ 

 
 นักเรียนเข้าชั้นเรียน โดยมีแนวปฏิบัติแต่ละกรณี  ดังนี้ 
 กรณีที่  1  นักเรียนประสงค์จะเรียนชั้นเรียนเดิม โดยไม่มีผลการเรียนก่อนลาพักการเรียน ให้
ปฏิบัติตามแบบที่ 1 แล้วแต่กรณี 
 กรณีที่  2  นักเรียนประสงค์จะเรียนซ้ าชั้นเรียนเดิม โดยมีผลการเรียนครั้งที่ 1 ก่อนลาพักการเรียน
ไว้แล้ว  ให้ใช้ผลการเรียนนั้นได้  ส าหรับรายวิชาใดที่ไม่มีผลการเรียน ให้ปฏิบัติตามแบบที่ 1 แล้วแต่กรณี
โดยหัวหน้างานทะเบียน วัดและประเมินผล ส่งส าเนาผลการเรียนให้ประธานวิชาการหลักสูตร เพื่อ
ประสานงานกับผู้ที่เก่ียวข้องต่อไป 
 กรณีที่ 3  นักเรียนประสงค์จะเรียนพร้อมรุ่น โดยมีหลักฐานการเรียนจากสถานศึกษาที่ได้รับการ
รับรองในช่วงเวลาที่ลาพักการเรียน ทางโรงเรียนรับโอนหน่วยการเรียน แต่ไม่ให้ระดับผลการเรียนและ
ปฏิบัติตามแบบที่ 1 แล้วแต่กรณี นอกจากนี้ให้นักเรียนสอบเทียบพี้นความรู้ของระดับชั้นที่ต่ ากว่าชั้นเรียนที่
ขอกลับเข้าเรียน 1 ชั้น และแจ้งผลการทดสอบให้ผู้ปกครองรับทราบเพื่อให้การช่วยเหลือและดูแลนักเรียน
ในกรณีที่ผลการประเมินอยู่ในระดับต่ า และอาจต้องปฏิบัติตามแบบที่ 1 แล้วแต่กรณี 
 กรณีที่ 4  นักเรียนประสงค์จะเรียนพร้อมรุ่น  แต่นักเรียนไม่มีหลักฐานการเรียนที่น่ าเชื่อถือใน
ช่วงเวลาที่ลาพักการเรียน  ทางโรงเรียนจะไม่จัดเข้าชั้นเรียนพร้อมรุ่น จนกว่าจะได้มีการสอบเทียบพื้น
ความรู้และผ่านเกณฑ์ขั้นต่ าทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ของระดับชั้นที่ต่ ากว่าชั้นที่ขอกลับเข้าเรียน 1 ระดับชั้น 
นอกจากนี้ในการจัดเข้าเรียนพร้อมรุ่นให้ปฏิบัติแบบที่ 1 แล้วแต่กรณี 
 

แบบที่ 3  นักเรียนลำพักกำรเรียนเป็นกรณีพิเศษ เนื่องจำกป่วยหรือมีปัญหำพฤติกรรม 
 
 ให้งานบริการจิตวิทยาและแนะแนว และงานศึกษาเด็ก รับค ารอ้งไปพิจารณาร่วมกับงานวชิาการ
ชี้แจงรายละเอียดของปัใหาที่เกิดข้ึน เสนอผู้อ านวยการ และให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้อ านวยการ พิจารณา
อนุมัติการจัดชั้นเรียน 
 ในกรณีทีน่ักเรียนป่วย ให้ผูป้กครองแนบใบรบัรองที่แพทยล์งความเห็นว่านักเรียนกลบัเขา้ชัน้เรียนได้ 
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ภำคผนวก ซ  รำยนำมผู้จัดท ำเอกสำร 
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ผู้จัดท ำเอกสำร คู่มือกำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ หลักสตูรสถำนศึกษำ 
 
 เอกสารฉบับนี้จัดท าโดย คณะกรรมการงานวัดและประเมินผล ของโรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพันนาการศึกษา ปีการศึกษา 2553 ปีการศึกษา 2554 ต่อมาได้มี
การพิจารณา ปรับปรุงแก้ไข และเพิ่มเติม โดยคณะท างานปรับปรุงระเบียบการวัดและประเมินผล ปี
การศึกษา 2557 และคณะกรรมการงานวัดและประเมินผล ดังรายนามต่อไปนี้ 
 
คณะกรรมกำรศูนย์กำรวัดและประเมินผล ปีกำรศึกษำ 2553 

  1.  ผศ.อนันทศิลป ์ รุจิเรข หัวหน้า 
  2.  ผศ.รัตนาพร ตันสิทธิแพทย ์ กรรมการ 
  3.  ผศ.วันนาร ี ทวิวรดิลก กรรมการ 
  4.  ผศ.เนรมิตร จันทร์เจียวใช ้ กรรมการ 
  5.  อ.พินยารัก โทนหงษา กรรมการ 
  6.  อ.สงกรานต์ สว่างศร ี กรรมการ 
  7.  รศ.สุพิน ดิษฐสกุล กรรมการและเลขานุการ 
  
คณะกรรมกำรศูนย์กำรวัดและประเมินผล ปีกำรศึกษำ 2554 

  1.  ผศ.อนันทศิลป ์ รุจิเรข หัวหน้า 
  2.  อ.พินยารัก โทนหงษา กรรมการ 
  3.  อ.วรรณา โรจนะบุรานนท ์ กรรมการ 
  4.  อ.ทัศพร สุวรรณปักษ ์ กรรมการ 
  6.  อ.สงกรานต์ สว่างศร ี กรรมการ 
  7.  อ.น้ าทิพย์ ฉิมสะอาด กรรมการ 
  8.  รศ.สุพิน ดิษฐสกุล กรรมการและเลขานุการ 
 
คณะกรรมกำรงำนวัดและประเมินผล ปีกำรศึกษำ 2557 – 2558  

  1.  ผศ.เนรมิตร จันทร์เจียวใช ้ ประธาน 
  2.  อ.พินยารัก ภาสะฐิต ิ กรรมการ 
  3.  อ.วรพรรณ สังขเวช กรรมการ 
  4.  อ.สงกรานต ์ สว่างศร ี กรรมการ 
  5.  อ.ทัศพร วงษ์ทันท ์ กรรมการ 
  6.  อ.น้ าทิพย ์ ฉิมสะอาด กรรมการ 
  7.  อ.วรรณา โรจนะบุรานนท ์ กรรมการและเลขานุการ 
  8.  อ.มนตรี แจ้งมงคล กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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คณะท ำงำนปรับปรุงระเบียบกำรวัดและประเมินผล ปีกำรศึกษำ 2557 

  1.  รศ.ดร.ปรียา บุใใสิร ิ ประธาน 
  2.  ผศ.อ านาจ  รุจิราวรรณ รองประธาน 
  3.  ผศ.สมศักดิ ์  เตชะโกสิต คณะท างาน  
  4.  ผศ.ดร.เพ็ใศรี  แสวงเจริใ คณะท างาน 
  5.  รศ.สมศรี  กิตศิรีวรพันธุ์ คณะท างาน 
  6.  อ.มลฤดี  ฐิติชัยมงคล คณะท างาน 
  7.  อ.ธัชทฤต  เทียมธรรม คณะท างาน 
  8.  ผศ.มณฑา  นิระทัย คณะท างาน 
  9.  อ.สุรเดช  ศรีทา คณะท างาน  
  10.  ผศ.สุรางค ์  หิรัใศรี คณะท างาน 
  11.  อ.ศรีรัตน์  ศรีกรองแก้ว คณะท างาน 
  12.  อ.สงกรานต ์  สว่างศร ี คณะท างาน 
  13.  ผศ.เนรมิตร  จันทร์เจียวใช ้ คณะท างานและเลขานุการ 
  14.  อ.สุชาดา  ศรีศกุน คณะท างานและผูช้่วยเลขานุการ 
  15.  ผศ.ดร.ดนุชา  ปนค า คณะท างานและผูช้่วยเลขานุการ 
 
คณะกรรมกำรงำนวัดและประเมินผล ปีกำรศึกษำ 2559 – 2560  

  1.  ผศ.เนรมิตร จันทร์เจียวใช ้ ประธาน 
  2.  อ.พินยารัก ภาสะฐิต ิ กรรมการ 
  3.  อ.วรพรรณ สังขเวช กรรมการ 
  4.  อ.สงกรานต ์ สว่างศร ี กรรมการ 
  5.  อ.ทัศพร วงษ์ทันท ์ กรรมการ 
  6.  อ.น้ าทิพย ์ ฉิมสะอาด กรรมการ 
  7.  อ.มนตรี แจ้งมงคล กรรมการและเลขานุการ 
  8.  อ.วรรณา โรจนะบุรานนท ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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รำยนำมผู้เชี่ยวชำญ 

  1.  ผศ.อนันทศลิป์     รุจิเรข  
  2.  อ.ณิชกมล       แก่นเพิ่ม 
  3.  ผศ.รัตนาพร         ตันสิทธแิพทย์ 
  4.  ผศ.พรทิพย์          สุนทรนนัท ์  

   5.  ดร.ณัฐพล        ตันเจริใทรัพย์  
   6.  คณะกรรมการงานวชิาการระดับประถมศึกษา 
   7.  คณะกรรมการงานวชิาการระดับมัธยมศึกษา  

 
 


